Beschluss zur Akkreditierung

des Studiengangs AQAS
,Padagogik der Kindheit und Familienbildung“ (B.A.) 32 cherang darch

Akkreditierung von
Studiengéngen

an der Fachhochschule Diisseldorf

Auf der Basis des Berichts der Gutachtergruppe und der Beratungen der Akkreditierungs-
kommission in der 58. Sitzung vom 23./24.02.2015 spricht die Akkreditierungskommission
folgende Entscheidungen aus:

1. Der Studiengang ,Padagogik der Kindheit und Familienbildung“ mit dem Abschluss ,Ba-
chelor of Arts“ an der Fachhochschule Disseldorf wird unter Berlcksichtigung der ,Re-
geln des Akkreditierungsrates fur die Akkreditierung von Studiengangen und fir die Sys-
temakkreditierung“ (Beschluss des Akkreditierungsrates vom 20.02.2013) mit Auflagen ak-
kreditiert.

Der Studiengang entspricht grundsatzlich den Kriterien des Akkreditierungsrates fir die Ak-
kreditierung von Studiengéngen, den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorga-
ben der Kultusministerkonferenz, den landesspezifischen Strukturvorgaben fiir die Akkreditie-
rung von Bachelor- und Masterstudiengdngen sowie den Anforderungen des Qualifikations-
rahmens fur deutsche Hochschulabschliisse in der aktuell giltigen Fassung. Die im Verfah-
ren festgestellten Méngel sind durch die Hochschule innerhalb von neun Monaten behebbar.

2. Die Akkreditierung wird mit den unten genannten Auflagen verbunden. Die Auflagen sind
umzusetzen. Die Umsetzung der Auflagen ist schriftlich zu dokumentieren und AQAS spétes-
tens bis zum 30.11.2015 anzuzeigen.

3. Die Akkreditierung wird fiir eine Dauer von sieben Jahren (unter Beriicksichtigung des vol-
len zuletzt betroffenen Studienjahres) ausgesprochen und ist unter Anrechnung der vorlaufi-
gen Akkreditierung gemafl Beschluss der Akkreditierungskommission vom 18./19.08.2014
glltig bis zum 30.09.2021.

Auflagen:

A.1l. Die Modulbeschreibungen missen hinsichtlich inhaltlicher, terminologischer und kapazitarer
Aspekte (u.a. E 1.1, E 1.2, E 2.2, H 2.2, H 5.1, H 5.2) Uberarbeitet werden. Dabei muss
beachtet werden, dass die angestrebten Kompetenzen dem jeweiligen Umfang der Module
entsprechen und tatséchlich erreicht werden kénnen.

A.2. Bei der Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der europaischen Region
ist das entsprechende Ubereinkommen (,Lissabon-Konvention“) zu beachten. Die
wesentlichen Grundsatze der wechselseitigen Anerkennung — dies sind vor allem die
Anerkennung als Regelfall und die Begrindungspflicht bei Versagung der Anerkennung —
sind in der Weise in hochschulrechtlichen Vorschriften zu dokumentieren, dass Transparenz
fur die Studierenden gewéhrleistet ist.

Die Auflagen beziehen sich auf im Verfahren festgestellte Mangel hinsichtlich der Erfullung der
Kriterien des Akkreditierungsrates zur Akkreditierung von Studiengéangen i. d. F. vom 20.02.2013.



Zur Weiterentwicklung des Studiengangs wird die folgende Empfehlung gegeben:

E.1. Die Hochschule sollte die Lehrevaluation starker systematisieren, um so insbesondere die
Rickmeldungen der Studierenden starker beriicksichtigen zu kénnen.

Zur weiteren Begriindung dieser Entscheidung verweist die Akkreditierungskommission auf das
Gutachten, das diesem Beschluss als Anlage beiliegt.
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1 Praambel

Gegenstand des Akkreditierungsverfahrens sind Bachelor- und Masterstudiengénge an
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen. Die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen  wird in den Landergemeinsamen Strukturvorgaben der
Kultusministerkonferenz verbindlich vorgeschrieben und in den einzelnen Hochschulgesetzen der
Lander auf unterschiedliche Weise als Voraussetzung fir die staatliche Genehmigung
eingefordert.

Die Begutachtung der Studiengange erfolgte unter Bericksichtigung der ,Regeln des
Akkreditierungsrates fiir die Akkreditierung von Studiengangen und fiir die Systemakkreditierung*
in der Fassung vom 20.02.2013.

I. Ablauf des Verfahrens

Die Fachhochschule Dusseldorf beantragt die Akkreditierung des Studiengangs ,Padagogik der
Kindheit und Familienbildung® mit dem Abschluss ,Bachelor of Arts*.

Es handelt sich um eine Reakkreditierung.

Das  Akkreditierungsverfahren  wurde am  17./18.02.2014 durch die zustandige
Akkreditierungskommission von AQAS eroffnet. Am 04./05.11.2015 fand die Begehung am
Hochschulstandort Dusseldorf durch die oben angefiihrte Gutachtergruppe statt. Dabei erfolgten
unter anderem getrennte Gesprache mit der Hochschulleitung, den Lehrenden und Studierenden.

Das vorliegende Gutachten der Gutachtergruppe basiert auf den schriftichen Antragsunterlagen
der Hochschule und den Ergebnissen der Begehung. Insbesondere beziehen sich die
deskriptiven Teile des Gutachtens auf den vorgelegten Antrag.

Il. Bewertung des Studiengangs

1. Profil und Ziele
Allgemeine Informationen

Die Fachhochschule Disseldorf bietet nach eigener Darstellung ein vernetztes und interdiszipli-
nares Lehr- und Forschungsangebot in den Bereichen Gestaltung, Technik, Soziales und Wirt-
schaft an. Im Wintersemester 2013/14 wurden mehr als 8.800 Studierende von 172 Professorin-
nen und Professoren sowie 137 wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in 36 Studi-
engangen an sieben Fachbereichen ausgebildet.

Der Studiengang ,Padagogik der Kindheit und Familienbildung“ ist am Fachbereich ,Sozial- und
Kulturwissenschaften* angesiedelt. Insgesamt bietet dieser Fachbereich sieben Studiengéange mit
1.990 Studierenden an.

Die Hochschule verfiigt Giber ein Konzept zur Geschlechter- und Chancengerechtigkeit. Zudem ist
die Position der bzw. des Gleichstellungsbeauftragten besetzt.

Der Bachelorstudiengang ,Padagogik der Kindheit und Familienbildung” ordnet sich nach Hoch-
schulangaben in das Profil der Hochschule mit den sechs Leitlinien Innovation, Diversitat (Viel-
falt), Interdisziplinaritét, Praxisorientierung, Internationalitéat und Nachhaltigkeit ein.

Die Leitideen, Leitziele und Profilelemente des Studiengangs sollen sich unter Einbeziehung der
Dimensionen frihpadagogischer Studiengdnge an den Leitzielen des Fachbereichs orientieren
und eine Synthese beider Strukturierungssysteme hochschulischen Handelns darstellen.


http://www.akkreditierungsrat.de/fileadmin/Seiteninhalte/Dokumente/kmk/BS_070615_LaendergemeinsameStrukturvorgaben.pdf
http://www.akkreditierungsrat.de/fileadmin/Seiteninhalte/Dokumente/kmk/BS_070615_LaendergemeinsameStrukturvorgaben.pdf

Profil und Ziele des Studiengangs

Die Absolventinnen und Absolventen sollen u. a. dazu beféhigt werden, sich Fachwissen bezogen
auf Kindheit und Familie anzueignen, in qualifizierter Weise in entsprechenden Handlungsfeldern
der Frihpadagogik und der Familienbildung zu handeln, Konzepte fir die Weiterentwicklung der
Handlungsfelder zu entwickeln und dabei gezielt, die erforderlichen personellen Ressourcen ein-
zusetzen. Sie sollen in die Lage versetzt werden, die individuellen, lebensweltlichen, interkulturel-
len und intergenerativen und gesellschaftlichen Bedarfslagen, Rahmenbedingungen und die Fol-
gen des eigenen Handels zu reflektieren. Mit Abschluss des Studiums soll die Absolventin bzw.
der Absolvent in der Lage sein, Problem- und Aufgabenstellungen in der Padagogik der Kindheit
und Familienbildung zu analysieren und zu bewerten, wobei die Arbeit mit dem einzelnen Kind,
mit Kindergruppen, mit Eltern und Bezugspersonen, in Institutionen und Teams sowie in der
Netzwerkarbeit im Sozialraum thematisch im Mittelpunkt stehen soll.

Die Strukturen des Studiengangs bieten nach Aussage der Hochschule Moglichkeiten von Praxis-
und Studiensemestern im Ausland. Am Fachbereich ist eine Beauftragte fir Internationales mit
festen Sprechstunden fiur intensive und ausfuhrliche Beratungs- und Vermittlungsgesprache etab-
liert sowie ein International Office an der Hochschule. Eine weitere Starkung der internationalen
Ausrichtung des Studiengangs soll durch Profilelemente, wie z. B. Schaffung eines Mobilitatsfens-
ters im 4. Semester, Entwicklung eines Studienschwerpunktes mit 18 CP zum Thema ,Bildung
und Erziehung im internationalen und interkulturellen Kontext”, regelmaRige Einbindung von Gas-
treferent/innen aus dem Ausland in die Lehre und Studienreisen ins Ausland, geschaffen werden.

Der Studiengang kooperiert eigenen Angaben zufolge sowohl mit Praxisstellen als auch mit ande-
ren Hochschulen und fachbereichsintern mit dem Bachelorstudiengang ,Sozialar-
beit/Sozialpadagogik“. Die Kooperationen mit Praxisstellen (u. a. Kitas, Familienbildungsstatten,
Schulen) und deren Trégern (u. a. Stadte in der Region, Wohlfahrtsverbande) wurden laut Antrag
zur Sicherstellung der Praktika der Studierenden und mit Blick auf berufliche Anschlussmdglich-
keiten flr Absolventinnen und Absolventen in den letzten Jahren intensiviert.

Die formalen Zugangsvoraussetzungen hat die Hochschule nach eigener Aussage in § 4 der
Priafungsordnung geregelt. Als Besonderheit soll ab Wintersemester 2014/15 ein sechswochiges
Vorpraktikum absolviert werden. Es ist nach Angaben der Hochschule eine Einstufungsprifung
vorgesehen, die durch die Zugangs- und/oder Einstufungsordnung geregelt werden soll.

Die Anerkennung von im Ausland erbrachten Studienleistungen erfolgt laut Antrag in
Ubereinstimmung mit der Intention der Lissabon Konvention in Form einer Einzelpriifung durch
den Prufungsausschuss des Fachbereichs.

Bewertung:

Das Profil des Studiengangs orientiert sich in seiner Grundkonzeption an Leitideen und
Zielsetzungen des von der Robert-Bosch-Stiftung 2008 herausgegebenen Orientierungsrahmens
.Frihpadagogik studieren®. Damit profiliert sich der Studiengang inhaltlich sehr dezidiert als
frihpadagogischer Studiengang im Sinne der derzeit stattfindenden Akademisierung dieses
Feldes und im Sinne anerkannter Standards dafiir. Als besondere Starke des Studiengangs
erscheint die zweite Profilsdule, die mit ,Familienbildung® gekennzeichnet ist. Dadurch werden
strukturelle gesellschaftliche Aspekte von Kindheit und Familie inhaltlich starker gewichtet und die
Familie als Ganzes in ihren sozialen Bedingungen und mit ihren sich wandelnden
gesellschaftlichen Aufgabenstellungen in den Blick genommen als in vergleichbaren
kindheitspadagogischen Studiengangen. Mit dieser kombinierten Ausrichtung des Profils soll fur
ein breiteres Feld an beruflichen familienbezogenen Aufgaben qualifiziert werden. Damit werden
sowohl fachliche Zielsetzungen im engeren Sinne als auch ubergreifende Aspekte des
Lebenslaufs und des gesellschaftlichen Lebens beriicksichtigt.



Im Studiengang wird durch die Ubergeordneten Zielsetzungen und der Ausrichtung
entsprechender Module ein gro3es Gewicht auf die Persdnlichkeitsentwicklung der Studierenden
und deren professioneller Identitatsentwicklung gelegt. Gleichzeitig wird dadurch das
gesellschaftliche Engagement der Studierenden geférdert.

Die formalen Zugangsvoraussetzungen und die Anerkennung weiterer auf3erhalb von Schule und
Hochschule erworbener Kompetenzen sind klar geregelt und in der Prifungsordnung des
Studiengangs niedergelegt. Sie sind im Internet gut zugénglich und nachvollziehbar begriindet.
Als Neuerung firr diese Reakkreditierung wurde als eine bedeutende Anderung das Absolvieren
eines sechswdchigen Vor-Praktikums zur erforderlichen Vorleistung fiir eine Zulassung zum
Studium. Damit soll aus Sicht der Hochschule eine bessere Passung von beruflichen
Vorstellungen und Erwartungen und den Qualifikationsmdéglichkeiten und Anforderungen des
Studiums befordert werden. Da auch in diesem Studiengang keine passgenauen
Assessmentverfahren vorgehalten werden kénnen, werden Anforderungen durch die
Zulassungskriterien vor allem nach formalen Kriterien gewichtet (Abiturnote, Absolvieren von
Praktika). Dies entspricht aber der gangigen Praxis an allen Hochschulen.

Die Hochschule hat MalRhahmen zur Chancen- und Geschlechtergerechtigkeit in ihrem
Hochschulleitbild und in entsprechenden Konzepten strukturell verankert. Die Hochschule ist
darlber hinaus als familienfreundliche Hochschule zertifiziert. Fir die Studierenden des
Studiengangs stehen Einrichtungen und Beratungsangebote wie ein Familienbiro, eine
Kindertagesstatte fur Kinder studierender Eltern und Mitarbeiter/innen oder auch die Arbeitsstelle
.Barrierefreies Studium® zur Verfigung. Dariber hinaus gibt es flexible Angebote, die
Chancengerechtigkeit im Sinne einer ,Anerkennung von Vielfalt von Lebenslagen® befordern
sollen. Dazu gehtéren Angebote fir Eltern aber auch fur pflegende Angehoérige,
Flexibilisierungsmoglichkeiten im Rahmen des Studiums selbst oder auch das Angebot einer
breiten lebenslagenbezogenen Beratung von Studierenden durch die Lehrenden des
Fachbereichs.

2. Qualitat des Curriculums

Der Studiengang ist mit sieben Semestern als Vollzeitstudium mit 210 CP konzipiert. Das Studi-
um gliedert sich in sieben Studienbereiche, denen jeweils einzelne Module zugeordnet sind:

*  Wissenschaftliches Arbeiten und Praxis

* Professionelle Identité&t

* Menschliche Entwicklung im sozialen Umfeld

*  Gesellschaftliche Strukturen und Entwicklungen

* Rechtliche, sozialpolitische, institutionelle und sozialwirtschaftliche Bedingungen
»  Bildungsbereiche in Kultur, Asthetik, Medien und anderen Bereichen

*  Profilbildung

Aufgrund dieser Gliederung werden nach Darstellung der Hochschule Ubergreifende Bereiche
geschaffen, die fir Studierende eine fachliche Orientierung einerseits in Richtung des friihpada-
gogischen Orientierungsrahmens und damit auch einer fachspezifischen Wissenschaftssprache
und andererseits in Richtung der fachbereichsspezifischen — z. T. gedffneten — Angebote mit
teilweise anderer Fachsprache und Benennung beruflicher Handlungskompetenzen ermdglichen
sollen. Die funf fachbezogenen Studienbereiche werden nach hochschuleigener Darstellung flan-
kiert vom Studienbereich ,Wissenschaftliches Arbeiten und Praxis®, der die in das Studium einfiih-
renden, fachiibergreifenden, wissenschaftspropadeutischen Module, das ebenfalls Gbergreifende



Modul zur Erlangung der staatlichen Anerkennung und die Module rund um die Bachelorthesis im
Rahmen der Studienabschlussphase umfasst, sowie dem Studienbereich ,Profilbildung®, in des-
sen Rahmen sich die Studierenden durch einen zu wahlenden Schwerpunkt und ein eigenes
Profil erarbeiten kénnen.

Die den Studienbereichen zugeordneten Module wiederum gliedern sich laut Angaben der Hoch-
schule — sofern es sich um inhaltlich-fachlich qualifizierende handelt, in Einfiihrungs- und Haupt-
module. Hinzu sollen noch fachubergreifend angelegte Module kommen. Alle Module lassen sich
einer oder mehrerer der drei Phasen im Studienverlauf zuordnen: Studieneingangsphase, Studi-
enaufbauphase und Studienabschlussphase.

Die Hochschule gibt an, dass der Studiengang eine spiralférmig erweiternde Theorie-Praxis-
Verzahnung aufweist. Dazu soll ein sechswdchiges Vorpraktikum bereits vor Studienbeginn ab-
solviert werden. Ein Teil der Module weist laut Antrag einen integrierten Praxisbezug, z. B. in
Form von Hospitationen, Exkursionen und Praxisbesuchen auf. Das flinfte oder sechste Semes-
ter ist als Praxissemester vorgesehen. Der hohe Anteil an Praxiseinbindung und praxisbezogenen
Modulen soll der Férderung von Sozial- und Methodenkompetenzen sowie von Kompetenzen zur
Planung, Konzeption, Organisation, Durchfiihrung und Evaluation von Prozessen und Projekten
in der Padagogik der Kindheit und der Familienbildung dienen.

Die Hochschule strebt eigenen Angaben zufolge an, die Férderung von Schliisselkompetenzen
insbesondere in dem Modul ,Mentoring/Coaching” sowie im ersten und zweiten Semester im
Modul ,Propadeutik/Projekt‘ zu ermdglichen. In Letzterem sollen die Studierenden systematisch —
in der Regel im Rahmen Kleinerer Projektarbeiten — in die Methoden und Techniken
wissenschaftlichen Arbeitens und Denkens eingefiihrt werden.

Bewertung:

Der Studiengang orientiert sich in differenziert begrindeter und systematisch umgesetzter Art und
Weise an insgesamt sechs curricularen Elementen; hierzu gehdren u. a.: die Gliederung in Studi-
enbereiche, die Differenzierung in drei Studienphasen (Eingangs-, Aufbau- und Abschlussphase),
die Gliederung der fachlich-inhaltlichen Module in Einfihrungs- und Hauptmodule, die Aufteilung
der Module in Pflicht-, Wahlpflicht- und Wahimodule und damit die Schaffung von Wahloptionen
sowie eine klare Verzahnung von Theorie und Praxis. Auch hier ist dem Selbstbericht eindeutig
zu entnehmen, dass die Verantwortlichen den Ergebnissen der Evaluationen Rechnung getragen
haben und die Module in ihrem Zuschnitt gedndert, Uberarbeitet und den Studienbereichen zuge-
ordnet haben. Die folgenden Reformen schlagen sich in der Prifungsordnung und im Modul-
handbuch nieder: Schaffung klarerer Studienstrukturen, strukturelle Angleichung und inhaltliche
Verschrankung mit dem Studiengang Soziale Arbeit/Sozialpadagogik, deutlichere Ausweisung
von Studienschwerpunkten sowie die Flexibilisierung des Studienverlaufs inklusive der Schaffung
von Wahloptionen. Im Ergebnis fihrten diese Reformen u. a. zur Einfihrung eines Vorpraktikums
von sechs Wochen, zur zeitlichen Flexibilisierung des Praxissemesters, zur Einfihrung von
Schwerpunkt- und Wahlmodulen, zur Etablierung eines Mobilitatsfensters sowie zu einer Verdop-
pelung der Aufnahmekapazitaten.

In seinen fachlichen und tberfachlichen Qualifikationszielen orientiert sich der Studiengang einer-
seits am Orientierungsrahmen fur Hochschulen — Frihpéadagogik studieren der Robert Bosch
Stiftung (vgl. 2008) und andererseits an den Leitzielen des Fachbereichs Sozial- und Kulturwis-
senschaften der Fachhochschule Dusseldorf. Diese Orientierung stellt eine Synthese dar, die sich
logisch schlussig in vier Kompetenzbereiche verdichtet, die systematisch in jedem der studien-
gangsspezifischen Module im Pflichtbereich vorgesehen sind; fachliche, methodische, soziale
und subjektspezifische Kompetenzen. Positiv hervorzuheben ist die Entscheidung der Antragstel-
ler/innen, Subjektkompetenzen fir alle Module des Studiengangs als aneignungsrelevant zu defi-
nieren und stérker als bislang zu verankern. Dariiber hinaus enthalt der Studiengang mit der
gleichberechtigten Fokussierung auf Familienbildung fur alle Studierenden ein Alleinstellungs-
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merkmal mit hoher gesellschaftlicher Relevanz. Das Curriculum entspricht insgesamt den Anfor-
derungen, die im ,Qualifikationsrahmen fir deutsche Hochschulabschlisse® flir das Bachelor-
niveau definiert werden.

Dem Modulhandbuch ist deutlich zu entnehmen, dass bei der Neukonzeptionierung des Studien-
gangs die Ergebnisse der Evaluationen sowie der Absolvent/innen-Befragungen systematisch
einbezogen wurden. Dies wurde auch in dem Gesprach mit den Studierenden und Absol-
vent/innen des Studiengangs betont. Erkennbar werden die Innovationen insbesondere an drei
Punkten: An der Einfihrung eines Mentoring-Moduls, das insbesondere die Erstellung eines indi-
viduellen Studienverlaufsplanes unterstitzt, an der Starkung des Themas Selbstreflexion sowie
an der deutlich erhdhten Flexibilisierung des Studienverlaufs.

Das Modulhandbuch wird regelméafig vom Leitungsteam des Studiengangs in Riickkopplung mit
den Modulbeauftragten Uberpriift, gegebenenfalls notwendige Aktualisierungen werden in den
zustandigen Gremien diskutiert und kénnen in eine geanderte Fassung der Prifungsordnung
miinden.

Insgesamt ist das Curriculum in seinem Aufbau klar, in seiner Struktur logisch und in der Umset-
zung der genannten Zielvorgaben weitgehend stringent. Allerdings erfordert die sprachliche Dar-
stellung im Modulhandbuch eine Uberarbeitung und Prazisierung.

Vor dem Hintergrund der deutlichen Orientierung des Studiengangs an personlichkeitsentwi-
ckelnden, selbstreflexiv-biographischen und zu gesellschaftlichem Engagement befahigenden
Aspekten ist das Modulhandbuch sprachlich dahingehend zu Uberarbeiten und zu préazisieren,
dass eine Ausgewogenheit des Verhdltnisses von eher affirmativen zu kritisch-
transformatorischen Zielen deutlich wird und der Stellenwert sozialstruktureller Analysen sowie
die Bericksichtigung interdisziplinérer Diskurse Uber Kinder und Kindheit nachvollziehbar wird
(Monitum 1).

Im Modulhandbuch ist zudem transparent darzustellen, welche Bedeutung der Analyse von Struk-
turen und Aussagegefiigen, die Kindheit(en) ,konstruieren®, im Studiengang zukommt. Diesbe-
zuglich ist im Modulhandbuch deutlicher zu formulieren, in welcher methodisch-didaktisch be-
grindeten Reihenfolge die diesbezlglichen Diskurse im Studienverlauf bearbeitet und vertieft
werden kdnnen. Diese Frage betrifft einerseits den Studienbereich ,Professionelle Identitat® sowie
darin das Modul E 1.1 (,Orte fur Kinder, Konzepte padagogischen Handelns und Bildung in der
Kindheit), das stark auf der Ebene von Handlungskonzepten angesiedelt ist, und andererseits
den Studienbereich ,Gesellschaftliche Strukturen und Entwicklungen® und darin die Module E 3.1
(,Kind und Familie im Sozialraum®) und E 3.2 (,Soziale und politische Rahmungen von Kindheit
und Familie®), die eher sozialraum- bzw. gesellschaftstheoretisch und -politisch orientiert sind
(Monitum 1).

Das Modulhandbuch ist weiterhin dahingehend zu Uberarbeiten und zu prazisieren, dass die an-
gestrebten Kompetenzen dem jeweiligen Umfang der Module entsprechen und tatsachlich er-
reicht werden konnen. Die Beziige zwischen den Modulinhalten und den verschiedenen Kompe-
tenzbereichen sind deutlicher zu formulieren. Dies betrifft u. a. das Modul H 1.1 (,Forschungsme-
thoden und Forschungspraxis®) (Monitum 1).

Das Modul E 2.2 (,Férderung von Entwicklung und Gesundheit von Kindern®) ist in der sprachli-
chen Darstellung der Inhalte durch eine Auseinandersetzung mit den Konstrukten Férderung und
Gesundheit zu erganzen (Monitum 1).

Das Modul H 2.2 (,Einfihrung in Diagnostik und Férderung®) ist in der sprachlichen Darstellung
der Inhalte in Bezug auf die Defizitorientierung und in Bezug auf eine kritisch-reflexive Auseinan-
dersetzung mit Diagnostik sowie dem Konstrukt der Férderung zu Uberarbeiten (Monitum 1).



Das Modul H 4.1 (,Management und Evaluieren als Leitungsaufgabe®) ist im Hinblick auf den zur
Verfugung stehenden Workload einerseits sehr umfangreich und in Bezug zum Studienbereich
andererseits etwas ausschnitthaft. Hier ist die Darstellung im Modulhandbuch im Hinblick auf die
Lernergebnisse und Inhalte zu prazisieren (Monitum 1).

Die gewahlten Lehr- und Lernformen sind auf die Inhalte, Ziele und angestrebten Kompetenzen
innerhalb der einzelnen Module abgestimmt. Fir jedes Modul ist in der Regel eine Modulpriifung
vorgesehen, wobei sich die Prifungsformen auf die zu vermitteinden Kompetenzen beziehen und
jede/r Studierende im Verlauf des Studiums ein angemessenes Spektrum an Prifungsformen
kennenlernen kann.

Zu Uberlegen ware, inwiefern der starkeren Beachtung der Alterspanne von Kindern im Hortalter
bei der Gestaltung des Lehrangebotes nachgekommen werden koénnte. Eine begriffliche
Abgrenzung von Studien-Praktika zu schulischen bzw. fachschulischen Praktika wird von den
Studierenden aus Griinden der fachlichen Verortung gewiinscht und sollte in die Uberlegungen
mit einbezogen werden.

Im Rahmen der internationalen Ausrichtung des Studiengangs ist ein Mobilitatsfenster
vorgesehen, das durch eine Flexibilisierung der Modulreihenfolge sowie durch eine Erhéhung der
Wahlpflichtmodule curricular eingebunden und im vierten Semester platziert ist.

3. Studierbarkeit

Verantwortlich im Sinne des Hochschulgesetzes fir den Studiengang sind zum einen das Deka-
nat und eine Studiengangsleitung sowie die jeweiligen Modulverantwortlichen. Laut Antrag erfolgt
die organisatorische und inhaltliche Koordination des Lehrangebots in drei Abstimmungsschritten.
Zur Sicherung eines vollstdndigen Lehrangebots ist ein Steuerungsmodell entwickelt worden.
Dadurch soll der Bedarf insbesondere auch an personellen Ressourcen transparent ermittelt wer-
den.

Bei fachubergreifenden Fragen steht die Zentrale Studienberatung sowie die Allgemeine Studien-
beratung des Fachbereichs Sozial- und Kulturwissenschaften zur Verfligung. Es gibt zudem ein
Mentoring-Programm. Die fachspezifische Planung und Organisation von Auslandsaufenthalten
und die individuelle Betreuung der ins Ausland gehenden Studierenden soll durch die Fachstudi-
enberaterinnen und -berater sowie das International Office erfolgen.

Anlaufstellen fur behinderte und Studierende mit chronischer Erkrankung sollen das Sachgebiet
.Barrierefreies Studium* sowie eine entsprechende Beratungsstelle im AStA sein. Des Weiteren
soll es einzelne Ansprechpartner/innen in den Fakultaten geben.

Zu Beginn des Semesters findet eine einwtchige Orientierungs- und Einfilhrungsveranstaltung
LESAG" statt, bei der alle organisatorischen Belange und Informationen vermittelt werden sollen.
Daran beteiligt sind laut Antrag studentische Tutorinnen und Tutoren sowie hauptamtlich Lehren-
de des Fachbereichs. Zudem werden neben der allgemeinen Studienberatung wdchentliche
Sprechstunden der hauptamtlich Lehrenden angeboten. Weitere Beratungs- und Betreuungsan-
gebote fir die Studierenden sollen ein Studienbiro, ein Biro fir Internationales sowie die oder
der Beauftragte fur Internationales liefern. Fur Studierende mit Behinderungen halt die Hochschu-
le spezielle Beratungsangebote vor.

Die fur die Studierenden relevanten Dokumente wie Modulhandbiicher, Studienverlaufsplédne und
Prufungsordnungen sollen auf der Homepage einsehbar sein. Der Nachteilsausgleich ist in § 12
der Prifungsordnung geregelt.

Nach Darstellung der Hochschule sind im Studiengang ausschlieB3lich seminaristische Veranstal-
tungen vorgesehen. Als Lehr- und Lernformen werden Vortrdge, Einzel- und Gruppenarbeiten,
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Prasentationen und projektorientiertes Arbeiten angeboten. Der studentische Workload soll durch
verschiedene Evaluationen ermittelt werden. Der Workload beléauft sich nach Darstellung der
Hochschule auf 26 Arbeitsstunden pro Leistungspunkt.

Die Prifungsleistungen fir Praxiselemente sind laut Antrag an Module gebunden. Sie sind in
Form von Praxisberichten und deren Préasentation zu erbringen.

Die Anerkennung von Leistungen in anderen Hochschulen soll auf der Grundlage des Vergleichs
der Prufungsordnungen und erworbenen Leistungspunkte fir die in der jeweiligen Priifungsord-
nung ausgewiesenen Leistungen durch die/den Prifungsausschussvorsitzende/n in Abstimmung
mit der Studiengangsleitung vorgenommen werden.

Jedes Modul schlie3t nach Angaben der Hochschule mit einer Priifung ab. Ausnahmen bilden die
Module ,Propadeutik/Projekt und das Schwerpunktmodul, die sich jeweils Gber zwei Semester
erstrecken und nach Darstellung der Hochschule aufgrund dessen eine studienbegleitende Prii-
fung in jeder Veranstaltung und in jedem Semester beinhalten.

Die Studierenden sollen laut Antrag ein Spektrum an Prufungsformen kennenlernen. Dazu z&hlen
Uberwiegend Referate, Hausarbeiten, Protokolle und Préasentationen, die alle zur Forderung der
Teamfahigkeit als Gruppenprufung erbracht werden kénnen. Klausuren sollen nur vereinzelt ge-
nutzt werden. Wiederholungsprifungen sind laut Antrag bislang aufgrund der einziigigen Studi-
engangstruktur in Studienjahren nur im darauffolgenden Studienjahr mdéglich.

Die Hochschule hat Studierendenstatistiken vorgelegt, die u. a. Angaben zu Studienzeiten und
Verbleibsquoten enthalten und die Anzahl der Absolventinnen und Absolventen sowie die
durchschnittlichen Abschlussnoten dokumentieren.

Bewertung:

Die Verantwortlichkeiten flr den Studiengang sind klar geregelt. Die Lehrangebote sind inhaltlich
und organisatorisch aufeinander abgestimmt.

Allen Studienanfanger/inne/n wird eine einwdchige Orientierungs- und Einfihrungsveranstaltung
angeboten. Weiterhin ist ein verpflichtendes Mentoring in der Studieneingangsphase eingerichtet
worden. Obwohl in den Gesprachen deutlich wurde, dass sich einige Studierende gerade wegen
des nicht vorhandenen, aber nunmehr geforderten sechswdchigen Vorpraktikums fir das
Studium an der Fachhochschule Dusseldorf entschieden haben, wurde diese Neuerung in den
Gesprachen mit den Studierenden beflrwortet, da es zukinftigen Studieninteressierten
ermdglicht, ihre Entscheidung fur ein Studium bereits in der Zeit des Praktikums zu prifen. Hier
ist zu Uberlegen, ob dem Wunsch nach Reflexion des Praktikums zu Beginn des Studiums
entsprochen werden kann. Das Betreuungsangebot der Lehrenden in Bezug auf den
Berufseinstieg und die Vorbereitung auf ein eventuelles weiterfiihrendes Masterstudium wird von
den Studierenden als gut bezeichnet.

Die individuelle Schwerpunktsetzung im Wabhlpflichtbereich des Studiums stellt sich als
Gutekriterium heraus.

Die Studierenden sind Uber Rickmeldungen, Befragungen und Lehrevaluationen in die
Weiterentwicklung des Studienganges eingebunden. Die Gutachtergruppe begrifdt, dass der
Workload als Folge von Evaluationen fiir eine bessere Studierbarkeit bereits abgesenkt wurde.

Auf Grund der hohen rickgemeldeten Zufriedenheit der Studierenden kann davon ausgegangen
werden, dass die Beratungs- und Unterstitzungsangebote fur Studierende mit Behinderungen
bzw. mit chronischen Erkrankungen, als auch fur Studierende mit Kind sowie im Allgemeinen
bekannt sind und auch gut angenommen werden (kénnen). Die Betreffenden kénnen mit einer
Unterstltzung der ,Arbeitsstelle Barrierefreies Studium® rechnen.
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Der rechtliche Anspruch auf Nachteilsausgleichsregelungen und die Prifungsanforderungen sind
in der verdffentlichten Prifungsordnung einsehbar.

Zur Entschlackung und Ermdéglichung des Studienabschlusses in der Regelstudienzeit wurden
organisatorische Korrekturen vorgenommen. Hier wéare zu beobachten, ob die geplanten
MafRnahmen das gewilinschte Ergebnis herbeifiihren.

Die vorhandenen Praxiselemente unterliegen tber die Anbindung an Module der Erbringung von
Prufungsleistungen und werden entsprechend den Angaben im Modulhandbuch mit
Leistungspunkten versehen. Zudem ist eine Absicherung der als aul3erschulisch zu erbringenden
Leistung im praktischen Handeln durch die Praktikumsvertrage und -bescheinigungen
vorgesehen. Die Bescheinigungen sind voraussetzender Bestandteil fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Gutachtergruppe konstatiert, dass die Prifungsdichte und -organisation angemessen sind.
Die mdglichen Prufungsformen kénnen groRtenteils von den Studierenden gewahlt werden und
werden bereits am ersten Tag im Semester bekannt gegeben. Fiir die Uberschneidungsfreiheit
der Prufungstermine zeichnet der Prifungsausschuss verantwortlich.

Die aktuelle Prufungsordnung wurde am 1.7.2014 ver6ffentlicht und ist im Internet einsehbar. Es
fehlt aber an einer eindeutigen und transparenten Abbildung der Anerkennung von
Qualifikationen gemaR der Lissabon Konvention. Es muss daher eindeutig und transparent
dokumentiert werden, dass die Anerkennung der Regelfall ist und dass es eine
Begriindungspflicht bei Versagung der Anerkennung gibt (Monitum 2).

4. Berufsfeldorientierung

Nach Darstellung der Hochschule soll der Studiengang fur die Arbeit mit Kindern von der Geburt
bis zum Ende des Grundschulalters und die Arbeit mit deren Familien qualifizieren. Der Fokus soll
insbesondere auf den Tatigkeitsfeldern in Tageseinrichtungen fir Kinder, auch mit speziellem
Profil, Familienzentren, Familienbildungsstéatten, Schulen — vor allem Grund- und Ganztagsschu-
len liegen.

Unterstitzend bietet die Hochschule nach eigenen Angaben inshesondere Praktika an, bei denen
die Studierenden Einblicke in aullerhochschulische Tatigkeitsfelder erlangen. Eine
Praxisstellenkartei, die in der Lernwerkstatt einsehbar ist, soll diesen Prozess unterstitzen. Des
Weiteren werden Vortrdge mit Gastreferenten aus der Praxis und weitere
Informationsveranstaltungen angeboten. Es bestehen laut Antrag Kooperationsvertrage mit
Tragern der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Familienbildung. Des Weiteren kann auf ein
Alumninetzwerk zurtickgegriffen werden.

Bewertung:

Der Studiengang zeichnet sich durch sein eigenstandiges Profil einer Verknipfung von Péadago-
gik der Kindheit und Familienbildung aus. Die Begriindung hierfiir Giberzeugt und erscheint auch
im Hinblick neuerer Forschungsergebnisse und der Weiterentwicklung der Praxis zukunftstrach-
tig.

Wéhrend der Begehung wurde deutlich, dass die Hochschule die Berufsfeldorientierung und
Theorie-Praxis-Verzahnung im Vergleich zur Erstakkreditierung durch zusétzliche MaRnahmen
optimiert und ausgebaut hat. Im Studiengang besteht ein elaboriertes Konzept einer
spiralférmigen Erweiterung des Theorie-Praxis—Bezuges, das logisch schliissig umgesetzt wird,
so dass sich eine enge und rhythmisierte Verzahnung mit der Theorie ergibt.

Im Vergleich zur Erstakkreditierung will die Hochschule in naher Zukunft ein sechswodchiges
Vorpraktikum als Zugangsvoraussetzung einfuhren, um den zuklnftigen Studierenden einen
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ersten Einblick in die Berufspraxis zu geben und so Abbrecherquoten zu verringern. Dieses
Vorpraktikum soll im Coaching-Modul reflektiert werden. Das Coaching-Modul hat weiter das
Potential, zur Reflexion und individuellen Passung beizutragen und damit die
Berufsfeldorientierung und Theorie-Praxis-Verzahnung zu erhfhen. Diese Malinahmen
erscheinen Uberzeugend. Die Hochschule stellt im Verlauf des Studiums durch vielfaltige
Kontakte und Kooperationen in die Praxis Moglichkeiten fur die Studierenden bereit, in den
verschiedenen angezielten Arbeitsfeldern Praktika zu absolvieren, und stellt sicher, dass die
Studierenden auch diese Vielfalt erleben, wovon sich die Gutachterinnen und Gutachter
Uberzeugen konnten.

Die beschrankt aussagekraftige Absolventenbefragung (von 10 ehemaligen Studierenden) zeigte
auf, dass eine Durchlassigkeit in Masterstudiengange gelungen ist (20% der befragten
Absolventinnen und Absolventen studierten weiter). In der Begehung bestétigte eine Absolventin,
die aktuell in einem Masterstudiengang studiert, dass der Studiengang sie sehr gut z. B.
beziglich von Forschungskompetenzen auf diesen weiterfilhrenden Studiengang vorbereitet hat.
Auch in den Gesprachen mit weiteren Studierenden wurde deutlich, dass diese sich gut auf die
berufliche Tatigkeit vorbereitet fihlten.

Aus der Perspektive entwickelt durch die Sichtung der vorgelegten Dokumente und die Begehung
wird davon ausgegangen, dass der Studiengang mit seinem Konzept den Anspruch der
Befahigung zur Aufnahme einer qualifizierten Erwerbstatigkeit in den angestrebten Arbeitsfeldern
auch einlost.

5. Personelle und sachliche Ressourcen

Nach Angaben der Hochschule hélt der Fachbereich fur alle Studiengénge 42 Stellen (davon funf
in Teilzeit) vor; alle in den kommenden sieben Jahren auslaufende Stellen sollen wieder besetzt
werden. Laut Antrag ist ein Import von Lehrleistungen aus anderen Fachbereichen nur im Rah-
men des Wahlmoduls vorgesehen. MaRnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizierung wer-
den laut Antrag vorgehalten.

Fir die Durchfihrung der Studiengange stehen séachliche und raumliche Ressourcen zur
Verfugung. Diese umfassen Seminarrdume, Bewegungs- und Musikraume sowie die technische
Ausstattung mit Prasentationsmedien. Die Hochschule weist im Antrag darauf hin, dass die
gesamte Hochschule 2015 einen neuen Campus beziehen wird, womit gleichzeitig auch eine
Erneuerung der technischen Ausstattung verbunden sein soll.

Bewertung:

Der Studiengang ,Padagogik der Kindheit und Familienbildung“ wurde im Zuge der
Reakkreditierung strukturell starker an den Studiengang ,Sozialarbeit/Sozialpadagogik®
angelehnt, um Synergieeffekte nutzen zu koénnen. Insgesamt werden erhebliche Teile der
Lehrkapazitat der beiden Bachelorstudiengdnge auch fir die Lehre im jeweils anderen
Studiengang genutzt. So werden etwa fachlUbergreifende Lehrveranstaltungen (Mentoring,
Propadeutik) fir beide Studiengdnge gemeinsam angeboten. Dariiber hinaus werden zahlreiche
Schwerpunkte studiengangsibergreifend und im Wabhlbereich auch fachbereichstibergreifend
angeboten. Fiur ein Gelingen der interdisziplindren Verbindungen spricht laut Antragsunterlagen,
dass sich die gesamte Hochschule dem Leitbild des interdisziplindren Austausches verpflichtet
hat. Insgesamt sind im Studiengang ,Padagogik der Kindheit und Familienbildung® gentigend und
geeignete personelle Ressourcen vorhanden, um die Lehre und Betreuung der Studierenden im
Studiengang zu gewahrleisten. Dies gilt auch fir die Tatsache, dass die Aufnahmekapazitat des
Studiengangs - nicht zuletzt vor dem Hintergrund einer ausgesprochen guten
Bewerber/innenlage — von 40 auf nun 80 Studienplatze erhoht wurde, da zeitgleich 40
Studienplatze vom Studiengang ,Soziale Arbeit/Sozialpaddagogik® abgezogen wurden.
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Die Hochschule verfigt Gber MaBnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizierung. Hierzu
gehdren die Neuordnung der W-Besoldung, die Erarbeitung eines Kodex ,guter Arbeit an
Hochschulen®, der Ausbau der internen hochschuldidaktischen Weiterbildungsangebote sowie die
Schaffung attraktiver Rahmenbedingungen als Arbeitgeber.

Fur die Durchfihrung der Lehre im Studiengang stehen ausreichende sachliche und raumliche
Ressourcen zur Verfugung. Hierzu gehdren u. a. 18 Seminarrdume fur Gruppen von 25 bis 35
Studierenden, drei Seminarrdume fiir Gruppen zwischen 60 und 120 Studierenden, drei PC-Pools
sowie ein Bewegungsraum, ein Theaterraum, zwei Musikrdume und vier Kunstrdume. Die
Hochschule wird im Jahr 2015 neue Gebaude auf einem neuen Campus beziehen.

6. Qualitatssicherung

Evaluation und Qualitatsentwicklung werden nach Darstellung der Hochschule sowohl auf
Hochschul- als auch auf Fachbereichsebene entsprechend der Hochschulstrategie in Eigenregie
der Fachbereiche umgesetzt. Dazu gehort nach eigenen Angaben, dass die Fachbereiche Ziele
und Mafnahmen entwickelt haben, die sich insbesondere in den
Fachbereichsentwicklungsplanen abbilden und in einer breiten Palette entsprechender
Malnahmen ausdriicken. An der Hochschule ist eine Evaluationsordnung etabliert. Es sollen
verschiedene Evaluationsmalinahmen wie u. a. Lehrevaluationen und Dienstbesprechungen
eingesetzt werden. Zudem finden jedes Jahr Absolventinnen- und Absolventenbefragungen statt.

Bewertung:

Am Fachbereich gibt es unterschiedliche Instrumente der Qualitatssicherung, darunter z. B.
standardisierte  Studierendenbefragungen, viele informelle Gesprachsrunden mit den
Studierenden des Studiengangs aber auch Workload-Erhebungen. Evaluationen der
Lehrveranstaltungen erfolgen bisher Gberwiegend nach dem Prinzip der Selbst-Evaluation, das
hei3t, Lehrende entwickeln ihre eigenen Instrumente, auf eine Weiterleitung der Ergebnisse an
die Fachbereichsleitung oder auch auf deren Veroffentlichung wird bewusst verzichtet. Auch wie
die Ergebnisse an die Studierenden riickgekoppelt werden, obliegt in der Regel den einzelnen
Lehrenden. Der Fachbereich orientiert sich hier in hohem Mal3e an einer von den Lehrenden
gesteuerten und verantworteten Selbstreflexion der Lehre. Problemstellungen beim Einsatz von
Lehrbeauftragten kdénnen nach Ansicht der Verantwortlichen des Studiengangs Uber eine
Lehrbeauftragten-Evaluation identifziert werden. Zur Unterstitzung der Lehrqualitdét kdnnen
hochschuldidaktische Fortbildungsangebote  der  Hochschule  selbst, aber auch
Weiterbildungsangebote der Heinrich-Heine-Universitdt Disseldorf und weitere einem
hochschuldidaktischen Netzwerk Nordrhein-Westfalen angeschlossene Hochschulen genutzt
werden.

All dies zeigt, dass Qualitatssicherungs- und entwicklungsmafRnahmen sowohl im Blick auf die
Lehre als auch im Blick auf die Weiterentwicklung des Studiengangs eine grof3e Bedeutung von
Seiten des Fachbereichs und der Studiengangsverantwortlichen beigemessen wird. Die
Ruckmeldungen der Studierenden wurden insbesondere auch dazu genutzt, das Uberarbeitete
Curriculum des Studiengangs so zu gestalten, dass es auch den Bedurfnissen der Studierenden
mehr entspricht (mehr Wahimdglichkeiten, mehr Flexibilisierung, Entlastung in der Phase der
unmittelbaren Erstellung der Bachelorarbeit, Reduzierung bzw. Anpassung des Workloads).
Dennoch werden mit der anstehenden Verdoppelung der Studienplatzzahlen die stark
informalisierten Strategien vermutlich nicht mehr gleichermalRen gut einsetzbar sein. Daher
sollten Fachbereich und Studiengangsverantwortliche MalRnahmen in Betracht ziehen, die eine
Auseinandersetzung mit den Ruckmeldungen der Studierenden in Bezug auf Lehre und
Studiengangsgestaltung starker institutionalisieren (z. B. regelmaRige Runde Tisch mit
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Studierendenvertretungen, partielle Veroffentlichung von Lehrveranstaltungsevaluationen)
(Monitum 3).

14



7.

Zusammenfassung der Monita

Monita:

1.

Die Modulbeschreibungen missen hinsichtlich inhaltlicher, terminologischer und kapazitarer
Aspekte (u.a. E 1.1, E 1.2, E 2.2, H 2.2, H 5.1, H 5.2) Uberarbeitet werden. Dabei muss
beachtet werden, dass die angestrebten Kompetenzen dem jeweiligen Umfang der Module
entsprechen und tatséchlich erreicht werden kénnen.

Bei der Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der européischen Region ist
das entsprechende Ubereinkommen (,Lissabon-Konvention®) zu beachten. Die wesentlichen
Grundsatze der wechselseitigen Anerkennung — dies sind vor allem die Anerkennung als
Regelfall und die Begrindungspflicht bei Versagung der Anerkennung — sind in der Weise in
hochschulrechtlichen Vorschriften zu dokumentieren, dass Transparenz fir die Studierenden
gewdhrleistet ist.

Die Hochschule sollte die Lehrevaluation starker systematisieren, um so insbesondere die
Weiterentwicklung des Studiengangs starker zu institutionalisieren.
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lll. Beschlussempfehlung

Kriterium 2.1: Qualifikationsziele des Studiengangskonzepts

Das Studiengangskonzept orientiert sich an Qualifikationszielen. Diese umfassen fachliche und
Uberfachliche Aspekte und beziehen sich insbesondere auf die Bereiche

= wissenschaftliche oder kiinstlerische Befahigung,

= Befdhigung, eine qualifizierte Erwerbstatigkeit aufzunehmen,

= Beféhigung zum gesellschaftlichen Engagement

= und Personlichkeitsentwicklung.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfiillt angesehen.

Kriterium 2.2: Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensystem

Der Studiengang entspricht

(1) den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fur deutsche Hochschulabschliisse vom 21.04.2005 in der
jeweils giiltigen Fassung,

(2) den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen vom 10.10.2003 in der jeweils giiltigen Fassung,

(3) landesspezifischen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengéngen,

(4) der verbindlichen Auslegung und Zusammenfassung von (1) bis (3) durch den Akkreditierungsrat.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfillt angesehen.

Kriterium 2.3: Studiengangskonzept

Das Studiengangskonzept umfasst die Vermittlung von Fachwissen und fachiibergreifendem Wissen sowie
von fachlichen, methodischen und generischen Kompetenzen.

Es ist in der Kombination der einzelnen Module stimmig im Hinblick auf formulierte Qualifikationsziele
aufgebaut und sieht adaquate Lehr- und Lernformen vor. Gegebenenfalls vorgesehene Praxisanteile werden
so ausgestaltet, dass Leistungspunkte (ECTS) erworben werden kénnen.

Es legt die Zugangsvoraussetzungen und gegebenenfalls ein adaquates Auswahlverfahren fest sowie
Anerkennungsregeln fur an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen gemaf der Lissabon-Konvention
und aufRerhochschulisch erbrachte Leistungen. Dabei werden Regelungen zum Nachteilsausgleich fur
Studierende mit Behinderung getroffen. Gegebenenfalls vorgesehene Mobilitéatsfenster werden curricular
eingebunden.

Die Studienorganisation gewahrleistet die Umsetzung des Studiengangskonzepts.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrankungen als erflllt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= Die Modulbeschreibungen missen hinsichtlich inhaltlicher, terminologischer und kapazitarer
Prazisierung (u.a. E 1.1, E 1.2, E 2.2, H 2.2, H 5.1, H 5.2) Uberarbeitet werden. Dabei muss
beachtet werden, dass die angestrebten Kompetenzen dem jeweiligen Umfang der Module
entsprechen und tatsachlich erreicht werden kénnen.

Kriterium 2.4: Studierbarkeit

Die Studierbarkeit des Studiengangs wird gewahrleistet durch:

= die Beriicksichtigung der erwarteten Eingangsqualifikationen,

= eine geeignete Studienplangestaltung

= die auf Plausibilitdt hin Gberprifte (bzw. im Falle der Erstakkreditierung nach Erfahrungswerten
geschétzte) Angabe der studentischen Arbeitsbelastung,

= eine adaquate und belastungsangemessene Priifungsdichte und -organisation,

= entsprechende Betreuungsangebote sowie

= fachliche und uberfachliche Studienberatung.

Die Belange von Studierenden mit Behinderung werden bericksichtigt.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfiillt angesehen.
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Kriterium 2.5: Prufungssystem

Die Prufungen dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht wurden. Sie sind
modulbezogen sowie wissens- und kompetenzorientiert. Jedes Modul schlie3t in der Regel mit einer das
gesamte Modul umfassenden Prufung ab. Der Nachteilsausgleich fur behinderte Studierende hinsichtlich
zeitlicher und formaler Vorgaben im Studium sowie bei allen abschlieRenden oder studienbegleitenden
Leistungsnachweisen ist sichergestellt. Die Prifungsordnung wurde einer Rechtsprifung unterzogen.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrankungen als erfillt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgenden Veranderungsbedarf:

= Bei der Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der europédischen Region
ist das entsprechende Ubereinkommen (,Lissabon-Konvention“) zu beachten. Die
wesentlichen Grundsatze der wechselseitigen Anerkennung — dies sind vor allem die
Anerkennung als Regelfall und die Begriindungspflicht bei Versagung der Anerkennung —
sind in der Weise in hochschulrechtlichen Vorschriften zu dokumentieren, dass Transparenz
fur die Studierenden gewahrleistet ist.

Kriterium 2.6: Studiengangsbezogene Kooperationen

Beteiligt oder beauftragt die Hochschule andere Organisationen mit der Durchfiihrung von Teilen des
Studiengangs, gewahrleistet sie die Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzepts. Umfang und
Art bestehender Kooperationen mit anderen Hochschulen, Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind
beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

Das Kriterium entfallt.

Kriterium 2.7: Ausstattung

Die adaquate Durchfiihrung des Studiengangs ist hinsichtlich der qualitativen und quantitativen personellen,
sachlichen und raumlichen Ausstattung gesichert. Dabei werden Verflechtungen mit anderen Studiengéangen
berlcksichtigt. MaRnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizierung sind vorhanden.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfillt angesehen.

Kriterium 2.8: Transparenz und Dokumentation

Studiengang, Studienverlauf, Prifungsanforderungen und Zugangsvoraussetzungen einschlie3lich der
Nachteilsausgleichsregelungen fur Studierende mit Behinderung sind dokumentiert und veréffentlicht.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium mit Einschrankungen als erfullt
angesehen.

Die Gutachtergruppe konstatiert folgende Veranderungsbedarfe:

= Bei der Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der europaischen Region
ist das entsprechende Ubereinkommen (,Lissabon-Konvention“) zu beachten. Die
wesentlichen Grundsatze der wechselseitigen Anerkennung — dies sind vor allem die
Anerkennung als Regelfall und die Begriindungspflicht bei Versagung der Anerkennung —
sind in der Weise in hochschulrechtlichen Vorschriften zu dokumentieren, dass Transparenz
fur die Studierenden gewahrleistet ist.
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Kriterium 2.9: Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Ergebnisse des hochschulinternen Qualititsmanagements werden bei den Weiterentwicklungen des
Studienganges bericksichtigt. Dabei berticksichtigt die Hochschule Evaluationsergebnisse, Untersuchungen
der studentischen Arbeitsbelastung, des Studienerfolgs und des Absolventenverbleibs.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfiillt angesehen.

Kriterium 2.10: Studiengange mit besonderem Profilanspruch

Studiengénge mit besonderem Profilanspruch entsprechen besonderen Anforderungen. Die vorgenannten
Kriterien und Verfahrensregeln sind unter Berticksichtigung dieser Anforderungen anzuwenden.

Das Kriterium entfallt.

Kriterium 2.11: Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

Auf der Ebene des Studiengangs werden die Konzepte der Hochschule zur Geschlechtergerechtigkeit und
zur Forderung der Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen wie beispielsweise
Studierende mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen, Studierende mit Kindern, auslandische Studierende,
Studierende mit Migrationshintergrund und/oder aus sogenannten bildungsfernen Schichten umgesetzt.

Auf Grundlage der obigen Bewertung wird das Kriterium als erfullt angesehen.

Die  Gutachtergruppe empfiehlt der Akkreditierungskommission von AQAS, den
Studiengang ,Padagogik der Kindheit und Familienbildung® an der Fachhochschule
Dusseldorf mit dem Abschluss ,Bachelor of Arts“ unter Beriicksichtigung des oben genannten
Veranderungsbedarfs zu akkreditieren.
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