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l. Grundlage und Ablauf des Begutachtungsverfahrens

Am 4. Juni 2014 wurde evalag von der Steinbeis-Hochschule Berlin (SHB) mit der Be-
gutachtung des weiterbildenden Studiengangs Master of Science mit der Vertiefungs-
richtung Orale Implantologie und Parodontaltherapie (M. Sc.) des Steinbeis-Transfer-

Instituts Management of Dental and Oral Medicine (STI MDOM) hinsichtlich der Erful-

lung der Kriterien der Programmakkreditierung beauftragt.

Grundlage fiur die Begutachtung und die Akkreditierung bilden die Regeln fir die Ak-
kreditierung von Studiengéangen und fur die Systemakkreditierung (Drs. AR 20/2013),
die Landergemeinsamen Strukturvorgaben fir die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 10.10.2003 i. d. F.
vom 04.02.2010) und der Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschlisse (i.
d. F. vom 21.04.2005).

Die Akkreditierungskommission hat am 21. Juli 2014 uber die Zusammensetzung der
Gutachtergruppe entschieden. Diese umfasst folgende Personen:

1. Vertreterin und Vertreter der Hochschulen

Professor Dr. med. dent., Dr. h.c. (mult.) Anton Sculean, M. Sc., Universitat Bern,
Klinik fir Parodontologie

Priv. Doz. Dr. med., Dr. med. dent. Christiane Gleissner, Universitatsmedizin der
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz, Poliklinik fir Zahnerhaltungskunde

2. Vertreter der Berufspraxis
Dr. Peter Mohr, Vizeprasident der Landeszahnéarztekammer Rheinland-Pfalz
3. Studentische Vertreterin

Martha Hofmann, Studium der Humanmedizin und Philosophie, Kulturreflexion
und kulturelle Praxis an der Universitat Witten/Herdecke

Die Selbstdokumentation wurde auf der Grundlage eines von evalag entwickelten Leit-
fadens angefertigt und von der Hochschule am 4. August 2014 eingereicht.

Am 20. August 2014 ertffnete die Akkreditierungskommission das Begutachtungsver-
fahren. Die Vor-Ort-Begehung, die mit einer Vorbesprechung (Abstimmung der inhaltli-
chen Schwerpunktsetzung in den Gesprachen und Festlegung der Gespréachsfiihrung)
der Gutachtergruppe eingeleitet wurde, fand am 23. August 2014 statt. Die Gutachter-
gruppe fuhrte Gespréache mit folgenden Personengruppen: Studiengangsverantwortli-
che, Lehrende, Studierende und Alumnit. Darliber hinaus erfolgte eine Besichtigung
der Raumlichkeiten und ihrer Ausstattung.

Die Gutachtergruppe wurde von Frau Sabine Berganski bei der Vorbereitung und
Durchfuhrung der Begehung sowie der Abfassung des Abschlussgutachtens unter-
stutzt.

Grundlage der Ausfiihrungen sind die Angaben in der Selbstdokumentation und die in
den Gesprachen vor Ort erhaltenen Auskunfte sowie die Stellungnahme der Hoch-
schule und die nachgereichten Unterlagen.

1 Aufgrund der Akkreditierung durch die Semmelweis Universitat Budapest und mit Genehmigung des
Akkreditierungsrates wurde das Akkreditierungsverfahren verkirzt, so dass bei der Vor-Ort-Begehung
kein Gesprach mit der Hochschulleitung stattgefunden hat.
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M. Darstellung der Ausgangslage

1. Kurzportrat der Hochschule

Die private Steinbeis-Hochschule mit Sitz in Berlin wurde 1998 gegriindet und ist Inha-
berin des Promotionsrechts. Trager der Hochschule ist die Steinbeis Stiftung fir Wirt-
schaftsforderung (StW). Die gemeinnltzige Stiftung bildet das Dach des Steinbeis-Ver-
bundes. Verantwortlich fur alle wirtschaftlichen Aktivitdten im Wissens- und Technolo-
gietransfer ist das Tochterunternehmen Steinbeis GmbH & Co. KG fiir Technologie-
transfer (StC). Laut StW Website gehérten 2013 zum Steinbeis-Verbund 978 fachlich
spezialisierte Steinbeis-Unternehmen (SU), u. a. die rechtlich unselbststandigen Stein-
beis-Transferzentren, Steinbeis-Forschungs- und Innovationszentren, Steinbeis-Bera-
tungszentren, Steinbeis-Transfer-Institute (STI) sowie die rechtlich selbststéandige Ge-
sellschaften mit beschrankter Haftung (GmbHS).

Die staatlich anerkannte private SHB ist ein Tochterunternehmen der StW und bietet
Uber die STls insbesondere berufsbegleitende Bachelor- und Masterstudiengénge so-
wie Zertifikatslehrgange an. Der Hochschulprasident der SHB ist Professor Dr. Dr. h.c.
mult. Johann Lohn. Die 1800 angestellten Lehrkréafte (62 hauptamtliche Professoren
und 1738 nebenamtliche Lehrkrafte) verteilen sich dabei auf 161 Institute mit 52 unter-
schiedlichen Studiengangen.

Das Ziel der Hochschule ist laut Selbstdokumentation die Verknipfung von theoreti-
scher Wissensvermittlung mit praktischem Wissenstransfer; damit soll die akademi-
sche und praxisrelevante Kompetenz so vernetzt werden, dass eine ganzheitliche Ex-
pertise der Absolventinnen und Absolventen erreicht wird. Die besondere Starke der
SHB wird in der Anwendung des Projekt-Kompetenz-Prinzips gesehen: Die Verzah-
nung von wissenschaftlichem Projekt, Transfer und Theorie. Die konsequente Pra-
xisausrichtung mit wissenschaftlichem Fundament wird von den Studierenden wéah-
rend des gesamten Studiums durch Kooperationen mit Unternehmen und verschiede-
nen Arbeitsprojekten aufrechterhalten. Die SHB pflegt Kooperations- und Projektpart-
nerschaften in mehr als 50 Landern.

Laut Website der StW weist die SHB eine Studierendenzahl von 6.500 Studierenden
auf, die Anzahl der bereits Graduierten betragt 9.200 (Stand: 2013).




2. Einbettung des Studiengangs

Das Steinbeis-Transfer-Institut Management of Dental and Oral Medicine wurde im
Jahr 2004 innerhalb der SHB von Professor Dr. med. dent. Glinter Dhom gegriindet
und erganzt die SHB im Bereich der Dentalmedizin. Das STI MDOM hat den Master-
studiengang gemeinsam mit der Deutschen Gesellschaft fir Implantologie im Zahn-,
Mund- und Kieferbereich e. V. (DGI) konzipiert und kontinuierlich weiterentwickelt.

Laut Selbstdokumentation unterstitzt das STI MDOM mit dem berufsbegleitenden Stu-
diengang eine neue Generation von Zahnmedizinern und Zahnmedizinerinnen bei der
Entwicklung wettbewerbsféahiger und wissenschaftlich fundierter Geschéftsstrategien.
Der Fokus liegt u. a. auf unternehmerischen Herausforderungen im sich schnell veran-
dernden nationalen und internationalen Gesundheitsmarkt, technischen Innovationen
und Entwicklungen der Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde sowie in der angewandten
Forschung auf zahnmedizinische- und managementorientierte Themen rund um die
Implantologie, Parodontologie und asthetischen Zahnheilkunde.

V. Darstellung und Bewertung des Studiengangs

1. Kriterium: Qualifikationsziele des Studiengangskonzeptes
a. Sachstand

Der Studiengang Master of Science in der Vertiefungsrichtung Orale Implantologie und
Parodontaltherapie ist ein anwendungsorientierter, weiterbildender Masterstudiengang,
der sich ausschlie3lich an Zahnmedizinerinnen und Zahnmediziner richtet, die bereits
Uber einige Jahre Berufserfahrung verfligen und ihre Kenntnisse und Fahigkeiten im
Bereich der Implantologie und Parodontologie vertiefen und weiterentwickeln méchten.

Laut Selbstdokumentation soll mit dem berufsbegleitenden Studiengang des STI
MDOM eine neue Generation von Zahnmedizinern und Zahnmedizinerinnen bei der
Entwicklung wettbewerbsfahiger und wissenschaftlich fundierter Geschéftsstrategien
unterstitzt werden. Neben der medizinisch-fachlichen Weiterbildung werden die Stu-
dierenden fir vielfaltige unternehmerische Herausforderungen im Gesundheitsmarkt
vorbereitet, wobei der Fokus auf zahnmedizinischen und managementorientierten The-
men rund um die Bereiche Implantologie, Parodontologie und asthetische Zahnheil-
kunde liegt.

Die Implantologie ist laut Selbstdokumentation geprégt durch vielféltige wissenschaftli-
che Innovationen und rasante Entwicklungen und stellt derzeit den gréf3ten Wachs-
tumsmarkt in der Zahnmedizin dar. Laut Selbstdokumentation sollen die Studierenden
bei den von ihnen gewahlten Projektarbeiten im hohen Mafl Know-how aus Wissen-
schaft und Forschung in praktische Dentaltechnologie und innovative Geschéaftsmo-
delle umsetzen. Der Studiengang vertieft das vorhandene Wissen, vermittelt neueste
Techniken und bietet damit Zahnarztinnen und Zahnarzten die Moglichkeit, die implan-
tologischen Kenntnisse und Fahigkeiten auf hochstem Niveau zu aktualisieren.

Laut Selbstdokumentation sind weitere Qualifikationsziele des weiterbildenden Master-
studiengangs:

¢ Die Absolventinnen und Absolventen sind mit den wissenschaftlichen Grund-
lagen der oralen Implantologie vertraut und verfiigen tber grundlegende
Kenntnisse im Bereich der Parodontologie, &sthetischen Zahnheilkunde und
Endodontie.



¢ Die Absolventinnen und Absolventen verstehen die wichtigsten theoretischen
Ansatze und Methoden in den Bereichen Augmentation?, Prothetik, Mikrochi-
rurgie und computergestiitzter Diagnostik sowie modernster bildgebender Ver-
fahren und sind in der Lage, diese kritisch zu bewerten und ihr Wissen in die-
sen Bereichen eigenstandig zu erweitern.

o Die Absolventinnen und Absolventen verfligen Uber weiterfiihrende Kennt-
nisse in den Bereichen Marketing, Europarecht, Informationsmanagement und
Gutachterwesen.

¢ Die Absolventinnen und Absolventen kdnnen geeignete wissenschaftliche Me-
thoden zur Untersuchung gegebener Fragestellungen auswahlen, selbstandig
anwenden sowie die Ergebnisse interpretieren und kritisch reflektieren.

e Die Absolventinnen und Absolventen kdnnen ihr erworbenes Wissen zum
Wohle der Patientenversorgung anwenden. Sie kdnnen umfassende Behand-
lungspléane, die von der Anamnese Uber die Diagnostik bis zur prothetischen
Endversorgung reichen, erstellen. Wahrend der Behandlung auftretende Prob-
lemstellungen kénnen prazise analysiert, schlissige Lésungsvorschlage ent-
wickelt und argumentativ vertreten werden.

Laut Selbstdokumentation ist eine der obersten Pramissen der SHB, dass die angebo-
tenen Studiengange héchsten Anspriichen gentigen und neben der wissenschaftlichen
Aus-, Fort- bzw. Weiterbildung eine direkte Praxisorientierung und einen effektiven
Projekttransfer gewahrleisten. Zudem ist das Ziel, engagierte und selbstbewusste Ab-
solventinnen und Absolventen auszubilden, die sich als Expertin/Experte, Unterneh-
merin/Unternehmer, Praxisinhaberin/Praxisinhaber sowie Managerin/Manager qualifi-
zieren und auf nationale und internationale Herausforderungen bestens vorbereitet
sind. Der postgraduale Masterstudiengang richtet sich an hoch motivierte Studierende,
die sich weit tber das ubliche MaR hinaus fir ihr personliches Weiterkommen in den
Spezialgebieten wie der Implantologie engagieren, um ausgewiesene und fundiert
qualifizierte Expertinnen und Experten zu werden.

Laut Selbstdokumentation orientieren sich die Studieninhalte stark an den Erfordernis-
sen der beruflichen Praxis. Wéhrend des Studiums erwerben die Studierenden profun-
des Fach- und Anwendungswissen, so dass diese aufgrund des Kenntnis- und Erfah-
rungsgewinns wesentliche Strukturen und Ablaufe ihrer Praxis neu ausrichten kénnen
und hierdurch u. a. ihre Implantatzahlen steigern kénnen. Darliber hinaus sind die
Kontakte und Netzwerke besonders wertvoll, die die Studierenden wahrend ihres Stu-
diums in Zahnarztpraxen, Instituten, Hochschulen sowie Kliniken kniipfen kénnen.

Laut Selbstdokumentation liegt das Selbstverstéandnis des weiterbildenden Studien-
gangs — in Abstimmung mit dem Kooperationspartner DGI — auf der branchenbezoge-
nen Spezialisierung bei einer gleichzeitig relativ breiten funktionalen Ausrichtung. Der
Studiengang ist deshalb ausgerichtet auf den Erwerb von fachlichen, methodischen
und personlichen Kompetenzen sowie auf eine breite Qualifikation fir unterschiedliche
Aufgaben in Zahnarztpraxen, Instituten, Hochschulen und Kliniken.

Die Berufsfeldorientierung des Studiengangs wird laut Selbstdokumentation insbeson-
dere durch folgende MaRnahmen unterstitzt:

e Die Kooperation zwischen den Lernorten in Zahnarztpraxen, Instituten, Hoch-
schulen und Klinken gewahrleistet eine gemeinsame Abstimmung von Inhal-
ten und Methoden. Die Zusammenarbeit erfolgt durch einen kontinuierlichen
inhaltlichen Austauschprozess.

e Zielvorgabe ist die Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Methodenkom-
petenz sowie berufsbezogener Qualifikationen.

2 Knochenaufbau



e Es werden Dozentinnen und Dozenten — insbesondere aus dem Kreis des Ko-
operationspartners — eingesetzt, die iber internationales Renommee auf allen
Feldern des Querschnittfachs Implantologie sowie Uber umfangreiche Erfah-
rungen im Aufbau und der Weiterentwicklung ihres Fachs in der Forschung,
an Hochschulen sowie in Zahnarztpraxen verfiigen. Dadurch wird sicherge-
stellt, dass die Studiengangsinhalte standig aktuell und anhand von Beispie-
len, Ubungen, Supervisionen und Hospitationen kompetent und praxisgerecht
vermittelt werden.

¢ Die eineinhalbjahrige Bearbeitungszeit fur die Masterthesis und die Moglich-
keit, diese inhaltlich mit den im Rahmen des Studiums wahrgenommenen Auf-
gaben zu verbinden, erlauben den Studierenden praktische, auf einzelne Pra-
xen und Unternehmen bezogene Fragestellungen wissenschaftlich zu bear-
beiten sowie empirische Methoden anzuwenden.

Der anwendungsorientierte Studiengang ist durch eine starke Praxisorientierung ge-
kennzeichnet. Die Verschrankung von Theorie und Praxis — von der SHB als Projekt-
Kompetenz-Prinzip bezeichnet — soll den Transfer der theoretisch vermittelten Inhalte
zu zahnmedizinischen Themen in den Bereichen Implantologie, Parodontologie und
asthetische Zahnheilkunde in die praktische Fahigkeit zur Patientenbetreuung und Be-
ziehungsgestaltung gewahrleisten. Die Studierenden setzen zeitnah das erworbene
Wissen in die Praxis um, was unmittelbar zum Wohl der Patientenversorgung beitragt.

Wahrend des gesamten Studiums arbeiten die Studierenden in einem Unternehmen
an einem selbst gewahlten Projekt, in dem sie die erworbenen Kompetenzen aus den
Modulen unmittelbar einsetzen kénnen, was sich wiederum auf die Lehrveranstaltun-
gen auswirkt. Die Projektarbeit ermdglicht den Studierenden zudem, wéhrend des ge-
samten Studiums ihre eigenen Interessen und Zielvorstellungen zu verfolgen.

Das Studium fuhrt laut Selbstdokumentation zu einer umfassenden wissenschaftli-
chen, methodischen, praktischen und persénlichen Entwicklung der Studierenden. Es
erfordert ein hohes Mal3 an Disziplin, Zielstrebigkeit, Ausdauer, Willen und Organisati-
onsfahigkeit, um den anspruchsvollen Studiengang berufsbegleitend absolvieren zu
kénnen. Daruber hinaus kommt es durch die sich eréffnenden vielféltigen Netzwerke
zu Lehrenden und Kollegen wie Kolleginnen zu einem fach- und Gberfachlichen Aus-
tausch untereinander, der sich nachhaltig auf die Patientenbetreuung und -versorgung
auswirkt und damit unmittelbar zum Wohl der Patientinnen und Patienten fuhrt.

Die Ausbildung von Zahnmedizinerinnen und Zahnmediziner im Bereich der Implanto-
logie und Parodontologie hat auch eine bedeutsame gesellschaftliche Relevanz. In ei-
ner zunehmend alter werdenden Gesellschaft gibt es immer mehr Menschen, die
Zahnprobleme haben bzw. unter Zahnlosigkeit sowohl physisch als auch psychisch lei-
den. So fuhrt die Zahnlosigkeit u. a. zu einer anderen oft einseitigen (Mangel-)Ernéh-
rung der Betroffenen. Implantologinnen und Implantologen sorgen mit entsprechenden
Behandlungen daftir, dass sich die Gesundheit und Lebensqualitat der Patientinnen
und Patienten signifikant erhdht. Mit der Zunahme von hochqualifizierten Spezialistin-
nen und Spezialisten wéaren die entsprechenden Therapien fir allen Betroffenen zu-
ganglich.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe hat sich in den Gesprachen mit den Programmverantwortlichen,

Lehrenden, Studierenden und Alumni intensiv mit dem Profil des weiterbildenden Stu-
diengangs auseinandergesetzt. Die Gutachtergruppe hélt das Profil des berufsbeglei-

tenden Masterstudiengangs, wie es in den Gesprachen im Rahmen der Vor-Ort-Bege-
hung dargestellt wurde, fur aulRerst attraktiv, Uberzeugend und zukunftsrelevant.



Die Gestaltung des Curriculums mit den sich gegenseitig ergdnzenden Bereichen Im-
plantologie und Parodontologie sowie der starke Praxisbezug sind nach Einschatzung
der Gutachtergruppe ein auRerordentliches Merkmal des Studiengangs. Es handelt
sich um ein einmaliges Weiterbildungsangebot im dentalmedizinischen Bereich, da im
klassischen Zahnmedizinstudium lediglich Grundkenntnisse der Implantologie vermit-
telt werden. Der postgraduale Masterstudiengang stellt damit eine ideale Weiterbil-
dungsmadoglichkeit in Spezialgebieten wie der Implantologie und Parodontologie dar.

Nach Einschatzung der Gutachtergruppe sind die angebotenen Module sehr gut struk-
turiert und inhaltlich hervorragend aufeinander abgestimmt. Zudem ist der Studiengang
von auRRerst hoher wissenschaftlicher Qualitat. Die Qualifikationsziele sind unstrittig,
angemessen sowie nachvollziehbar und spiegeln sich in der Studiengangsgestaltung
wider.

Daruber hinaus sind die Gutachterinnen und Gutachter nachhaltig beeindruckt von den
hochkaratigen Dozentinnen und Dozenten des weiterbildenden Studiengangs, die zu
den national und international renommiertesten Expertinnen und Experten zahlen. Die
Kombination aus Wissenschaft und Praxisbezug in Verbindung mit den besten Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftlern und Praktikern ist ein Alleinstellungsmerkmal
des Studiengangs — es gibt in Deutschland nichts vergleichbares — und tragt mafRgeb-
lich zur hohen Qualitat und Attraktivitat des Studiengangs bei und sollte unbedingt kon-
sequent weiterverfolgt werden.

Die Befahigung zur wissenschaftlichen Arbeit halt die Gutachtergruppe durch die Ein-
bindung der Studierenden in aktuelle Forschungsprojekte der Dozentinnen und Dozen-
ten flr uneingeschrankt gegeben.

Die Gutachtergruppe sieht die breite berufliche Qualifikation der Absolventinnen und
Absolventen als Uberaus zukunftsorientiert an. Der Masterabschluss qualifiziert unein-
geschrankt fir eine Tatigkeit in der Implantologie und Parodontologie. In Anbetracht
der vielfaltigen wissenschaftlichen Innovationen und rasante Entwicklungen auf dem
Gebiet der Implantologie stellt das angestrebte Beschéftigungsfeld ein Wachstums-
markt dar.

Neben den wissenschaftlichen und berufsbefahigenden Qualifikationszielen des Studi-
engangs ist nach Einschatzung der Gutachtergruppe die Beféahigung zum gesellschaft-
lichen Engagement und zur Personlichkeitsentwicklung vollumfanglich gegeben.

2. Kriterium: Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensys-
tem

a. Sachstand

Beim ,Master of Science mit der Vertiefungsrichtung Orale Implantologie und Parodon-
taltherapie (M. Sc.)“ handelt es sich um einen postgradualen, weiterbildenden, berufs-
begleitenden und anwendungsorientierten Masterstudiengang. Die Regelstudienzeit
fur den Masterstudiengang betragt zwei Jahre. Das Studium kann jeweils zum Winter-
semester aufgenommen werden und umfasst insgesamt 120 Leistungspunkte. Es wird
der akademische Grad Master of Science (M. Sc.) verliehen.

Fur den Masterstudiengang werden Studiengebiihren erhoben, die Hohe ist abhangig
von den Vorkenntnissen der Studierenden. Wenn das Curriculum Implantologie von



der DGI und der Akademie Praxis und Wissenschaft (APW)3 absolviert wurde, betra-
gen die Studiengebiihren insgesamt 23.600 Euro. Ohne das Curriculum Implantologie
von der DGI und APW betragen die Studiengebiihren insgesamt 29.600 Euro.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe konnte sich anhand der Selbstdokumentation und Gesprache im
Rahmen der Vor-Ort-Begehung ein umfassendes Bild von der konzeptionellen Einord-
nung des weiterbildenden Masterstudiengangs machen. Angesichts des hohen Praxi-
santeils im Curriculum halt die Gutachtergruppe die Einordnung des Masterstudien-
gangs als anwendungsorientiert fir gerechtfertigt. Die Gutachtergruppe stellt fest, dass
die unter Kriterium 1 aufgefiihrten Qualifikationsziele die Kategorien des Qualifikations-
rahmens fiir deutsche Hochschulabschliisse in den relevanten Niveaus vollstandig ab-
decken. Die Bezeichnung des Studiengangs ist angesichts der angestrebten Studien-
ziele und -inhalte zutreffend. In diesem Zusammenhang wird ausdricklich darauf hin-
gewiesen, dass der Abschlussgrad Master of Science kein Bestandteil der Studien-
gangsbezeichnung ist.

Mit der im Sachstand umrissenen grundlegenden Struktur wird allen Anforderungen
der Landergemeinsamen Strukturvorgaben entsprochen. Die formalen Anforderungen
an Regelstudienzeiten, zu vergebende Leistungspunkte, Abschlussgrad etc. sind er-
fullt. Die Landesspezifischen Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor-
und Masterstudiengéangen finden volle Anwendung.

Die fur den Studiengang relevanten Ordnungen (Grundordnung (GO), Rahmenstudien-
ordnung (RSO), Rahmenprifungsordnung (RPO) und Studien- und Prifungsordnung
(SPO)) der SHB sind vorhanden. Nach Auskunft der Programmverantwortlichen soll
die SPO des weiterbildenden Studiengangs zeitnah einer Rechtsprifung unterzogen
und verabschiedet werden.

Die Gutachtergruppe verweist hier auch auf die Darstellung zu den anderen Kriterien.

3. Kriterium: Studiengangskonzept
a. Sachstand

Der weiterbildende Masterstudiengang ist modular aufgebaut, gliedert sich in Prasenz-
und Selbstlernphasen und ist laut Selbstdokumentation in Studienjahren nicht in Se-
mestern organisiert. Die Préasenzphasen finden in Form von Blockveranstaltungen je-
weils an Wochenenden statt. Die Selbstlernphasen dienen sowohl der Vor-, Nach- und
Aufbereitung des in den Prasenzphasen vermittelten Lehrstoffs als auch der Inhalte
aus den Transferleistungen. Die Vergabe von Leistungspunkten orientiert sich am Eu-
ropean Credit Transfer and Accumulation System (ECTS). Pro Leistungspunkt werden
30 Arbeitsstunden angesetzt.

Der Studiengang umfasst insgesamt 12 Module (Seminare, Hospitationen, Supervisio-
nen, Fallprasentationen etc.) in folgenden Bereichen: Projekt (PK), Grundlagen (GL),
Implantologie-Management (IM), Implantologie-Technologie (IMT), Parodontologie-
Technologie (PAT) und Case Ausland (CA).

3 Die Akademie Praxis und Wissenschaft (APW) wurde 1974 von der Deutschen Gesellschatft fiir
Zahn-, Mund und Kieferheilkunde (DGZMK) gegriindet und ist ein Tochterunternehmen der DGZMK.



Das Modul Grundlagen (GL) umfasst insgesamt elf Leistungspunkte und besteht aus
den Seminaren Einfiihrung (GL 1), Wissenschaftliches Arbeiten (GL 2), Dentale Foto-
graphie, Prasentation und Dokumentation (GL 3) sowie Technologiemanagement (GL
4). Die Einfuhrung ins wissenschaftliche Arbeiten sowie in aktuelle Aspekte der Im-
plantologie und Parodontologie stehen dabei im Mittelpunkt.

Das Modul Implantologie-Management (IM) umfasst insgesamt zehn Leistungspunkte
und beinhaltet die Seminare Recht (IM 1), Unternehmensfihrung (IM 2), Informations-
management (IM 3), Transfermanagement (IM 4) und Neue Werkstoffe (IM 5). Hier
werden u. a. rechtliche und wirtschaftliche Aspekte im Gesundheitswesen sowie inno-
vative Materialien und Werkstoffe der Implantologie behandelt.

Der Bereich Implantologie-Technologie (IMT) umfasst die drei Module Anatomie (IMT
1), Augmentation (IMT 2) und Prothetik (IMT 3). Das Modul Anatomie umfasst neun
Leistungspunkte mit den Seminaren Rdntgen, Computertomographie (CT), Navigation
(IMT 1.1), Vermeidung und Therapie chirurgischer Komplikationen (IMT 1.2) sowie
Umgang mit relevanten Strukturen (IMT 1.3). Das Modul Augmentation mit den Semi-
naren 1 bis 4 (IMT 2.1-2.4) umfasst zwolf Leistungspunkte und beinhaltet

u. a. Grundlagen, Prinzipien und Grenzen der Knochenregeneration und
-transplantation. Das Modul Prothetik mit den Seminaren 1 bis 4 (IMT 3.1-3.4) umfasst
ebenfalls zwo6lf Leistungspunkte und thematisiert u. a. die Grundlagen, Versorgungs-
moglichkeiten sowie chirurgische und prothetische Komplikationen.

Der Bereich Parodontologie-Technologie (PAT) besteht aus den drei Modulen Paro-
dontologiel bis 3 (PAT1-3) mit jeweils sechs Leistungspunkten. In den zwei Semina-
ren Parodontologie 1 (PAT 1.1 und 1.2) geht es u. a. um Weichgewebsmanagement,
Implantatpositionierung und parodontale Mikrochirurgie. Die beiden Seminare Paro-
dontologie 2 (PAT 2.1 und 2.2) vermitteln u. a. nichtchirurgische und chirurgische Pa-
rodontologietherapien sowie regenerative und plastische Parodontalchirurgietechni-
ken. Bei den zwei Seminaren der Parodontologie 3 (PAT 3.1 und 3.2) stehen u. a. Pa-
rodontologie, Funktion, Asthetik und Wechselwirkung zwischen parodontaler und sys-
temischen Erkrankungen im Fokus.

Trotz des berufsbegleitenden Charakters des Studiengangs ist mit dem Modul Case
Ausland (CA) ein verpflichtender Auslandsaufenthalt vorgesehen, fur den sechs Leis-
tungspunkten vergeben werden. Gegenstand sind die Dokumentation und Prasenta-
tion von sechs Fallstudien (Case Studies) bzw. Therapiekonzepten, die im Rahmen ei-
nes kompakten einwdchigen Seminars im europaischen Ausland stattfinden. Die curri-
culare Einbindung des verpflichtenden Auslandsaufenthalts wird von den Studierenden
aulerst geschatzt und als Highlight des Studiums angesehen.

Eine Besonderheit stellt der Bereich Projekt (PK) dar, der die Module Projektkollo-
quium (PK 1) mit drei Leistungspunkten, Projektarbeit (PK 2) mit 24 Leistungspunkten
und Thesis (PK 3) mit 15 Leistungspunkten umfasst. Laut Selbstdokumentation ist die
Thesis eine praxisorientierte, wissenschaftlich aufbereitete und unternehmerisch rele-
vante Konzeption und Abschlussdokumentation, in der das im Studium erworbene
Wissen und die erlernten Fahigkeiten anhand eines Projekts aus dem beruflichen Um-
feld der Studierenden angewendet werden.

Nach Aussage der Studierenden ist der Studiengang trotz des sehr hohen Anforde-
rungsniveaus und der Arbeitsbelastung bei entsprechender Selbstorganisation, Diszip-
lin und Motivation innerhalb der Regelstudienzeit berufsbegleitend zu einer Vollzeitta-
tigkeit als selbststandige/r bzw. angestellte/r Zahnarztin/Zahnarzt studierbar.

Mit dem Schwerpunkt der SHB auf projektbasiertem Lernen werden die in den Préa-
senzseminaren und Selbstlerneinheiten erworbenen Kompetenzen in die Praxis umge-
setzt. Die konsequente Praxisausrichtung mit wissenschaftlichem Fundament wird von
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den Studierenden wéhrend des gesamten Studiums durch Kooperationen und ver-
schiedenen Arbeitsprojekten aufrechterhalten. Die Studierenden bearbeiten wéhrend
des gesamten Studiums ein klar definiertes Projekt ihrer Wahl in ihren Unternehmen
bzw. Organisation, das zur Masterthesis hinflhrt; dabei werden sie von einer/einem
Projektbetreuer/in unterstitzt.

Die Spanne der Leistungspunkte pro Modul reicht von drei Leistungspunkten fur das
Modul Projektkolloguium bis zu 24 Leistungspunkten fir das Modul Projektarbeit (PA).

Einen idealtypischen Studienverlaufsplan gibt es nicht. Die Studierenden erhalten zu
Beginn des Studiums vom STI MDOM einen Studienplan, aus dem hervorgeht wel-
ches Modul bzw. Seminar von wem, wann und wo stattfindet.

Eingesetzte Lehr- und Lernformen sind Einzelarbeiten, (Video-)Demonstrationen, Do-
kumentationen, Einzelgesprache, Vorlesungen, Seminare, Kleingruppenarbeiten, freie
Unterrichtsgesprache, praktische Ubungen (an CAD/CAM Systemen), Live-Operatio-
nen, Prasentationen sowie Patientendemonstrationen durch die Studierenden.

Die angebotenen Priifungsformen sind in der SPO des Studiengangs geregelt. Als
Prifungsform werden Klausuren, Fallstudien (Case Studies), Prasentationen, Projekt-
arbeiten und Prifungsgespréache eingesetzt.

Im Modulhandbuch sind die fiir jedes Modul des Studiengangs mafgeblichen Lerner-
gebnisse/Kompetenzen, Inhalte, Lehrformen, Teilnahmevoraussetzungen, Arbeitsbe-
lastung, Dauer, Haufigkeit des Modulangebots, Gruppengrof3e, Modulverantwortliche/r
und Lehrende/r sowie sonstige Informationen wie bspw. ausgewabhlte Literatur angege-
ben. Angaben zu den Leistungspunkten werden lediglich fur die Module PK 1-3 und
CA gemacht. Informationen zu Prifungsform und -dauer, Noten sowie Voraussetzung
fur die Vergabe von Leistungspunkten fehlen im Modulhandbuch.

Der Studiengang hat eine Aufnahmekapazitat von 30 bis max. 35 Studienplatzen. Er
ist zulassungsbeschrankt und die Zulassung erfolgt durch ein Auswahlverfahren. Zu-
lassungsvoraussetzungen sind der Abschluss eines im Herkunftsland anerkannten
Hochschulstudiums der Zahnmedizin sowie eine Eignungspriifung. Weitere formale
Voraussetzungen fir die Zulassung zum Studium sind Erklarungen tber eine mindes-
tens zweijahrige zahnarztliche Berufserfahrung und 50 selbst gesetzte Implantate, der
Nachweis einer Tétigkeit in einem Unternehmen bzw. sonstigen Organisation wahrend
der gesamten Dauer des Studiums sowie ein von der SHB zugelassenes und zertifi-
ziert betreutes Projekt in den Unternehmen bzw. sonstigen Organisationen der Studie-
renden.

Nach Auskunft der Studierenden war das einzigartige Studiengangskonzept, das hohe
Anforderungsniveau und Einstiegslevel, die Organisation des berufsbegleitenden Stu-
diengangs sowie das auf3erordentliche Renommee der Lehrenden im Bereich Implan-
tologie und Parodontologie ausschlaggebende Grinde fur die Wahl des Studiums.

Eine mandliche Eignungsprufung ist Bestandteil des Auswahlverfahrens. Laut Selbst-
dokumentation soll dadurch sichergestellt werden, dass die Studierenden ein ver-
gleichbares Motivationspotenzial haben und zueinander passen. Bewertungskriterien
sind laut Selbstdokumentation selbststandiges Arbeiten, Losung komplexer Probleme,
arbeiten im Team, wissenschaftliches Arbeiten, transferieren von geschaffenem Wis-
sen, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermdgen und Zielstrebigkeit sowie Commitment.
Nach Auskunft der Programmverantwortlichen wird das Eignungsgesprach durch
eine/n Lehrende/n des Studiengangs gefuhrt und bewertet.

Regelungen im Sinne der Lissabon-Konvention zur Anerkennung von erbrachten Stu-
dienleistungen und auf3erhochschulisch erbrachten Leistungen befinden sich in der
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Rahmenprifungsordnung. Laut Selbstdokumentation kdnnen auf3erhalb der Hoch-
schule erbrachte Leistungen bzw. Fortbildungsnachweise, insbesondere curriculare
Fortbildungen im Bereich der Implantologie und Parodontologie, im Rahmen der gel-
tenden Rahmenprifungsordnung auf Antrag anerkannt werden.

Regelungen beziiglich des Nachteilsausgleichs fur Studierende mit Behinderung sind
in der Rahmenprifungsordnung verankert.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe hat sich intensiv mit der sorgféltigen und Giberaus durchdachten
Konzeption des Studiengangs befasst und ist von dem zukunftsorientierten Studienan-
gebot, der angebotenen fachlichen Breite und Spezialisierung beeindruckt und begeis-
tert. Sie ermutigt die Hochschule und das Institut ausdriicklich, das ambitionierte Studi-
engangskonzept fortzufiihren, regelmafig zu aktualisieren und ggf. weiterzuentwi-
ckeln.

Nach Ansicht der Gutachtergruppe ist das auf3erordentliche Merkmal des Studien-
gangs die einmalige Kombination und gute Abstimmung von wissenschaftlichen Inhal-
ten mit der zahnmedizinischen Praxis in Verbindung mit einer ausgewogenen Mi-
schung von hervorragenden Wissenschaftlern und anerkannten Praktikern, die alle
Uber ein hoch angesehenes, nationales und internationales Renommee auf allen Fel-
dern des Querschnittfachs Implantologie und Parodontologie verfligen.

Mit dem Aufbau und den Inhalten des weiterbildenden Masterstudiengangs kénnen
alle beschriebenen Qualifikationsziele erreicht werden. Nach Einschatzung der Gut-
achterinnen und Gutachter ist insbesondere der Anspruch an die vertiefte implantologi-
sche und parodontologische Ausbildung der Studierenden mit dem Studium sehr gut
umgesetzt. Darlber hinaus ermdglicht das ausgesprochen stimmige Studiengangs-
konzept den Absolventinnen und Absolventen sehr gute Beschéaftigungsmdglichkeiten
im wachsenden Zukunftsbereich der Implantologie und Parodontologie.

Die Gutachtergruppe bewertet das zentrale sogenannte Projekt-Kompetenz-Prinzip,
dem alle Studiengénge der SHB zugrunde liegen, als geeignetes Strukturprinzip fir
den anwendungsorientierten Masterstudiengang. Die Dreigliederung in Lehrveranstal-
tungen an Wochenenden, praktische Arbeit in Unternehmen und Selbstlernphasen
wird von den Studierenden sehr geschatzt.

Das curricular eingebundene Mobilitdtsfenster an der renommierten Semmelweis Uni-
versitat Budapest ist nach Ansicht der Gutachtergruppe hervorragend und berufsbe-
gleitend nur durch die langfristige Terminierung der Module tberhaupt moglich. Die
gute Organisation des Studiums sowie die friihzeitige Festlegung der Prasenzzeiten
der Module bzw. Seminare, die den Studierenden Planungssicherheit gibt, wird von
der Gutachtergruppe &uf3erst positiv bewertet.

Das Spektrum der eingesetzten Lehr- und Lernformen ist nach Meinung der Gutach-
tergruppe angemessen und beriicksichtigt die besonderen Gegebenheiten einer zahn-
medizinischen Fachausbildung.

Das Zulassungsverfahren und die Eignungsprifung hat die Gutachtergruppe intensiv
mit den Programmverantwortlichen, Lehrenden, Studierenden und Alumni diskutiert
und gelangt zu der Einschéatzung, dass die Eignungsprifung transparenter gestaltet
werden sollte. Die Gutachterinnen und Gutachter empfehlen, die online verfligbaren
Informationen bzgl. der Eignungspriifung zu konkretisieren, insbesondere im Hinblick
auf den Ablauf, die Inhalte und Dauer. Dariiber hinaus sollte das Eignungsgesprach
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von einer Kommission durchgefuihrt werden, die aus mindestens zwei Personen be-
steht, um die Entscheidung zu objektivieren. Der Einbezug von einem DGI Vorstands-
mitglied wiirde sich hier durchaus anbieten.

Die Gutachtergruppe begriif3t die Zulassungsvoraussetzungen, insbesondere die An-
forderung von mindestens 50 gesetzten Implantaten, da dadurch das hohe Einstiegsle-
vel gesichert, die Gruppe der Studierenden homogenisiert wird und die Lernfortschritte
der Studierenden entsprechend groR3er sind.

Die Regelungen zum Nachteilsausgleich fir Studierende mit Behinderung sind in der
Rahmenprifungsordnung verankert, ebenso die Anerkennungsregeln im Sinne der
Lissabon-Konvention. Aus den Gesprachen mit den Studierenden, Alumni und Lehren-
den hat die Gutachtergruppe den Eindruck gewonnen, dass aufgrund der fachspezifi-
schen Ausrichtung des Studiengangs Anerkennungen tberwiegend beim DGI Curricu-
lum Implantologie erfolgen und diese in der Praxis durch das STI MDOM véllig unprob-
lematisch sind. Dariiber hinaus werden individuelle Lésungen fir Studierende in be-
sonderen Lebenslagen (Behinderung, Krankheit, Kindererziehung, Mutterschutz etc.)
entsprechend der jeweiligen Situation véllig unbirokratisch gefunden, was von den
Gutachterinnen und Gutachtern begrif3t wird.

4, Kriterium: Studierbarkeit
a. Sachstand

Die Eingangsvoraussetzungen und -prufung zur Zulassung zum Studium sind in der
Rahmenstudienordnung, Rahmenprifungsordnung und der Studien- und Prifungsord-
nung des Studiengangs der SHB festgelegt. Die Zulassungsvoraussetzungen und Eig-
nungsprifung wurden ausfihrlich im vorhergehenden Abschnitt beschrieben.

Die Studierenden werden beim Einstieg in das Studium unterstitzt. Laut Selbstdoku-
mentation finden zu Beginn des Studiums zwei Einflihrungstage zu den aktuellen As-
pekten der Implantologie statt, bei denen die Studierenden auch mit den Strukturen
der Hochschule, des Instituts sowie den Inhalten des Studiums vertraut gemacht wer-
den, so dass diese das Studium zielgerichtet und effizient aufnehmen kdnnen.

Bei der Immatrikulation erhalten die Studierenden umfassende Informationen zum Stu-
diengang und alle studiengangsrelevanten Dokumente wie bspw. die SHB Ordnungen
und den Studienplan, in dem u. a. der Zeitplan und die verschiedenen wechselnden
Studienorte der Module bzw. Seminare festgelegt sind. Vorteil des dezentralen Studi-
ums ist laut Selbstdokumentation, dass die Studierenden die Lehrenden in der Praxis,
Klinik oder im Institut erleben. Somit werden umfassende Eindriicke und Informationen
vermittelt, wie sich die Implantologie unter verschiedenen Bedingungen anwenden und
integrieren lasst.

Laut Selbstdokumentation wird die inhaltliche Abstimmung innerhalb des Studien-
gangs vom Institutsdirektor und Studiengangsleiter tbernommen. Die organisatorische
Abstimmung, die u. a. die Uberschneidungsfreiheit der Veranstaltungen gewéhrleistet,
erfolgt im Rahmen der studiengangsspezifischen Jahresplanung durch die Projektlei-
tung.

Die Ermittlung der studentischen Arbeitsbelastung erfolgte bei der Modulkonzipierung
auf Basis der ermittelten Prasenzzeiten, definierten Dauer der Prifungsleistungen so-
wie Selbstlernzeiten. Fur die Selbstlernanteile wurde zunachst von Erfahrungswerten
ausgegangen, die in Gesprachen mit Lehrenden und Studierenden ermittelt wurden.
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Nach Auskunft der Programmverantwortlichen wird die Arbeitsbelastung derzeit nicht
erfasst und Uberprift.

Die Studierenden und Alumni geben an, dass die studentische Arbeitsbelastung durch-
aus hoch ist, aber das Institut informiert bereits beim Eignungsgesprach umfassend
Uber den zeitlichen Aufwand. Die Programmverantwortlichen weisen darauf hin, dass
die studentische Arbeitsbelastung insgesamt dadurch reduziert wird, dass Teile des
Studiums mit der Berufstétigkeit der Studierenden abgedeckt werden. Die erworbenen
Kenntnisse und Fahigkeiten eines Moduls bzw. Seminars werden bspw. unmittelbar
bei der aktuellen Patientenbehandlung angewandt und dokumentiert (Fallstudien). Auf-
grund dieser Kombinationsmoglichkeit ist das Masterstudium mit 120 Leistungspunk-
ten innerhalb von zwei Jahren Uberhaupt berufsbegleitend studierbar.

Nach Information der Programmverantwortlichen schliefen 80 % das Studium inner-
halb der Regelstudienzeit ab. Hauptgrund fir Regelstudienzeitiiberschreitungen sind
Verzégerungen beim Abschluss des zweijahrigen Projekts, da der Zeitaufwand fur die
Erstellung der Masterthesis oft unterschéatzt wird. Griinde fur den Studienabbruch sind
nach Angaben der Lehrenden private und berufliche Herausforderungen (z. B. Pra-
xisinsolvenz), Wechsel ins Ausland sowie zeitliche bzw. fachliche Uberforderung.

Die einzelnen Arten der Leistungsnachweise sind in der Studien- und Prifungsord-
nung festgelegt und wurden im vorhergehenden Abschnitt ausfiihrlich beschrieben.

Laut Selbstdokumentation schlieBen die Module bzw. Seminare mit einer Modulpri-
fung ab. Die Prifungen werden studienbegleitend erbracht. Gegenstand der Prifun-
gen sind die Inhalte der Lehrveranstaltungen des jeweiligen Moduls bzw. Seminars.
Durch die Prifung soll die/der Kandidat/in nachweisen, dass sie bzw. er die Inhalte
und Methoden des Moduls bzw. Seminars in den wesentlichen Zusammenhangen be-
herrscht und die erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten anwenden kann. Die Studie-
renden werden zu Beginn des Moduls bzw. Seminars durch die Lehrenden Uber die
Prufungsart und -organisation informiert.

Neben dem erfolgreichen Bestehen der Prifungen ist eine weitere Voraussetzung fur
den Abschluss des Masterstudiums die schriftliche Anfertigung und mindliche Vertei-
digung einer Masterthesis.

Laut Selbstdokumentation ist die Information Uiber Studiengéange der SHB dezentral an
den Instituten organisiert. Zustandig fiir die Beratung sind Projektassistenten, Projekt-
leiter bzw. Direktoren der Studiengange. Die Beratung und Unterstlitzung der auslandi-
schen Studierenden ist ebenfalls an den Instituten angesiedelt.

Der Masterstudiengang des STI MDOM verfugt tber eine Projektleiterstelle, die zu-
satzlich zur Studiengangsleitung die Studienberatung Ubernimmt. Allgemeine bzw. in-
dividuelle Studienberatung zum Studiengang, insbesondere zu Studienverlauf, Master-
arbeit etc. ist jederzeit durch die Projektleitung gewahrleistet. Der Versand von Infor-
mationsmaterial zum Studiengang (Broschure, Studienplan etc.) erfolgt nach der Kon-
taktaufnahme mit dem Institut. Fir die akademische Betreuung kénnen Sprechstun-
dentermine bei den einzelnen Professorinnen und Professoren und Dozentinnen und
Dozenten vereinbart werden. Dartber hinaus ist es mdglich, bei Fragen die verschie-
denen Institutionen der Hochschule zu kontaktieren.

Zu Beginn des Studiums bekommt jeder Studierende eine/n Betreuer/in, die/der zu-
standig ist fir die Masterthesis und Hospitation und als Ansprechperson bei Proble-
men mit bspw. Fallprasentationen fungiert.

b. Bewertung
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Die Gutachtergruppe hat sich auf der Basis der Selbstdokumentation und erganzend
dazu insbesondere durch das Gesprach mit den Studierenden und Alumni davon tber-
zeugen kdnnen, dass die Studierbarkeit des weiterbildendenden Masterstudiengangs
berufsbegleitend gegeben ist.

Die Studiengénge sind Uberschneidungsfrei und innerhalb der Regelstudienzeit stu-
dierbar. Die Uberschneidungsfreiheit ist nach Ansicht der Gutachtergruppe durch den
Studienplan und aufgrund der engen Kommunikation zwischen den Lehrenden und
Studierenden sichergestellt.

Nach Einschatzung der Gutachtergruppe ist die Eingangsqualifikation u. a. mit 50 ge-
setzten Implantaten sehr hoch, wobei das anspruchsvolle Curriculum eine gewisse
Vorerfahrung der Studierenden im Bereich Implantologie und Parodontologie voraus-
setzt. Im Gesprach mit den Studierenden und Alumni stellte sich heraus, dass diese
das hohe Einstiegsniveau uneingeschrankt befiirwortet, da bei einer heterogenen Stu-
dierendengruppe der Austausch untereinander erschwert und der Lernerfolg gebremst
ware. Zudem werden die Interessierten beim Eignungsgesprach umfassend tber die
hohen Anforderungen des Studiums informiert. Die hohe Eingangsqualifikation ent-
spricht den generell hohen Anforderungen an eine medizinische Ausbildung und wird
von den Gutachterinnen und Gutachter als angemessen erachtet.

Die studentische Arbeitsbelastung ist nach Auskunft der Programmverantwortlichen,
Studierenden und Alumni durchaus hoch. Beim Gesprach mit den Studierenden und
Alumni wurde deutlich, dass die hohe Arbeitsbelastung parallel zur Berufstatigkeit und
dem Privatleben durchaus eine Herausforderung darstellt. Allerdings wird beim Eig-
nungsgesprach ausdrucklich auf den hohen zeitlichen Umfang des Programms hinge-
wiesen. Aufgrund der Integration von Teilen des Curriculums in den beruflichen Alltag,
die durch die gemeinsame Schnittmenge von Studium und Beruf méglich ist, wird die
studentische Arbeitsbelastung reduziert. Aufgrund des hohen Anforderungsniveaus
des Studiengangs empfiehlt die Gutachtergruppe ausdriicklich, die studentische Ar-
beitsbelastung regelmafig bspw. bei Lehrveranstaltungs- und Absolventenbefragun-
gen zu erheben und auch in Zukunft gut im Blick zu behalten und gegebenenfalls An-
passungen vorzunehmen.

In Bezug auf die Prufungsdichte und -organisation stellen die Gutachterinnen und Gut-
achter fest, dass diese adaquat und belastungsangemessen sind.

Die geringe Studierendenanzahl mit maximal 30 Studierenden gewabhrleistet eine sehr
gute Betreuungsrelation und sorgt fur eine ,familiare“ Atmosphare, die von den Studie-
renden ausgesprochen geschatzt wird. Nach Ansicht der Gutachtergruppe ist das Be-
treuungssystem mit einem Betreuer pro Studierenden, den Hospitationen und Supervi-
sionen exzellent. Ebenso sind stets Ansprechpartner fiir alle Angelegenheiten vorhan-
den. Der Beratungs- und Betreuungsbedarf wird nach Ansicht der Gutachtergruppe
hervorragend abgedeckt, insbesondere die Einzelbetreuung der Studierenden ist sehr
gut und auBergewdhnlich. Insgesamt sind eine lebendige Atmosphére und ein sehr gu-
tes Verhaltnis sowohl zwischen den Lehrenden als auch zwischen Lehrenden und Stu-
dierenden zu konstatieren. Die hohe Motivation und das Ausmalf3 des Engagements
fur gute und anspruchsvolle Lehre hat die Gutachtergruppe sehr beeindruckt.

5. Kriterium: Priufungssystem

a. Sachstand
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Das Prufungssystem sieht Priifungen in Form von Klausuren, Fallstudien (Case Stu-
dies), Prasentationen und Projektarbeiten fur die theoretisch vermittelten Inhalte sowie
fur den praktischen Teil vor. Modulteilprifungen kommen vor.

Die jeweilige Prifungsform (Art und Umfang der Prifungsleistung) ist in der SPO des
Studiengangs genau festgelegt. Die formalen Prifungsanforderungen (Art, Umfang
und Dauer der Priifung) sind durch verbindliche Angaben in der Rahmenprifungsord-
nung ausgewiesen. Ebenfalls dort sind Angaben zur Wiederholbarkeit, Bewertung von
Leistungsnachweisen sowie Prifungsnoten dokumentiert. Damit sind die zu erbringen-
den Leistungsnachweise fir die Studierenden bereits im Voraus bekannt. Nach Aus-
kunft der Programmverantwortlichen wurden die Prifungsformen so ausgewahlit und
festgelegt, dass sie fir die Uberpriifung des Erreichens der Qualifikationsziele geeig-
net sind. Laut Selbstdokumentation schlieRen die Module ,mit einer Modulpriifung
(Prasentation, Klausur, Case) ab.*

Fir den weiterbildenden Studiengang liegt eine Studien- und Prufungsordnung vor, die
laut Auskunft der Programmverantwortlichen noch einer Rechtsprifung unterzogen,
von der Hochschulleitung der SHB beschlossen sowie durch die zustandige Berliner
Senatsverwaltung genehmigt werden muss.

Die Rahmenprifungsordnung der SHB sieht zudem einen Nachteilsausgleich fur Stu-
dierende mit einer Behinderung oder chronischen Erkrankung vor. Um diesen Aus-
gleich im Studium und bei Prifungen beantragen zu kénnen, muss nachgewiesen wer-
den, dass es den Studierenden wegen einer chronischen Krankheit oder Behinderung
nicht mdglich ist, die geforderte Leistung entsprechend der SPO zu erbringen. Zustan-
dig fur alle Fragen des Nachteilsausgleichs ist der zentrale Prifungsausschuss der
SHB. Mégliche Nachteilsausgleiche sind bspw. Verlangerung der Bearbeitungszeit bei
zeitabhangigen Studien- und Leistungsnachweisen, Unterbrechung von zeitabhéngi-
gen Studien- und Leistungsnachweisen (inshesondere Nachweise unter Aufsicht)
durch individuelle Erholungspausen, die nicht auf die (gegebenenfalls verlangerte) Be-
arbeitungszeit angerechnet werden oder Aufteilung einer Leistung in Teilleistungen.

b. Bewertung

Der Gutachtergruppe standen bei der Vor-Ort-Begehung als Tischvorlage mehrere
Masterarbeiten, Klausuren und Prasentationen zur Verfligung. Aus diesen wurde nach
Ansicht der Gutachtergruppe ersichtlich, dass die Prifungen modulbezogen, wissens-
und kompetenzorientiert ausgestaltet sind und den besonderen Anforderungen einer
zahnmedizinischen Ausbildung entsprechen.

Das Priufungssystem wurde durch die Gutachtergruppe bereits im Kriterium 3 und 4
unter den Aspekten Studiengangskonzept und Studierbarkeit detailliert behandelt. Laut
Selbstdokumentation wird ein Modul mit einer Priifung abgeschlossen. Aus der SPO
des Studiengangs geht allerdings hervor, dass nicht jedes einzelne Modul mit einer
Prufung abgeschlossen wird. So wird in den Seminaren der Module GL, IM, IMT1, IMT
2, IMT 3, PAT 1, PAT 2 und PAT 3 jeweils eine Klausur geschrieben. Nach Einschat-
zung der Gutachtergruppe, sind die Prifungen am Ende des jeweiligen Seminars
nachvollziehbar, da sie signifikant zur Reduzierung der Arbeits- und Prifungsbelas-
tung fihren und eine erheblich Entlastung fiir die Studierenden darstellen. Weitere kri-
tische Punkte zum Prifungssystem sind weder aus den Ordnungen noch aus den Ge-
sprachen mit den Lehrenden und Studierenden erkennbar geworden.

4 STI MDOM Selbstdokumentation Seite 34.
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Beziiglich der Studien- und Prifungsordnung des Studiengangs weist die Gutachter-
gruppe mit Nachdruck darauf hin, dass diese einer Rechtspriifung unterzogen und
durch einen Beschluss der Hochschulleitung sowie durch die zustandige Berliner Se-
natsverwaltung genehmigt werden muss.

Der Nachteilsausgleich fir behinderte Studierende ist in den relevanten Ordnungen
verankert und wird nach Ansicht der Gutachtergruppe unbtrokratisch umgesetzt.

6. Kriterium: Studiengangsbezogene Kooperationen
a. Sachstand

Der weiterbildende Studiengang wird von der SHB mit dem STI MDOM in Kooperation
mit der Semmelweis Universitat Budapest (Fakultat fir Zahnmedizin) und der DGI an-
geboten. Die Semmelweis Universitat Budapest ist eine international bekannte und re-
nommierte staatliche Universitat u. a. fir medizinische Facher. Die Zusammenarbeit
mit der Universitat erfolgt im Rahmen des Moduls CA, dem verpflichtenden Auslands-
aufenthalt.

Laut Selbstdokumentation wurde der staatlich anerkannte, postgraduierte berufsbe-
gleitende Masterstudiengang, der sich eng an den Erfordernissen der beruflichen Pra-
xis orientiert, gemeinsam mit der DGI entwickelt und dessen Weiterentwicklung wird
kontinuierlich intensiv begleitet. Es wurde ein Beirat konstituiert. Dessen Mitglieder set-
zen sich zusammen aus den Vorstandsmitgliedern des DGI, dem Direktor des STI
MDOM und bis zu vier weiteren Mitgliedern. Laut Selbstdokumentation ist die Aufgabe
des Beirats, mit seiner Expertise die Leitung des STI MDOM insbesondere in folgen-
den Bereichen zu beraten:

e Wissenschaftliche Ausrichtung und Weiterentwicklung von Forschungspro-
grammen

o Weiterentwicklung der Aus- und Weiterbildungsangebote

o Weiterentwicklung des Projekt-Kompetenz-Konzeptes

e Lehrkrafte und Lehrplane

e Kooperation mit Unternehmen, Akademien und Hochschulen

e Personalplanung

e Entwicklung und Realisierung neuer Projekte

Nach Angaben der Programmverantwortlichen in den Gesprachen verlaufen beide Ko-
operationen hervorragend und sind vertraglich gesichert. Die Kooperationsvertrage
zwischen der SHB mit der Semmelweis Universitat Budapest sowie mit der DGI liegen
der Selbstdokumentation als Anlage bei.

Laut Selbstdokumentation setzt das STI MDOM auf die Kooperation mit in der Wissen-
schaft hoch angesehenen sowie international renommierten Dozentinnen und Dozen-
ten, die Uber umfangreiche Erfahrungen im Aufbau und der Weiterentwicklung ihres
Faches in der Forschung, an ihren Hochschulen sowie in den Praxen verschiedener
Grofen verfigen. Dadurch ist sichergestellt, dass alle Studiengangsinhalte standig ak-
tuell und anhand von Beispielen, Ubungen, Supervisionen und Hospitationen kompe-
tent und praxisgerecht vermittelt werden.

Der Anwendungsbezug des Studiengangs wird vor allem durch die Kooperation mit
den verschiedenen Lernorten in Zahnarztpraxen, Instituten, Hochschulen und Klinken
hergestellt und wird von den Studierenden als &uf3erst gewinnbringend und positiv an-
gesehen. Die Studierenden erhalten vielfaltige Einblicke in verschiedene Gebiete und
Praxen und haben die einmalige Moglichkeit u. a. Apparaturen und Materialien von
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verschiedenen Anbietern kennenzulernen und auszuprobieren. Die bundesweit verteil-
ten Standorte gewahrleisten einen kontinuierlichen inhaltlichen Austauschprozess, der
in dieser Form im beruflichen Alltag der Studierenden aufgrund der Konkurrenzsitua-
tion nicht moglich ist. Im Gespréach mit den Studierenden wurde deutlich, dass die Ko-
operationen reibungs- und problemlos funktionieren.

b. Bewertung

Die Gutachterinnen und Gutachter sind von der Vielzahl der Kooperationen beein-
druckt. Die Kooperationen mit der Semmelweis Universitat und der DGI stellen einen
erheblichen Gewinn fir das Studienprogramm und die Studierenden dar und tragen
wesentlich zur Attraktivitat und Qualitét des Studienangebots bei.

Im Rahmen der Vor-Ort-Begehung wurde der Eindruck gewonnen, dass insgesamt ein
sehr gutes Klima des Austauschs und Miteinanders herrscht und alle Beteiligten sich
aul3erordentlich fur das spezielle Studienangebot engagieren. Die Zusammenarbeit
zwischen den Einrichtungen wird als eng und vertrauensvoll wahrgenommen. Die
Kommunikation und der gegenseitige Austausch verlaufen nach Aussage der Beteilig-
ten reibungs- und problemlos. Darliber hinaus sind die Kooperationen sehr gut aufei-
nander abgestimmt, erganzen sich optimal und sichern den Anwendungsbezug des
Studiengangs. Nach Einschatzung der Gutachtergruppe sind die Kooperationen mit
den verschiedenen Zahnarztpraxen, Instituten, Hochschulen und Klinken an unter-
schiedlichen Standorten vorbildlich. Insgesamt werden die Mdglichkeiten und Potenti-
ale, die die dezentralen Standorte bieten, im Studiengang bestmaoglich genutzt.

Die in der Selbstdokumentation beigefligten Kooperationsvertrége mit der Semmel-
weis Universitat Budapest und der DGI sind aktuell und regeln alle notwendigen Ange-
legenheiten.

7. Kriterium: Ausstattung
a. Sachstand

Das Personalkonzept der SHB sieht den Einsatz Giberwiegend externer Dozentinnen
und Dozenten vor, die ausschlie3lich aus den Studiengebiihren finanziert werden.
Diese verfugen uber ein hohes MalR an fachlicher Qualifikation in ihrem spezifischen
Fachbereich und werden aufgrund ihrer fachlichen Expertise angeworben. Zusétzlich
muss jedoch auch Erfahrung im Bereich der Lehre und ein didaktischen Konzept nach-
gewiesen werden, um den Anforderungen der Hochschule als Dozentin bzw. Dozent
gerecht zu werden. Die Auswahl der Lehrenden obliegt der Institutsleitung.

Laut Selbstdokumentation stehen fur den Studiengang insgesamt derzeit 32 Lehrende
(ein Fachbereichsleiter, 24 Dozenten, ein wissenschaftlicher Mitarbeiter, ein juristi-
scher Berater, drei externe Lehrbeauftragte, zwei Assistenten) und fur die Administra-
tion acht Mitarbeiter (ein Projektleiter und sieben Sachbearbeiter fur die Bibliothek, das
Studierendensekretariat, die Prifungsstelle und das Rechnungswesen) zur Verfiigung.

Die Dozenten fir die Lehrveranstaltungen kommen u. a. aus den Kooperationseinrich-
tungen, dadurch wird sichergestellt, dass diese in ihrem Lehrgebiet tiber besondere
Expertise verfliigen und fur den zu unterrichtenden Bereich bereits didaktische Erfah-
rungen und/oder Forschungsleistungen vorweisen kénnen. Die Lehrvertrage der Do-
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zentinnen und Dozenten werden in der Regel mit einem Semester Vorlauf abgeschlos-
sen, um die Planungssicherheit fir einen kontinuierlichen Studienablauf zu gewahrleis-
ten.

MaRnahmen zur Personalentwicklung und -qualifizierung gibt es nach Auskunft der
Programmverantwortlichen im Bereich Marketing und Management. Angebote der
SHB im Bereich Hochschuldidaktik gibt es nicht.

Die Module bzw. Seminare finden an verschiedenen wechselnden Studienorten statt
und werden im aktuellen Studienplan festgelegt. Studienorte des Studiengangs sind
Berlin, Dusseldorf, Freiburg, Heidelberg, Kassel, Ludwigshafen, Mainz, Minster, Stutt-
gart und Tubingen. Die Module bzw. Seminare werden in den Praxen, Kliniken und In-
stituten der Lehrenden durchgefihrt. Die Studierenden erleben die Dozentinnen und
Dozenten in deren Praxis, Institut oder Klinik und nicht nur in einem Hérsaal. Die Vor-
lesungen in Anatomie finden bspw. in den Anatomierdumlichkeiten der Universitat Hei-
delberg statt. Die infrastrukturellen Einrichtungen der jeweiligen Dozentinnen und Do-
zenten mit ihren Praxen oder universitaren Einrichtungen verfligen uber alle notwendi-
gen aktuellen apparativen Voraussetzungen. Die Kliniken mit operativen Einrichtungen
gewabhrleisten Behandlungen an Patientinnen und Patienten.

Laut Selbstdokumentation verfugt das STI MDOM fiir die Abwicklung aller hochschul-
relevanten Vorgange Uber ausreichende Buroflachen mit der entsprechenden Ausstat-
tung. Uber die SHB kann Zugriff zur umfangreichen Bibliothek sowie zur Internet-
recherche vermittelt werden.

Die Finanzierung des Master-Studienganges erfolgt ausnahmslos aus den Studienge-
bihren. Diese werden nach Abschluss des Studienvertrags erhoben und betragen ins-
gesamt 23.600 Euro (mit DGI Curriculum Implantologie) bzw. 29.600 Euro (ohne DGI
Curriculum Implantologie). Die Zahlungsmodalitéten sind in der Regel 11.800 Euro
bzw. 14.800 Euro im Voraus pro Studienjahr, andere Zahlungsmodalitaten sind nach
Absprache mit dem Institut moglich.

b. Bewertung

Die quantitative und qualitative personelle Ausstattung insbesondere der Lehrenden ist
nach Einschatzung der Gutachtergruppe hervorragend. Die personelle Ausstattung
des Instituts mit einer hauptamtlichen Professur, einem nebenamtlichen juristischen
Berater, einer wissenschaftlichen Mitarbeiterstelle, einer Projektleiterstelle sowie sie-
ben administrativen Projektstellen hélt die Gutachtergruppe fir adaquat. Der Instituts-
leiter ist ein in Forschung und Lehre erfahrener Zahnarzt fir Oralchirurgie, die wissen-
schaftliche Mitarbeiterstelle ist mit einem promovierten Mitarbeiter besetzt, der Projekt-
leiter ist fur die Betreuung der Studierenden zustandig, die Lehrenden sind alle fachlich
einschlagig hochqualifiziert.

Die Gutachtergruppe ist nachhaltig beeindruckt von den renommierten Dozentinnen
und Dozenten des Studiengangs, die durchweg national und international ausgewie-
sene Expertinnen und Experten auf inrem Gebiet sind und maf3geblich zur Gberaus ho-
hen wissenschaftlichen Qualitat und Attraktivitat des Studiengangs beitragen. Die kon-
sequente Umsetzung der Vorgabe des Berliner Hochschulgesetzes (8123, Abs. 2, Ziff.
6), dass Lehraufgaben mindestens zur Halfte von hauptberuflich Lehrenden der Hoch-
schule wahrgenommen werden missen, wiirde nach Einschatzung der Gutachterin-
nen und Gutachter zu einem massiven Qualitatsverlust in der Lehre filthren, da die re-
nommierten Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler und Praktikerinnen und Prakti-
ker hauptamtlich in einschlagigen Kliniken bzw. Praxen tatig sind. Das hohe Ausbil-
dungsniveau des Weiterbildungsstudiengangs ist nach Ansicht der Gutachtergruppe
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nur durch den konsequenten Einsatz von ausgewiesenen Fachexpertinnen und Fach-
experten moglich. Um einen signifikanten Qualitatsverlust in der Lehre zu vermeiden
sollte die Vorgehensweise des Instituts mit dem Einsatz von nebenamtlichem Lehrper-
sonal unbedingt konsequent weiterverfolgt werden.

Da sich die Qualifizierungsangebote der SHB auf die Bereich Marketing und Manage-
ment beschranken, empfehlen die Gutachterinnen und Gutachter, das bestehende An-
gebot der Hochschule vor allem im Bereich der Hochschuldidaktik zu ergénzen.

Die rdumliche und finanzielle Ausstattung u. a. in Form von modernen sehr gut ausge-
statteten Seminarraumen, Operationsséalen, Behandlungszimmern, Laboren etc. so-
wohl am Institut als auch an den Klinken, in den Praxen sowie beim Kooperations-
partner der Semmelweis Universitit bewertet die Gutachtergruppe in Ubereinstim-
mung mit den Studierenden und Alumni als exzellent.

8. Kriterium: Transparenz und Dokumentation
a. Sachstand

Die SHB bietet mit ihrem zentralen Webauftritt (www.steinbeis-hochschule.de) einen
Uberblick tiber das gesamte Studienangebot, allgemeine Informationen zum Master-
studiengang und Kontaktdaten. Die aktuellen Ordnungen (GO, RSO, RPO und SPO)
sind ebenfalls auf den zentralen Websites der Hochschule veroffentlicht.

Detailliertere Informationen tUber den weiterbildenden Studiengang einschlie3lich der
Bewerbungsformulare, den Zugangsvoraussetzungen, dem Studiengangskonzept, der
Modulkurzbeschreibungen, der Studiengebihren, den Dozentinnen und Dozenten so-
wie den Kooperationspartnern sind auf der Website des Masterstudiengangs
(www.dgi-master.de/zahnarzt/konzept) zu finden. Der Studienverlaufsplan, das Modul-
handbuch sowie Informationen zum Inhalt und Ablauf des Eignungsgesprachs fehlen
auf der Website. Von der zentralen SHB Website gibt es keinen Verweis auf die Webs-
ite des Masterstudiengangs.

Im Gesprach mit den Studierenden kristallisierte sich heraus, dass diese nur aufgrund
der Empfehlungen von anderen Kolleginnen und Kollegen vom Masterprogramm er-
fahren haben.

Nach Auskunft der Studierenden erhalten diese nach Abschluss des Studiums mit dem
Zeugnis und der Urkunde kein Diploma Supplement.

In der Rahmenpriifungsordnung ist erkennbar, dass die Leistungsnachweise fur Stu-
dierende mit Behinderung bzw. chronischer Erkrankung in anderen als der vorgegebe-
nen Formen erbracht werden kénnen, sofern ein entsprechender Nachweis erbracht
wird.

b. Bewertung

Die Gutachtergruppe nimmt zur Kenntnis, dass die relevanten Informationen zum Stu-
diengang (Bewerbungsformulare, Zugangsvoraussetzungen, Studiengangskonzept,
Studiengebiihren, relevante Ordnungen, Regelungen zum Nachteilsausgleich etc.) auf
der Website des Masterstudiengangs bzw. der SHB veréffentlicht sind.

Im Gesprach mit den Studierenden wurde deutlich, dass diese nur aufgrund der Emp-
fehlungen ihrer Kolleginnen und Kollegen vom Masterprogramm erfahren haben. Zwar
zeugt die mundliche Empfehlung von der hohen Qualitat der Weiterbildung, allerdings
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besteht nach Ansicht der Gutachtergruppe bzgl. der 6ffentlichkeitswirksamen Darstel-
lung erheblicher Verbesserungsbedarf. Die Gutachterinnen und Gutachter empfehlen
dringend das herausragende einmalige Studiengangskonzept und die groRe Expertise
gezielt national und international 6ffentlichkeitswirksam zu bewerben, um neue Teil-
nehmerkreise zu erschlieen und so z. B. auslandische Studierende fir das Programm
Zu gewinnen.

Nach Ansicht der Gutachterinnen und Gutachter ist es notwendig, dass das Modul-
handbuch um Prifungsform und -dauer, Anzahl der Leistungspunkte sowie Vorausset-
zung fur die Vergabe von Leistungspunkten erganzt bzw. vervollstandigt und veroffent-
licht wird. In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass der Einsatz von
Seminarprifungen in den Modulen begriindet werden muss. Aul3erdem sollten die
Lernergebnisse der einzelnen Module durchgehend kompetenzorientiert formuliert
werden. Dariiber hinaus sollte ein idealtypischer Studienverlaufsplan erstellt und verof-
fentlicht werden.

Die Gutachtergruppe hélt es fir erforderlich, dass aussagekréftige Informationen zum
Inhalt und Ablauf des Eignungsgesprachs formuliert und verdéffentlicht werden. Dar-
Uber hinaus sollte der Verweis von der zentralen SHB Website auf die Website des
Masterstudiengangs unbedingt vorgenommen werden.

Im Hinblick auf die Transparenz und Dokumentation hélt es die Gutachtergruppe fir
notwendig, dass die Studierenden zusammen mit dem Zeugnis ein Diploma Supple-
ment bekommen, in dem Angaben Uber Studieninhalte, Kompetenzziele, Zugangsvo-
raussetzungen und berufliche Verwendbarkeit der im Studium erworbenen Kenntnisse
enthalten sind.

9. Kriterium: Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

a. Sachstand

Laut Selbstdokumentation legt das STI MDOM hdchsten Wert auf eine auf Dauer und
Nachhaltigkeit angelegte umfassende Qualitatssicherung, wobei dazu insbesondere
die Absolventen-, Studierenden- und Studienanfangerbefragungen sowie Dozenten-
treffen zéhlen. Das Institut fihrt eigene Lehrveranstaltungsbefragungen durch. Diese
erfolgen jeweils an Ende eines Moduls bzw. Seminars und geben Aufschluss Uber Ver-
besserungswiinsche und -potential seitens der Studierenden, wobei die studentische
Arbeitsbelastung nicht erfasst und tberprift wird. Nach Auskunft der Programmverant-
wortlichen werden die Ergebnisse den Dozenten mitgeteilt und Verbesserungsmaoglich-
keiten zeitnah umgesetzt. Die Rickmeldung der Studierenden bei der Lehrveranstal-
tungsevaluation wird auerdem als Entscheidungshilfe genutzt, ob mit den externen
Dozentinnen und Dozenten weiter zusammengearbeitet werden kann oder nicht. Nach
Ansicht der Studierenden kénnen jederzeit konstruktive Kritik geéduf3ert bzw. Verbesse-
rungsvorschlage gemacht werden, wobei das personliche informelle Gesprach beim
Abendessen am Abend nach der Veranstaltung am wertvollsten angesehen wird.

Bei der Absolventenbefragung wird laut Selbstdokumentation eine Evaluation des ge-
samten Studiengangs durchgefiihrt, wobei auch die Qualitat des Unterrichts und der
Lehrenden abgefragt wird. Die Ergebnisse werden im STI MDOM gesammelt und aus-
gewertet und potentielle Anderungen werden in Absprache mit den Dozentinnen und
Dozenten umgesetzt bzw. Konsequenzen werden gezogen, wenn ein Bereich defizitér
ist. Nach Auskunft der Programmverantwortlichen ist u. a. eine positive Riickmeldung
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der Absolventinnen und Absolventen, dass diese nach dem Studium ihren Tatigkeits-
schwerpunkt geéndert haben, was ein eindeutiges Qualitdtsmerkmal des Studienpro-
gramms ist.

Laut Selbstdokumentation finden die Dozententreffen in der Regel einmal im Jahr statt.
Gegenstand der Treffen sind aktuelle Fragen der Lehre sowie die inhaltliche Abstim-
mung zwischen den Veranstaltungen, die Kommunikation sowie Diskussion studenti-
scher Anregungen und die weiteren Planungen.

Dariiber hinaus sind Feedbackgesprache mit der Studiengangsleitung jederzeit tber
die/den Semestersprecher/in moglich. Damit ist laut Selbstdokumentation gewahrleis-
tet, dass die Studiengange langfristig und passgenau weiterentwickelt werden.

Nach Auskunft des Institutsdirektors arbeitet die SHB derzeit an einem hochschulwei-
ten Qualitdtsmanagementkonzept. Bei der Vor-Ort-Begehung stellte sich in den Ge-
spréachen heraus, dass am Institut weitere MaRnahmen zur Qualitatssicherung vor al-
lem auf informeller Ebene existieren. So berichten die Lehrenden, dass Vorlesungs-
hospitationen u. a. durch die Institutsleitung stattfinden. Des Weiteren hat sich auf Initi-
ative der Absolventinnen und Absolventen ein Alumni Netzwerk gebildet, das uber ei-
nen eigenen Webauftritt verfligt und jedes Jahr am ersten Novemberwochenende eine
Tagung organisiert, zu der international renommierte Referentinnen und Referenten
eingeladen werden. Auch nach Abschluss des Studiums gibt es Kontakt zu den Absol-
ventinnen und Absolventen, wobei der Austausch vor allem auf privater Ebene infor-
mell stattfindet.

Beziglich der Aktualisierung und Weiterentwicklung des Curriculums berichten die
Programmverantwortlichen, dass der urspringliche Plan, am Anfang mit einem zentra-
len Standort das Studium zu beginnen, verworfen wurde und die Durchfihrung des
Studiengangs auf Wunsch der Studierenden dezentralisiert wurde. Aufgrund der intrin-
sischen Motivation der Dozentinnen und Dozenten kommt es regelmafig zur Aktuali-
sierung und Modifikation der Modulinhalte. So wurde bspw. die Parodontologie ins
Curriculum integriert und daftr die Notfallmedizin gestrichen bzw. Managementas-
pekte verringert. Ein kontinuierlicher Austausch auf fachlicher Ebene findet zudem
durch den Beirat und die DGI statt, was sich in der Weiterentwicklung des Studiums
widerspiegelt.

Das Institut hat zeitnah auf Uberschreitungen der Regelstudienzeit reagiert, indem die
Betreuung der Masterarbeit intensiviert wurde, da die Regelstudienzeitiiberschreitung
hauptséachlich auf die Verzdgerungen bei der Erstellung der Masterthesis zuriickzufih-
ren ist. Das STI MDOM weist seither bereits beim Eignungsgesprach ausdriicklich da-
rauf hin, dass die Studierenden bereits zu Beginn des Studiums mit dem Projekt an-
fangen mussen, um nicht in Verzug zu geraten. Die Studierenden empfinden diesen
Hinweis als &uRRerst wertvoll, da der Arbeitsaufwand fur das Projekt und die Thesis un-
terschatzt wird.

b. Bewertung

Anhand der Informationen insbesondere bei den Gesprachen vor Ort konnten sich die
Gutachterinnen und Gutachter davon tiberzeugen, dass der Stellenwert der Qualitats-
sicherung und Qualitatsentwicklung fur Studium und Lehre dem Institut durchaus be-
wusst ist und auf vielen Ebenen thematisiert wird. Die Qualitatssicherung und Weiter-
entwicklung des Studiengangs ist sehr durch den informellen kommunikativen Aus-
tausch gepragt. Die QualitatssicherungsmafRnahmen sowie die informellen Gesprachs-
runden passen sehr gut zur Gréf3e des Instituts. Insgesamt herrscht am STI MDOM

u. a. aufgrund der geringen Anzahl an Studierenden eine sehr ,familidre® Atmosphére,
die von allem Beteiligten Giberaus geschétzt wird.



Die Gutachtergruppe begrif3t die QualitétssicherungsmafRnahmen des Instituts, sieht
aber hier durchaus noch teilweise Verbesserungsbedarf. Die Gutachtergruppe emp-
fiehlt, die studentische Arbeitsbelastung der einzelnen Module sowie des gesamten
Studiengangs regelméRig mittels der Lehr- und Absolventenbefragung zu erheben und
zu Uberprifen. Darlber hinaus sollten die Ergebnisse der Lehrevaluation auf einer al-
len Beteiligten zuganglichen online-Plattform verdéffentlicht werden. Um systematisch
belastbare Informationen Uber den Verbleib der Absolventinnen und Absolventen zu
erhalten, muss die Absolventenbefragung dringend um spezifische Fragen wie bspw.
den Verbleib der Absolventinnen und Absolventen, Angaben zur derzeitigen Beschafti-
gungssituation, Griinde fur eine evil. Uberschreitung der Regelstudienzeit, Stellenwert
der Modulinhalte fur die Berufstétigkeit etc. ergénzt, konkretisiert und verdffentlicht
werden. Dariliber hinaus sollte auch transparent gemacht werden, wie mit den syste-
matisch erhobenen Ergebnissen der Befragungen in Zukunft umgegangen wird.

10. Kriterium: Studiengange mit besonderem Profilanspruch

a. Sachstand

Beim zu begutachtenden Studiengang handelt es sich um einen weiterbilden, berufs-
begleitenden Masterstudiengang, dessen besonderes Profil, Spezifikationen und cha-
rakteristischen Merkmale bereits ausfihrlich in den anderen Kriterien beschrieben
wurde. Die Gutachtergruppe verweist daher auf die Darstellungen zu den anderen Kri-
terien.

b. Bewertung

Mit der Selbstdokumentation und durch die Gespréche mit den Programmverantwortli-
chen, Studierenden und Alumni haben den Gutachterinnen und Gutachtern alle not-
wendigen Informationen zur Bewertung des weiterbildenden, berufsbegleitenden Mas-
terstudiengangs vorgelegen. Die Bewertungen sind den jeweiligen Kriterien zugeord-
net.

11. Kriterium: Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit
a. Sachstand

Laut Selbstdokumentation beschéftigt sich die SHB schon lange mit dem Thema der
Chancengleichheit und versteht deren Realisierung als Aufgabe der Hochschule. Bei
den Studierenden, Mitarbeitern und Lehrenden wird intensiv das Ziel verfolgt, eine
Ausgeglichenheit zwischen Mannern und Frauen herzustellen. Nach Auskunft des In-
stitutsdirektors arbeitet die SHB derzeit an einem hochschulweiten Konzept zur Ge-
schlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit.

Das Geschlechterverhéaltnis im Masterstudiengang ist in Relation zum Zahnmedizinstu-
dium unausgeglichen, wobei das Ungleichgewicht zugunsten der Manner darauf zu-
rickzufihren ist, dass Frauen eher in der Prophylaxe und Kinderzahnheilkunde tatig
sind und nicht den chirurgischen Schwerpunkt wéahlen. Ebenfalls typisch fir die oral-
chirurgische Disziplin ist, dass der Lehrkérper sowohl auf professoraler als auch auf
Ebene der Lehrbeauftragten ménnlich dominiert ist.
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Laut Auskunft der Programmverantwortlichen hat das Institut bereits versucht, entspre-
chende chirurgische Weiterbildungskurse ausschlieBlich fir Frauen anzubieten, aller-
dings ohne Erfolg aufgrund mangelnden Interesses. In diesem Zusammenhang berich-
tet der Institutsleiter von einer Masterthesis, die sich mit der implantologischen Profes-
sion in der Genderperspektive befasst hat und ausgezeichnet wurde. Leider existieren
nach Aussagen des Instituts immer noch Hemmnisse bei Frauen, sich mit der chirurgi-
schen Disziplin Implantologie fortgeschritten zu beschaftigen. Das STI MDOM bemiiht
sich, insbesondere strukturellen Hinderungsgriinden entgegenzuwirken. So wird bspw.
bei der Organisation des Studiums darauf geachtet, dass hinsichtlich der Prasenzzei-
ten langfristig Planungssicherheit besteht und die Unterlagen zur Modul- bzw. Semi-
narvorbereitung lang im Voraus zur Verfligung stehen. Nach Auskunft der Studieren-
den und Alumni ist das Studium bei einer entsprechenden Organisation parallel zur
Berufstatigkeit auch mit Kindern machbar.

Regelungen beziiglich des Nachteilsausgleichs sind in der Rahmenprifungsordnung
der SHB verankert. Laut Auskunft im Rahmen der Vor-Ort-Begehung werden fir Stu-
dierende mit erschwerten und schwierigen Studienbedingungen individuelle Losungen
gefunden. Die Betreuung in Harteféallen erfolgt informell und individuell durch das STI
MDOM.

b. Bewertung

Nach Ansicht der Gutachterinnen und Gutachter ist auf Hochschulebene kein institutio-
nalisiertes Konzept zu Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit ersichtlich. Im
Gegensatz dazu stellt die Gutachtergruppe am STI MDOM ein starkes Bemiihen um
Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit fest, welches informell in der Praxis
gelebt wird. Die Gutachterinnen und Gutachter befiirworten ausdriicklich die Ansatze
zur Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit am Institut. Sie halten die Maf3-
nahmen fir geeignet, um Benachteiligungen zu verhindern und Menschen mit ihren in-
dividuellen Voraussetzungen und Lebenssituationen gezielt zu férdern und zu unter-
stutzen.

Im Rahmen der Gesprache gelangt die Gutachtergruppe zu der Auffassung, dass Féalle
des Nachteilsausgleichs relativ selten vorkommen und alle Beteiligten sich engagieren,
individuelle Lésungen fur Studierende in besonderen Lebenslagen bzw. mit erschwer-
ten und schwierigen Studienbedingungen zu finden.

Die Gutachtergruppe empfiehlt ausdriicklich, den Anteil an weiblichen Studierenden,
Professorinnen und wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen gezielt zu férdern und zu er-
héhen. Es bedarf kontinuierlicher Anstrengungen, um hier Anderungen herbeizufiih-
ren.

Daruber hinaus empfehlen die Gutachterinnen und Gutachter dringend, dass das Insti-
tut bei der Auf3endarstellung gezielt, transparent und deutlich die Vereinbarkeit von Fa-
milie, Berufstéatigkeit sowie die Organisation des Studiums kommuniziert.

V. Gesamteinschatzung

Die Gutachtergruppe wiirdigt die offene und respektvolle Gespréachskultur, das erkenn-
bare Commitment und Engagement der Programmverantwortlichen, Lehrenden sowie
Studierenden und konnte sich von der Fundiertheit, Attraktivitat und Zukunftsfahigkeit
des weiterbildenden Studiengangskonzeptes tberzeugen.
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Der zu begutachtende Studiengang ist nach Ansicht der Gutachterinnen und Gutachter
insgesamt nicht nur inhaltlich und strukturell schlissig und tberzeugend, sondern auch
von hervorragender wissenschaftlicher Qualitat und am Bedarf des Berufsfelds gleich-
ermal3en in der Forschung und Praxis orientiert ist. Der weiterbildende Studiengang
deckt das gesamte notwendige fachliche Spektrum einer implantologischen und paro-
dontologischen Ausbildung in angemessener Breite und Tiefe ab und stellt eine attrak-
tive Spezialisierungsmoglichkeit im zahnmedizinischen Bereich dar.

Dem STI MDOM ist mit dem weiterbildenden, berufsbegleitenden Masterstudiengang
gelungen, ein Ausbildungsangebot zu etablieren, das maRgeblich zur Weiterqualifizie-
rung von Zahnarztinnen und Zahnarzten im zunehmend an Bedeutung gewinnenden
Bereich Implantologie und Parodontologie beitragt.

Fur die Durchfiihrung des Studiengangs hat sich das STI MDOM mit erstklassigen Ko-
operationspartnern zusammengeschlossen, die sich in ihrem Angebot hervorragend
erganzen. Das Studienangebot bereichert das Gesamtprofil der SHB und verdient de-
ren uneingeschréankte Anerkennung und Unterstiitzung. Allerdings muss die festge-
stellte Diskrepanz zwischen dem Betrieb des Studiengangs und seiner Darstellung in
der Offentlichkeit und in den Unterlagen durch eine Uberarbeitung u. a. der relevanten
Dokumente tberwunden werden.

Nicht zuletzt mdchten sich die Gutachterinnen und Gutachter bei allen Angehdrigen
des STI MDOM fiir die offene Aufnahme und Gesprachsbereitschaft bedanken.
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VI. Stellunghahme der Hochschule

Vorbemerkung: Das Steinbeis-Transfer-Institut Management of Dental and Oral Medi-
cine (STI MDOM) der Steinbeis-Hochschule Berlin hat im Rahmen der Stellungnahme
einige sachliche Korrekturen in Kapitel IV vorgeschlagen, die Gbernommen wurden.

Stellungnahme des Steinbeis-Transfer-Instituts Management of Dental and Oral

Medicine (STI MDOM) der Steinbeis-Hochschule Berlin zum Gutachterbericht im
Rahmen der Akkreditierung des Studiengangs ,,Master of Science mit der Vertie-
fungsrichtung Orale Implantologie und Parodontaltherapie (M. Sc.)*:

Wir nehmen zu dem uns am 24.09.2014 zugeleiteten Gutachterbericht wie folgt Stel-
lung:

1. Zu S. 8, 2.a. (Name des Studiengangs):

Dem Steinbeis-Transfer-Institut ist bewusst, dass der Name des Studiengangs ,Orale
Implantologie und Parodontaltherapie® lautet.

Dem Steinbeis-Transfer-Institut ist weiterhin bewusst, dass der Abschluss dieses Stu-
diengangs ,Master of Science” lautet.

Wir kdnnen Irritationen verstehen, weil durch die Unschéarfen der Sprachregelung der
Steinbeis-Hochschule Berlin z. B. in der vom Berliner Senat genehmigten Studien- und
Prufungsordnung die Begriffe Vertiefungsrichtung und Studiengang oft synonym ver-
wendet werden.

Wir haben deshalb im Utberarbeiteten und beigefligten Modulhandbuch (Anlage 1) und
in der Uberarbeiteten und beigefligten Studien- und Prifungsordnung (Anlage 2) die
Trennung zwischen ,Name des Studiengangs” und ,Studienabschluss® deutlich ge-
macht.

2. Zu S. 11, dritter Abschnitt (idealtypischer Studienverlaufsplan):

Ein idealtypischer Studienverlaufsplan ist unserer Stellungnahme beigefugt (Anlage 5).

3. Zu S. 11, sechster Abschnitt (Modulhandbuch):

Es ist eine Uberarbeitete Version des Modulhandbuchs beigefligt (Anlage 1). Aus die-
ser kdnnen alle Angaben zu den Leistungspunkten der Module, alle Informationen zu
den jeweiligen Prufungsformen und Prifungsdauern, alle Informationen zur Vergabe
von Leistungspunkten und alle Informationen zur Vergabe von Noten enthommen wer-
den.

4. Zu S.12, vorletzter Abschnitt (Eignungsgesprach):

Wir werden in Zukunft das Eignungsgesprach von zwei Personen durchfuhren lassen,
die beide einen akademischen Hochschulabschluss haben und von denen mindestens
eine Person ein erfahrener Implantologe oder eine erfahrene Implantologin ist.

26



5. Zu S. 15, dritter Abschnitt (Arbeitsbelastung):

Bei der studentischen Arbeitsbelastung gibt es eine erhebliche Deckungsgleichheit
zwischen der geforderten Studiengangleistung und der tatséchlichen zahnérztlichen
Arbeitsleistung wahrend der taglichen Arbeitszeit in der Praxis oder Klinik. Eine der
wichtigsten Zulassungsvoraussetzungen zu diesem Studiengang sind deshalb eine
Approbation als Zahnarzt, Berufserfahrung und Berufstatigkeit in einer Praxis oder Kli-
nik.

Fur die Umsetzung des Gelernten in die Patientenbehandlung kommen Transferzeiten
hinzu, die insbesondere in der Projektarbeit und in der Vorbereitung der Patientenfélle
fur die Fallprasentationen (z. B. in dem Auslandsmodul) zu finden sind. Die Transfer-
zeiten, also die Zeit, in der Arbeit des Studiengangs wahrend der Arbeitszeit in der
Praxis oder Klinik der Studierenden stattfindet, betragt ca. 900 Stunden (Uber die zwei
Studienjahre gerechnet).

Da es im Studiengang auch darum geht praktische Fahigkeiten zu erwerben, findet
weiterhin ein Teil der Selbstlernzeit durch die Behandlung am Patienten in der Praxis
statt. So missen z. B. auch Patienten im Rahmen der Supervision voroperiert werden,
wobei Uberprift wird, ob der Lerntransfer stattgefunden hat. Die verschiedenen Teil-
schritte der Operationen werden benotet.

Auch hier gibt es eine partielle Deckungsgleichheit zwischen Studienleistungen und
Arbeitsleistung wahrend der taglichen Arbeitszeit.

Von den Studierenden der beiden derzeit laufenden Studiengange MOI 12 und 13 sind
47 Zahnarzte selbstandig tatig und 18 Zahnarzte befinden sich in einem Angestellten-
verhdltnis. Davon ist ein Studierender Angestellter an einer Universitatsklinik.

Von den 384 eingeschriebenen Studierenden der bisher abgeschlossenen Studien-
jahrgdnge MOI 1 bis MOI 11 haben 365 Studierende den bisherigen Studiengang
,LOrale Implantologie“ erfolgreich abgeschlossen. Das sind 95 % erfolgreiche Absolven-
ten.

Der beigefligte Studienverlaufsplan (Anlage 5) gibt Auskunft Uber die zeitliche Abfolge
der Module innerhalb der Regelstudienzeit von zwei Jahren.

Wir werden ab sofort die studentische Arbeitsbelastung regelmafig erheben, auswer-
ten und ggf. Anpassungen vornehmen.

6. Zu S. 16, vorletzter Abschnitt (SPO):

Sobald von unserer Seite aus erkennbar ist, dass keine Einwande mehr aus dem Be-
gutachtungs- und Akkreditierungsverfahren gegen die Studien- und Prifungsordnung
bestehen, legen wir umgehend der Hochschulleitung und der Berliner Senatsverwal-
tung die Studien- und Priifungsordnung zur Prifung und Genehmigung vor.

7. Zu S. 19, funfter Abschnitt, (Dozentinnen und Dozenten):

Es freut uns sehr, dass die Gutachtergruppe von den Dozentinnen und Dozenten des
Studiengangs nachhaltig beeindruckt ist.

Dies macht die hohe Attraktivitat des Studiengangs fur die Studierenden aus.

Die Wissenschaftler und Praktiker mit hohem Renommee sind in einer Vielzahl von un-
terschiedlichen Universitatskliniken und Praxen hauptamtlich tatig, und kénnen des-
halb nicht hauptamtliche Lehrkraft der Steinbeis-Hochschule Berlin sein. Ein Verzicht
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auf diese Lehrkrafte innerhalb des Studiengangs Orale Implantologie und Parodontal-
therapie wirde zu einem massiven Qualitétsverlust in der Lehre fuhren.

Zur Verdeutlichung der Qualitat der Lehrenden haben wir als Anlage eine kurze Auflis-
tung des beruflichen Werdegangs aller Dozenten beigelegt (Anlage 3).

Weiterhin ist in der Anlage eine aussagekréftige Kapazitatsplanung beigefugt (Anlage
4), aus der die Verteilung der Lehrkapazitat der unterschiedlichen Dozenten entnom-
men werden kann. Insbesondere ergibt sich hier die Tatsache, dass ca. 40 % der
Lehre von hauptamtlichen Lehrkraften durchgefihrt wird.

8. Zu S. 20, letzter Abschnitt, (Modulhandbuch):

Wie in Punkt 3. unserer Stellungnahme bereits ausgefihrt wurde, ist eine Gberarbei-
tete Version des Modulhandbuchs beigefiigt (Anlage 1), in der die hier geforderten As-
pekte erfillt sind.

Selbstverstandlich erhalten die eingeschriebenen Studierenden vor Beginn des Studi-
ums ein Exemplar des Modulhandbuchs. Allerdings sehen wir die geforderte Veroffent-
lichung des Modulhandbuchs etwa auf der Website als hdchst problematisch an.
Dadurch wirden uns erhebliche Wettbewerbsnachteile entstehen. Innovative Kon-
zepte unseres Steinbeis-Transfer-Instituts sind bereits von Wettbewerbern kopiert wor-
den. Wir wissen, dass gegenwartig andere Wettbewerber gerne auch einen Implanto-
logie-Studiengang berufsbegleitend starten wiirden, aber nicht die erforderliche Kom-
petenz haben.

Wir wiirden diesen Wettbewerbern mit der Veroffentlichung des Modulhandbuchs eine
Vorlage liefern uns zu schadigen und bitten deshalb dringend, von einer Verpflichtung
zur Verdffentlichung abzusehen.

9. Zu S. 21, erster Abschnitt (Seminarprifungen):
Die Begriindung fur die Seminarprufungen ist wie folgt:

Die Prufungen am Ende des jeweiligen Seminars fiihren signifikant zur Reduzierung
der Arbeits- und Priifungsbelastung und stellen eine erhebliche Entlastung der Studie-
renden dar.

Dies liegt darin begriindet, da sich die Module aus der logischen Lehrstoffabfolge zum
Teil Uber langere Zeitraume hinziehen.

Der Stoff in diesen Modulen ist sehr umfangreich und wird tiber einen langeren Zeit-
raum vermittelt. Eine einzige Klausur am Ende des Moduls wirde die Studierenden ar-
beitsmalig viel starker belasten, da die zurtickliegenden Inhalte zum Teil erneut erar-
beitet werden mussten.

10. Zu Seite 21, erster Abschnitt (Studienverlaufsplan):

Ein idealtypischer Studienverlaufsplan ist beigefligt (Anlage 5) und wird auf der Webs-
ite veroffentlicht; vgl. hierzu Punkt 2. unserer Stellungnahme.

11. Zu Seite 2, zweiter Abschnitt (Verweis von der zentralen SHB-Website):

Die Steinbeis Hochschule wurde von uns bereits mehrmals gebeten von der zentralen
SHB Website einen Link auf die Website des Masterstudiengangs einzurichten. Das
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hat die Steinbeis Hochschule bisher stets aus grundsatzlichen Uberlegungen abge-
lehnt.

12. Zu Seite 21, dritter Abschnitt (Diploma Supplement):

Wir werden in Zukunft den Absolventen des Studiengangs ein Diploma Supplement
aushandigen.

13. Zu Seite 23, erster Abschnitt (Absolventenbefragung):

Eine Ergéanzung unserer Absolventenbefragung um die Frage nach dem Stellenwert
der Modulinhalte fir die Berufstatigkeit wird umgesetzt. Eine Frage nach dem Verbleib
der Absolventinnen und Absolventen oder nach der Beschéftigungssituation erscheint
uns nicht sinnvoll. Wir wissen, z. B. von den Studierenden der beiden derzeit laufen-
den Studiengangen MOI 12 und MOI 13, dass 47 Studierende selbststandig sind, 18
Studierende in einem Angestelltenverhéltnis in einer Praxis sind und ein Studierender
habilitierter Angestellter in einer Universitatszahnklinik ist. Dies wird sich erfahrungsge-
maR auch nach Abschluss des Studiengangs nicht grundlegend andern.

Abschlie3end bedanken wir uns fir die faire Begehung und den fairen von hoher Kom-
petenz gepragten Gutachterbericht.
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VIl.  Empfehlungen an die Akkreditierungskommission

Im Folgenden werden die Empfehlungen der Gutachtergruppe fur den weiterbildenden
Studiengang ,Master of Science mit der Vertiefungsrichtung Orale Implantologie und
Parodontaltherapie (M. Sc.)“ im Hinblick auf die Erfullung der Kriterien des Akkreditie-
rungsrates fiir die Akkreditierung von Studiengéngen dargestellt. Die Uberpriifung er-
folgte auf der Grundlage der Selbstdokumentation sowie im Rahmen der Vor-Ort-Be-
gehung. Die von der Hochschule im Rahmen der Stellungnahme Ubermittelten Infor-
mationen wurden bei der Formulierung der Empfehlungen bertcksichtigt.

1. Kriterium: Qualifikationsziele des Studiengangskonzeptes

Das Studiengangskonzept orientiert sich an Qualifikationszielen. Diese umfassen fach-
liche und Uiberfachliche Aspekte und beziehen sich insbesondere auf die Bereiche

e wissenschaftliche oder kiinstlerische Beféahigung,
e Befahigung, eine qualifizierte Erwerbstatigkeit aufzunehmen,
e Befahigung zum gesellschaftlichen Engagement

e und Personlichkeitsentwicklung.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 5 bis 8 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfillung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist erfillt.

2. Kriterium: Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensys-
tem

Der Studiengang entspricht

(1) den Anforderungen des Qualifikationsrahmens fiir deutsche Hochschulabschliisse
vom 21.04.2005 in der jeweils gliltigen Fassung;

(2) den Anforderungen der Landergemeinsamen Strukturvorgaben fur die Akkreditie-
rung von Bachelor- und Masterstudiengangen vom 10.10.2003 in der jeweils guiltigen
Fassung;

(3) den landesspezifischen Strukturvorgaben fur die Akkreditierung von Bachelor- und
Masterstudiengangen;

(4) der verbindlichen Auslegung und Zusammenfassung von (1) bis (3) durch den Ak-
kreditierungsrat.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 8 bis 9 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfillung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erfillt. Die Gutachtergruppe verweist hier
auf die Ausfihrungen zu den anderen Kriterien.
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Die Gutachtergruppe empfiehlt:

Al Die Studiengangsbezeichnung muss den Vorgaben entsprechen.

3. Kriterium: Studiengangskonzept

Das Studiengangskonzept umfasst die Vermittlung von Fachwissen und fachiibergrei-
fendem Wissen sowie von fachlichen methodischen und generischen Kompetenzen.

Es ist in der Kombination der einzelnen Module stimmig im Hinblick auf formulierte
Qualifikationsziele aufgebaut und sieht adéquate Lehr- und Lernformen vor. Gegebe-
nenfalls vorgesehene Praxisanteile werden so ausgestaltet, dass Leistungspunkte
(ECTS) erworben werden kdnnen.

Es legt die Zugangsvoraussetzungen und gegebenenfalls ein adaquates Auswahlver-
fahren fest sowie aulerdem Anerkennungsregeln fiir an anderen Hochschulen und au-
Berhochschulisch erbrachte Leistungen, ggf. geman der Lissabon Konvention. Dabei
werden Regelungen zum Nachteilsausgleich fiir Studierende mit Behinderung getrof-
fen. Gegebenenfalls vorgesehene Mobilitdtsfenster werden curricular eingebunden.
Die Studienorganisation gewahrleistet die Umsetzung des Studiengangskonzeptes.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 9 bis 13 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erflllung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist zum Teil erfullt.

Die Gutachtergruppe empfiehilt:

E1l Die Eignungsprifung sollte bzgl. des Ablaufs, der Inhalte und Dauer transpa-
rent gestaltet und veréffentlicht werden.

E2 Das Eignungsgesprach sollte von mindestens zwei Personen durchgefuhrt
werden.

4. Kriterium: Studierbarkeit

Die Studierbarkeit des Studiengangs wird gewahrleistet durch:
e Beriicksichtigung der erwarteten Eingangsqualifikationen,
e eine geeignete Studienplangestaltung,

e die auf Plausibilitat hin Uberprufte (bzw. im Falle der Erstakkreditierung nach Er-
fahrungswerten geschétzte) Angabe der studentischen Arbeitsbelastung,

e eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation,
e entsprechende Betreuungsangebote sowie
e fachliche und uberfachliche Studienberatung.

Die Belange von Studierenden mit Behinderung werden berticksichtigt.
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Einschatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 13 bis 15 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfillung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist weitgehend erfullt.

Die Gutachtergruppe empfiehlt:

A2 Die studentische Arbeitsbelastung muss regelmafig erhoben und Uberprift
werden.

5. Kriterium: Prifungssystem

Die Prifungen dienen der Feststellung, ob die formulierten Qualifikationsziele erreicht
wurden. Sie sind modulbezogen sowie wissens- und kompetenzorientiert. Jedes Modul
schliet in der Regel mit einer das gesamte Modul umfassenden Priifung ab. Der
Nachteilsausgleich fir behinderte Studierende hinsichtlich zeitlicher und formaler Vor-
gaben im Studium sowie bei allen abschlieRenden oder studienbegleitenden Leis-
tungsnachweisen ist sichergestellt.

Die Prufungsordnungen wurden einer Rechtspriifung unterzogen.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 15 bis 17 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erflllt.

Die Gutachtergruppe empfiehilt:

A3 Die Studien- und Prifungsordnung des Studiengangs muss einer Rechtspri-
fung unterzogen und durch Beschluss der Hochschulleitung sowie der zustan-
digen Berliner Senatsverwaltung genehmigt werden.

6. Kriterium: Studiengangsbezogene Kooperationen

Beteiligt oder beauftragt die Hochschule andere Organisationen mit der Durchfiihrung
von Teilen des Studiengangs, gewahrleistet sie die Umsetzung und die Qualitéat des
Studiengangskonzeptes. Umfang und Art bestehender Kooperationen mit anderen
Hochschulen, Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind beschrieben und die der
Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 17 bis 18 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist erfullt.
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7. Kriterium: Ausstattung

Die adaquate Durchfiihrung des Studiengangs ist hinsichtlich der qualitativen und
quantitativen personellen, sachlichen und raumlichen Ausstattung gesichert. Dabei
werden Verflechtungen mit anderen Studiengangen bericksichtigt. MaRnahmen zur
Personalentwicklung und -qualifizierung sind vorhanden.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 18 bis 20 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erfillt.

Die Gutachtergruppe empfiehlt:

E3 Das bestehende Personalentwicklungs- und -qualifizierungsangebot der SHB
sollte im Bereich der Hochschuldidaktik ergdnzen werden.

8. Kriterium: Transparenz und Dokumentation

Studiengang, Studienverlauf, Prifungsanforderungen und Zugangsvoraussetzungen
einschlieBlich der Nachteilsausgleichsregelungen fir Studierende mit Behinderung
sind dokumentiert und verdoffentlicht.

Einschatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 20 bis 21 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erfullt.

Die Gutachtergruppe empfiehlt:
A4 Nach Studienabschluss muss das Diploma Supplement ausgegeben werden.

Ab Der Verweis von der zentralen SHB Website auf die Website des Masterstudi-
engangs sollte vorgenommen werden.

E4 Das Studiengangskonzept sollte national und international 6ffentlichkeitswirk-
sam beworben werden.

9. Kriterium: Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Ergebnisse des hochschulinternen Qualitatsmanagements werden bei den Weiterent-
wicklungen des Studienganges bertcksichtigt. Dabei berticksichtigt die Hochschule
Evaluationsergebnisse, Untersuchungen der studentischen Arbeitsbelastung, des Stu-
dienerfolgs und des Absolventenverbleibs.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 21 bis 23 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfillung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erfillt.
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Die Gutachtergruppe empfiehlt:

A6 Die vorhandenen MaRnahmen zum Qualitdétsmanagement sollten in einem
schriftlich niedergelegten Konzept zusammengefasst und systematisiert wer-
den.

A7 Die Lehrveranstaltungs- und Absolventenbefragung missen um spezifische

Fragen ergénzt bzw. konkretisiert und die Ergebnisse veroffentlicht werden.

10. Kriterium: Studiengange mit besonderem Profilanspruch

Studiengange mit besonderem Profilanspruch entsprechen besonderen Anforderun-
gen. Die vorgenannten Kriterien und Verfahrensregeln sind unter Beriicksichtigung
dieser Anforderungen anzuwenden.

Einschatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf Seite 23 dargestellten Sachstandes und seiner Bewertung
kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfillung des Kriteriums zu folgendem Er-
gebnis: Das Kriterium ist erflillt.

11. Kriterium: Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

Auf der Ebene des Studiengangs werden die Konzepte der Hochschule zur Ge-
schlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancengleichheit von Studierenden in
besonderen Lebenslagen wie beispielsweise Studierende mit gesundheitlichen Beein-
trachtigungen, Studierende mit Kindern, auslandische Studierende, Studierende mit
Migrationshintergrund, und/oder aus sogenannten bildungsfernen Schichten umge-
setzt.

Einschéatzung und Empfehlung der Gutachtergruppe:

Auf der Grundlage des auf den Seiten 23 bis 24 dargestellten Sachstandes und seiner
Bewertung kommt die Gutachtergruppe hinsichtlich der Erfullung des Kriteriums zu fol-
gendem Ergebnis: Das Kriterium ist teilweise erflllt.

Die Gutachtergruppe empfiehlt:

A8 Die vorhandenen Maflinahmen zur Gerechtigkeit und Chancengleichheit soll-
ten in einem schriftlich niedergelegten Konzept zusammengefasst und syste-
matisiert werden.

E5 Der Anteil an weiblichen Studierenden, Professorinnen und wissenschaftli-
chen Mitarbeiterinnen sollte gezielt geférdert und erhéht werden.
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VIll.  Entscheidung der Akkreditierungskommission

Die Akkreditierungskommission beschlie3t nach intensiver Diskussion die Ak-
kreditierung des Studiengangs ,,Master of Science mit der Vertiefungsrichtung
Orale Implantologie und Parodontaltherapie (M. Sc.)“ am Steinbeis-Transfer-
Institut Management of Dental and Oral Medicine (MDOM) der Steinbeis-Hoch-
schule Berlin (SHB) mit folgenden Auflagen und Empfehlungen. Gegenuber den
Empfehlungen der Gutachtergruppe wurden geringfiigige Anderungen zur Prazi-
sierung vorgenommen.

Folgende Auflagen sind zu erfillen:
Konzeptionelle Einordnung des Studiengangs in das Studiensystem

Al Die Studiengangsbezeichnung muss den landergemeinsamen Vorgaben der
KMK entsprechen.

Studierbarkeit

A2 Die studentische Arbeitsbelastung muss regelmaRig erhoben und Uberpruft
werden.

Prifungssystem

A3 Die Studien- und Prifungsordnung des Studiengangs muss einer Rechtspru-

fung unterzogen und durch Beschluss der Hochschulleitung sowie der zustan-
digen Berliner Senatsverwaltung genehmigt werden.

Transparenz und Dokumentation
A4 Nach Studienabschluss muss das Diploma Supplement ausgegeben werden.

A5 Der Verweis von der zentralen SHB Website auf die Website des Masterstudi-
engangs muss vorgenommen werden. Dort missen alle studien- und pru-
fungsrelevanten Informationen zugénglich sein.

Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

A6 Die vorhandenen Maflinahmen zum Qualitdtsmanagement missen in einem
schriftlich niedergelegten Konzept zusammengefasst und systematisiert wer-
den.

A7 Die Lehrveranstaltungs- sowie die Absolventinnen- und Absolventenbefragung

mussen um spezifische Fragen ergénzt bzw. konkretisiert und die Ergebnisse
mussen den Lehrenden und Studierenden zuganglich gemacht werden und zu
Qualitatsverbesserungen genutzt werden. Die Vorgaben des Berliner Hoch-
schulgesetzes (8 8a BerlHG) sind zu beachten.
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Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

A7 Die vorhandenen MaRnahmen zur Gerechtigkeit und Chancengleichheit soll-
ten in einem schriftlich niedergelegten Konzept zusammengefasst und syste-
matisiert werden. Der Anteil an weiblichen Studierenden, Professorinnen und
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen sollte gezielt gefordert und erhdht werden.

Folgende Empfehlungen werden ausgesprochen:
Studiengangskonzept

E1l Die Eignungsprifung sollte bzgl. des Ablaufs, der Inhalte und Dauer transpa-
rent gestaltet und verdffentlicht werden.

E2 Das Eignungsgesprach sollte von mindestens zwei Personen durchgefiihrt
werden. Das Gespréach sollte protokolliert werden.

Ausstattung

E3 Das bestehende Personalentwicklungs- und -qualifizierungsangebot der SHB
sollte im Bereich der Hochschuldidaktik erganzt werden.
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