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Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erflllung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfullt

] nicht erfallt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemal Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

1 nicht erfullt
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Kurzprofil des Studiengangs

An den drei Standorten der HAWK — Hochschule fir angewandte Wissenschaft und Kunst Hil-
desheim/Holzminden/Géttingen studieren tUber 6.600 Menschen. Der zu reakkreditierende Mas-
terstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen ist an der Fakultdt Ressourcenmanagement am
Standort Gottingen angesiedelt. Lehrleistungen werden aber auch von der Fakultét Ingenieurwis-
senschaften und Gesundheit erbracht.

Der dreisemestrige Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen basiert auf den integrativen
Themen Qualitatsmanagement, Energiemanagement und Produktionsmanagement/Supply-
Chain-Management. Die Themen Energie- und Ressourcenmanagement, Nachhaltigkeit und Kili-
maschutz, Produkt- und Prozessqualitat sind laut HAWK nicht nur aktuell, sondern entscheiden
zunehmend Uber die Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen. Deshalb sind Menschen erforder-
lich, die als Mitarbeiter/innen, Berater/innen usw. dazu beitragen, die damit verbundenen Ziele zu
erreichen.

Die Absolvent/innen des Masterstudienganges sollen Uber ein erweitertes und vertieftes Wissen
verfligen, das schwerpunktmaRig das Qualitdtsmanagement, Produktionsmanagement und das
Energiemanagement fokussiert und daruber hinaus komplementére ingenieurwissenschaftliche
und betriebswirtschaftliche Themengebiete aufgreift. Die Absolvent/innen sollen in der Lage sein,
die Besonderheiten, Grenzen, Terminologien und Lehrmeinungen in den gewahlten Themenbe-
reichen zu definieren, zu beschreiben, zu interpretieren und den aktuellen Forschungsstand wie-
derzugeben sowie punktuell weiterzuentwickeln. Das Studium ermdglicht ihnen, interdisziplinar
zu denken und Themen aus verschiedenen Blickwinkeln zu beleuchten. Die Absolvent/innen sol-
len befahigt sein, Problemstellungen zu analysieren und zu bewerten sowie zu den Themenkom-
plexen geeignete Verbesserungen und Handlungskonzepte zu entwickeln bzw. anzuwenden.

Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Der Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen tberzeugt durch sein schliissiges und aus-
gewogenes Gesamtkonzept. Aus Sicht der Gutachtergruppe ist er zielfiihrend und zeitgemal.
Der Fokus der drei Schwerpunkte in den Bereichen Qualitats-, Energie- und Produktionsmanage-
ment ist aus Sicht der Gutachtergruppe klug gewahlt, da deren Inhalte sich am Bedarf der aktu-
ellen wirtschaftlichen Entwicklungen orientieren. Der Studiengang verfiigt dartiber hinaus Uber
eine sehr gute sachliche Ausstattung.

Nur an wenigen Stellen sieht die Gutachtergruppe Verbesserungsbedarf. So sollten die Modul-
beschreibungen aussagekraftiger formuliert und um Literaturempfehlungen ergénzt werden. Die
Studiengangsevaluationen sollten zudem einen weiteren Schwerpunkt auf Fragen der Studier-
barkeit legen.
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1 Prifbericht: Erfallung der formalen Kriterien

(gemaR Art. 2 Abs. 2 SV und 88 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)?

1.1 Studienstruktur und Studiendauer (8 3 MRVO)
Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang stellt einen weiteren berufsqualifizierenden Hochschulabschluss dar.
Dies wird in den beiden Teilen der Prifungsordnung nicht explizit definiert. Allerdings setzt die
,0rdnung Uber den Zugang und die Zulassung fir den konsekutiven Masterstudiengang Wirt-
schaftsingenieurwesen” unter § 2 einen Bachelorabschluss voraus.? Eine explizite Formulierung,
dass der Masterabschluss einen weiteren berufsqualifizierenden Hochschulabschluss darstellt,
wird empfohlen.

Die Regelstudiendauer des Masterstudienganges betragt drei Semester und umfasst 90 Leis-
tungspunkte (LP).2 Der Studiengang ist damit in seiner Struktur und Dauer regelkonform gestaltet.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.2 Studiengangsprofile (§ 4 MRVO)
Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang ist konsekutiv.* Auf eine Zuordnung zu den Profiltypen ,forschungsorien-
tiert“ oder ,anwendungsorientiert” wird mit der Reakkreditierung verzichtet.

Der Masterstudiengang sieht regelkonform eine Abschlussarbeit vor. Auf diese entfallen 25 LP.°

§ 19 (1) des Allgemeinen Teils der Prifungsordnung® besagt u.a.: ,Die Abschlussarbeit (Bache-
lorarbeit, Masterarbeit) soll zeigen, dass die/der Studierende in der Lage ist, innerhalb einer vor-
gegebenen Frist ein Problem selbststandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.

(...)"

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1 Rechtsgrundlage ist neben dem Akkreditierungsstaatsvertrag die Niedersachsische Verordnung zur Regelung des
Naheren der Studienakkreditierung (Nds. StudAkkVO) vom 30. Juli 2019 (siehe auch 3.2). Das vom Akkreditierungsrat
vorgegebene Berichtsraster verweist der Einfachheit halber auf die Musterrechtsverordnung. Den Text der entspre-
chenden Landesverordnung finden Sie hier: https://akkreditierungsrat.de/de/akkreditierungssystem-rechtliche-grund-
lagen/gesetze-und-verordnungen/gesetze-und-verordnungen

2 Die Ordnung ist beschlossen und veroffentlicht.

3 Prufungsordnung fir den konsekutiven Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen (Besonderer Teil), § 2. Die
Ordnung liegt im Entwurf vor. Die HAWK reichte am 16.12.2021 einen Uberarbeiteten Entwurf des Besonderen Teils
der Prifungsordnung ein.

4 Prufungsordnung Besonderer Teil, Titel

5 Prifungsordnung Besonderer Teil, § 4 und Anlage 3.

6 Prifungsordnung fur die Bachelor- und Masterstudiengange der Fakultat Ressourcenmanagement (Allgemeiner Teil)
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1.3 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)
Sachstand/Bewertung

Die Zugangsvoraussetzungen fir den Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen werden
wie folgt definiert:’

,Voraussetzung fiir den Zugang zum Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen ist, dass die
Bewerberin oder der Bewerber entweder

¢ an einer deutschen Hochschule oder an einer Hochschule, die einem der Bologna-Signha-
tarstaaten angehort, einen Bachelorabschluss oder einen diesem gleichwertigen Ab-
schluss in einem fachlich geeigneten vorangegangenen Studium erworben hat, oder

e an einer anderen auslandischen Hochschule einen gleichwertigen Abschluss in einem
fachlich geeigneten vorangegangenen Studium erworben hat; die Gleichwertigkeit wird
nach Mal3gabe der Bewertungsvorschlage der Zentralstelle fir auslandisches Bildungs-
wesen beim Sekretariat der Kultusministerkonferenz (http://anabin.kmk.org) festgestellit.

Als fachlich geeignetes vorangegangenes Studium zahlt insbesondere Wirtschaftsingenieurwe-
sen. Die Entscheidung, ob das vorangegangene Studium fachlich geeignet ist, trifft die Auswahl-
kommission; die Feststellung kann mit einer Nebenbestimmung versehen werden, noch fehlende
Module innerhalb von zwei Semestern nachzuholen, oder es kénnen auf3erhalb des Hochschul-
studiums erworbene gleichwertige Qualifikationen anerkannt werden. Die Entscheidung lber die
Auswahl der Module trifft die Prifungskommission.

(...)¢
Die Zugangsvoraussetzungen entsprechen damit den Vorgaben.
Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.4 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (8 6 MRVO)
Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang fiihrt zum Abschluss ,Master of Engineering“.? Diese Abschlussbezeich-
nung ist fur die Fachergruppe, der der Studiengang angehort, maglich. Es wird nur ein Grad ver-
geben.

Der Besondere Teil der Prifungsordnung sieht unter § 1 die Vergabe eines Diploma Supplements
vor. Den Antragsunterlagen wurde ein Muster-Diploma Supplement in englischer Sprache beige-
legt.® Das Diploma Supplement verwendet die zwischen Kultusministerkonferenz und Hochschul-
rektorenkonferenz abgestimmte aktuelle Fassung.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

l Ordnung Uber den Zugang und die Zulassung fur den konsekutiven Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen,
§2

8 Prufungsordnung Besonderer Teil, § 1

9 Prufungsordnung Besonderer Teil, Anlage 4
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1.5 Modularisierung (8§ 7 MRVO)
Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang ist modularisiert.'® Alle Module sind innerhalb eines Semesters zu absol-
vieren.

Die Modulbeschreibungen enthalten Angaben zu Inhalten und Qualifikationszielen der Module,
Lehr- und Lernformen, Voraussetzungen fur die Teilnahme, Verwendbarkeit des Moduls, Voraus-
setzungen fur die Vergabe von Leistungspunkten®!, Haufigkeit des Angebots der Module'?, Ar-
beitsaufwand und Dauer der Module. Die Dauer des Moduls geht nur indirekt aus der Rubrik
»+Angebot des Moduls* hervor.

Der Allgemeine Teil der Prifungsordnung regelt unter § 13 (3): ,In das Diploma Supplement wird
auch eine Einstufungstabelle (grading table) mit aufgenommen. Diese gibt fir den jeweiligen Stu-
diengang Aufschluss (iber das relative Abschneiden einer/eines Studierenden.”

Es wird darauf hingewiesen, dass die MRVO die Verwendung der jeweils glltigen Fassung des
ECTS Users' Guide empfiehlt, d.h. es sollten nach Moéglichkeit die Grading Tables aus dem ECTS
Users’ Guide von 2015 verwendet werden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.6 Leistungspunktesystem (8 8 MRVO)
Sachstand/Bewertung

Jedem Modul sind Leistungspunkte (LP) nach dem European Credit Transfer System (ECTS)
zugeordnet. Anlage 3 des Besonderen Teils der Prifungsordnung listet die zum Absolvieren der
Module zu erbringenden Leistungen auf. Die fur ein Modul zu erbringenden Leistungen gehen
auch aus den Modulbeschreibungen hervor. § 3 (3) des Allgemeinen Teils der Prifungsordnung
besagt zudem: ,Nach Abschluss eines Moduls mit mindestens der Note ,ausreichend” oder mit
dem Priifungsergebnis ,bestanden” werden Leistungspunkte (Credits) auf der Basis des Euro-
pean Credit Transfer Systems (ECTS) vergeben.*

In jedem Semester sollen 30 LP erworben werden. Aus 8 3 (3) des Allgemeinen Teils der Pri-
fungsordnung geht hervor, dass die Arbeitsbelastung der Studierenden mit 30 Stunden pro LP
berechnet wird.

Fur den Masterabschluss sind 90 LP nachzuweisen. Der Bearbeitungsumfang fiir das Abschluss-
modul bzw. die Masterarbeit (inkl. Kolloquium) betragt 25 LP.2® Die Abschlussarbeit ist damit re-
gelkonform ausgestaltet.

10 prifungsordnung Allgemeiner Teil, § 3 (2) sowie Prifungsordnung Besonderer Teil, Anlage 3

11 Auch die Prifungsart wird angegeben, bei Klausuren zudem der Umfang. Die Prifungsarten werden im Allgemeinen
Teil der Prifungsordnung unter § 8 definiert.

12 Diese Rubrik wird nur ,Angebot des Moduls* genannt.

13 pPrifungsordnung Besonderer Teil, Anlage 3
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Der Besondere Teil der Prufungsordnung®* stellt unter § 2 (3) sicher, dass fur den Masterab-
schluss — unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten berufsqualifizieren-
den Abschluss — 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht werden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.7 Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)

Sachstand/Bewertung

Der Allgemeine Teil der Prifungsordnung regelt unter 8 6 die wechselseitige Anerkennung von
extern erbrachten Leistungen gemaf der Lissabon-Konvention. Regelungen zur Anrechnung von
nachgewiesenen gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten, die aul3erhalb des Hochschulbe-
reichs erworben wurden, finden sich an gleicher Stelle (§ 6). Bis zu 50 % des Studiengangs kdn-
nen auf diese Weise durch Anrechnung ersetzt werden. Die Regelungen entsprechen damit den
Vorgaben.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

1.8 Besondere Kriterien fiir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8 9

MRVO)
Nicht einschlagig

1.9 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8 10 MRVO)
Nicht einschlagig

14 Am 16.12.2021 nachgereichter tiberarbeiteter Entwurf der Priifungsordnung
Seite 940
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2 Gutachten: Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

Besondere Themen der Gesprache waren die haufige Uberschreitung der Regelstudienzeit und
damit die Studierbarkeit des Studienganges, das Prufungssystem sowie die Aussagekraft der
Modulbeschreibungen. Auch die Zulassungsvoraussetzungen und die studentische Mobilitat so-
wie das Angebot englischsprachiger Module wurden diskutiert.

2.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
(gemaf Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a und 88 11 bis 16; 8§ 19-21 und 8§ 24 Abs. 4 MRVO)
2.2.1 Qualifikationsziele und Abschlussniveau (§ 11 MRVO)

Sachstand

Die HAWK gibt im Selbstbericht an, dass die Absolvent/innen des Masterstudienganges Wirt-
schaftsingenieurwesen im Bereich ,Wissen und Verstehen® folgende Ergebnisse erreicht haben
sollen:

sLernergebnis 1: ...vertiefte Kenntnisse in den Integrationsfdchern des Qualitéts-, Energie- und
Produktionsmanagements erworben, die als Querschnittsfunktionen wirtschaftliche, technische
und soziale Prozesse verbinden.

Lernergebnis 2: ...vertiefte Kenntnisse in ausgewahlten Bereichen der Ingenieurwissenschaften,
insbesondere in den Fertigungstechnologien, der Produktentwicklung und der Energietechnik in
Theorie und Praxis erlangt (ingenieurwissenschaftliche Kenntnisse).

Lernergebnis 3: ...vertiefte Kenntnisse in ausgewahlten betriebswirtschaftlichen Feldern, insbe-
sondere in den Bereichen Controlling und Strategischer Planung und Steuerung in Theorie und
Praxis erarbeitet (wirtschaftswissenschaftliche Kenntnisse).

Lernergebnis 4: ...vertiefte Kenntnisse im Bereich der Forschung erworben und sind mit selb-
standiger wissenschaftlicher Arbeitsweise vertraut. Dabei sind sie befahigt, die Besonderheiten,
Terminologien, Lehrmeinungen und deren Grenzen in den gewahlten Themenbereichen zu defi-
nieren, zu beschreiben und zu interpretieren. Sie sind dazu in der Lage, den aktuellen For-
schungsstand wiederzugeben sowie punktuell weiterzuentwickeln (wissenschaftstheoretische
Kenntnisse).*”

Im Bereich ,Kénnen* sollen die Absolvent/innen des Masterstudienganges Wirtschaftsingenieur-
wesen in der Lage sein:

JLernergebnis 5: ... komplexe wirtschaftliche und technische Systeme (z.B. Entwicklung eines
Qualitatsmanagement- oder Energiemanagementsystems eines Fallunternehmens) auf der Ba-
sis spezifischer Daten selbstandig zu konzipieren und Rahmenbedingungen fur die Umsetzung
zu definieren. In diesem Zusammenhang sind die Absolventinnen und Absolventen in der Lage,
wissenschaftliche Methoden der Ingenieur- und Wirtschaftswissenschaften auf konkrete Aufga-
benstellungen (in Praxis und Forschung) anzuwenden und weiterzuentwickeln (Problemlésungs-
kompetenz).

Lernergebnis 6. ... rationale und ethisch begriindete Entscheidungen in einem komplexen Umfeld
mit teilweise neuen und/oder unbekannten Einflussgréf3en zu treffen sowie kritisch zu denken,
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um innovative und effektive Lésungen fiir fachubergreifende Probleme zu finden (Entscheidungs-
kompetenz).

Lernergebnis 7: ... relevante Primér- und Sekundardaten einschlief3lich aktueller Forschungser-
gebnisse im technischen und wirtschaftlichen Bereich nach wissenschaftlichen Methoden zu
sammeln, zu interpretieren und kritisch zu reflektieren (z.B. Anfertigung von Referaten und der
Masterarbeit).

Lernergebnis 8: ... sich logisch und lberzeugend in miindlicher und schriftlicher Form zu artiku-
lieren sowie Uber Inhalte und Probleme der jeweiligen Disziplin auch mit Fachkolleginnen und
Fachkollegen zu kommunizieren (Kommunikationskompetenz).

Lernergebnis 9: ... als Mitglied in Teams zu arbeiten, Projekte effektiv zu organisieren und durch-
zufihren (Projektmanagementkompetenz).

Lernergebnis 10: ... auf Grund des Praxisbezugs im Studium sich unmittelbar in das berufliche
Umfeld zu integrieren und mit Partnern auf unterschiedlichen Ebenen zusammenzuarbeiten, so-
Ziale Beziehungen zu gestalten sowie gesellschaftliche Verantwortung zu Gibernehmen (soziale
Kompetenz).“

Zudem fuhrt die HAWK aus, dass die Studierenden aufbauend auf einen Bachelorstudiengang
Wirtschaftsingenieurwesen lernen sollen, Probleme aus verschiedenen Perspektiven zu analy-
sieren und 6konomisch und technisch zu bewerten. Dabei sollen gleichzeitig die sozialen Fakto-
ren und die 0kologische Balance in den Blick genommen werden. Verfolgt werde daher ein inter-
disziplindrer Ansatz, der den Absolvent/innen zu einer generalistischen Perspektive verhelfen
soll. Dabei schlage der Studiengang eine Briicke zwischen den Wirtschafts- und den Ingenieur-
wissenschaften und bindele die speziellen Problemlésungskompetenzen aus beiden Wissen-
schaftsbereichen.

Auch auf der Studiengangswebsite!® werden die Qualifikationsziele beschrieben.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtergruppe stellt fest, dass die Gesamtqualifikationsziele und angestrebten Lernergeb-
nisse des Masterstudienganges klar und angemessen formuliert sind.

Wie in den oben zitierten Ausfiihrungen ersichtlich, tragen die Qualifikationsziele den Bereichen
der wissenschaftlichen Befahigung, der Beféhigung, eine qualifizierte Erwerbstétigkeit aufzuneh-
men, sowie der Personlichkeitsentwicklung inklusive der kiinftigen zivilgesellschaftlichen, politi-
schen und kulturellen Rolle der Absolvent/innen gut Rechnung. Aus Sicht der Gutachtergruppe
werden die Studierenden gut auf die angestrebten Berufsfelder vorbereitet. Die Gutachtergruppe
nimmt die im Antragsband vorgelegte Matrix zum Verhaltnis Qualifikationsziele/Module positiv
zur Kenntnis.'® Dartiber hinaus begriit sie die detaillierte Darstellung der Qualifikationsziele auf
der Website. Auch im Diploma Supplement!” werden unter Ziffer 4.2 ,Programme Learning Out-
comes* die intendierten Lernergebnisse aufgefinhrt.

15 https://www.hawk.de/de/studium/studiengaenge/meng-wirtschaftsingenieurwesen-goettingen/studienverlauf-und-in-
halte

https://www.hawk.de/sites/default/files/2021-07/hawk_master_wirtschaftsingenieurwesen_qualifikationsziele.pdf

16 Antragsband S. 16

17 Anlage 4 zum am 16.12.2021 nachgereichten tiberarbeiteten Entwurf der Prifungsordnung
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Die fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen des Studienganges umfassen aus Sicht
der Gutachtergruppe die Aspekte Wissen und Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertie-
fung und Wissensverstandnis), Einsatz, Anwendung und Erzeugung von Wissen (Nutzung und
Transfer, wissenschaftliche Innovation), Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaft-
liches Selbstverstandnis/Professionalitat und sind stimmig im Hinblick auf das vermittelte Ab-
schlussniveau. Anhand der stichprobenartigen Einsichthahme in Abschlussarbeiten des zu reak-
kreditierenden Masterstudienganges kann die Gutachtergruppe ein angemessenes wissen-
schaftliches Niveau der Absolvent/innen bestétigen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.2 Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 MRVO)
2.2.2.1 Curriculum (8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO)

Sachstand
Laut Selbstbericht weist der Masterstudiengang drei Schwerpunkte auf:

¢ Qualitatsmanagement
e Energiemanagement
e Produktionsmanagement (inkl. Supply-Chain-Management)

Auf diese drei Gebiete entfallen sechs von neun Pflichtmodulen. Eine solche kombinierte Vertie-
fung stellt laut Selbstbericht das spezifische Alleinstellungsmerkmal des Masterstudienganges
dar. Dabei handele es sich um ein zukunftsorientiertes Berufsfeld mit sehr guten Arbeitsmarkt-
chancen. In den drei Themen, die enge Interdependenzen aufweisen, komme es zu einer Ver-
knipfung von notwendigem ingenieurwissenschaftlichem und betriebswirtschaftlichem Know-
how. Sie seien daher pradestiniert fir eine vertiefende Ausbildung von Wirtschaftsingenieur/in-
nen.

Seite 12|40



Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung

HAWK Hildesheim/Holzminden/Géttingen: Wirtschaftsingenieurwesen (M.Eng.)

1548-2, ZEVA

Semester Module
1 Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4 Modul 5 Modul 6
Qualitéts- Energie- Produkt- Fertigungs- Con- Strate-
manage- effizienz | entwicklung | technolo- trolling gische
ment und 5 ECTS gien S ECTS Planung
I Energie- und und
5 ECTS recht Fertigungs- Steue-
5 ECTS organisation ung
5 ECTS S ECTS
2 Modul 7 Modul 8 Modul 9 Modul 10
Qualitits- Energie- Produktions- Wahlpflichtmodul
management I | management management 12 ECTS
6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS
3 Modul 11 Modul 12
Praxispro- Masterarbeit
jekt 25 ECTS
5 ECTS

Laut Selbstbericht beziehen sich die Studieninhalte im Bereich Qualitatsmanagement auf eine
Etablierung des Qualitditsmanagements als prozessorientiertem Ansatz im gesamten Wertschop-
fungsprozess, angefangen bei der Produktentwicklung und der Fertigung bis zur Riicknahme ei-
nes Produktes am Ende seiner Nutzungszeit. Zur Erfullung der Qualitdtsnormen sei daher insbhe-
sondere die ingenieurwissenschaftliche Kompetenzvermittiung von entscheidender Bedeutung.
Insofern seien Module zu Methoden des Qualitdtsmanagements genauso relevant wie die inge-
nieurwissenschaftliche Vorgehensweise bei der Entwicklung neuer Produkte, die Moglichkeiten
und Grenzen etablierter Fertigungsverfahren sowie die Steigerung der Energieeffizienz. Eine
enge Verbindung bestehe aber auch zu den betriebswirtschaftlichen Inhalten des Controllings
(z.B. Bestimmung der Qualitatskosten, Ermittlung der Prozesskosten) und des Supply-Chain-Ma-
nagements (Sicherstellung der Qualitat innerhalb von Wertschopfungsnetzwerken) sowie dem
Produktionsmanagement.

Die Studieninhalte im Bereich Energiemanagement zielen laut Selbstbericht sowohl auf die tech-
nische Optimierung Energie verbrauchender Anlagen ab als auch auf die organisatorische Struk-
turierung, also die Systematisierung des Umgangs mit séamtlichen energierelevanten Aspekten.
Dabei sei der Energieverbrauch des Unternehmens auf seine Erforderlichkeit, seinen wertschdp-
fenden Charakter sowie potentielle Verschwendung hin zu analysieren (z.B. Energie- und Stoff-
bilanzen). Darlber hinaus seien Losungen zu einer Optimierung des Energieeinsatzes zu finden
(z.B. Gebaudeautomation, Smart Metering, Effiziente Energiesysteme). Gegenstand sei ferner
das Energiemanagement bei der Neuproduktentwicklung (sowohl maRgeblich fir den Energie-
verbrauch in der spateren Fertigung als auch in der Nutzungsphase durch den Kunden) sowie
die Bedeutung neuer Werkstoffe und Technologien. Insofern gebe es auch hier zu den ingenieur-
wissenschaftlichen Modulen zur Produktentwicklung und zu den Fertigungstechnologien eine di-
rekte Verbindung. Gleiches gelte auch fur das betriebswirtschaftliche Modul des Controllings (z.B.
Wirtschaftlichkeitsbewertung von Mal3nahmen der Energieeffizienz).
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Laut Selbstbericht beziehen sich die Studieninhalte im Bereich Produktionsmanagement zu-
nachst auf strategische Fragestellungen und die Gestaltungsfelder der Lieferkette. Daraufhin sol-
len grundlegende Wirkzusammenhange der Produktion und Logistik Giber die Nutzung vereinfa-
chender Modelle beschrieben werden. So kénne beispielsweise das dynamische Systemverhal-
ten von beliebigen Kapazitatseinheiten abgebildet, der Einfluss zwischen den logistischen Ziel-
groRen anschaulich aufgezeigt und einer mathematischen Beschreibung zugénglich gemacht
werden. Mit Hilfe der ermittelten Kennzahlen sei es mdglich, Abweichungsursachen von den
Planvorgaben aufzufinden und entsprechende MalRnahmen zur Beseitigung der jeweiligen Ursa-
chen abzuleiten. Der weitere Aufbau orientiere sich an den drei Teilfunktionen des Produktions-
managements: die Produktionsplanung, die Produktionssteuerung und das Produktionscontrol-
ling. Die Produktionsplanung bereite die Rahmenbedingungen fur die Produktion, indem Men-
gengeriste, Termine und Kapazitaten fir die zukunftig herzustellenden Produkte festgelegt wer-
den. Im Rahmen der Produktionssteuerung musse das Produktionsmanagement daftir Sorge tra-
gen, dass die Planung trotz der in jedem Betrieb unvermeidlichen Stérungen, wie Personal- oder
Maschinenausfalle oder verspatete Materialanlieferungen, mdglichst planmafig realisiert wird.
Durch das begleitende Produktionscontrolling werde schlieflich sichergestellt, dass die Produk-
tion moglichst planerfillend ablauft. Des Weiteren sollen die theoretischen Inhalte in einer prak-
tischen Fallstudienarbeit angewendet werden.

Im Wabhlpflichtbereich sollen insgesamt zwolf LP erworben werden. Es werden die folgenden Ver-
anstaltungen (a drei LP) angeboten:

e Arbeitswissenschaft

¢ Dienstleistungsproduktion

e Entrepreneurship

e Fabrikplanung

e Formula Student (Entwicklung eines funktionsfahigen Rennwagens)

¢ Innovationsmanagement

e Laser und Plasmen in der Produktion

e Supply-Chain Fallstudienseminar

e Zeit der Umbriiche — Transformationsprozesse in Unternehmen und Organisationen ge-
stalten

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Aus Sicht der Gutachtergruppe wird ein Curriculum angeboten, das das Erreichen der formulier-
ten Qualifikationsziele gut sicherstellt. Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeichnung, Ab-
schlussgrad und -bezeichnung sowie das Modulkonzept sind stimmig aufeinander bezogen. Der
Studiengang Uberzeugt durch sein schllissiges und ausgewogenes Gesamtkonzept. Aus Sicht
der Gutachtergruppe ist er gut durchdacht und zeitgemal3. Forschung und Lehre werden gut mit-
einander verknupft. Das Konzept orientiert sich hinsichtlich der Auswahl der Module gut am Qua-
lifikationsrahmen Wirtschaftsingenieurwesen des Verbandes Deutscher Wirtschaftsingenieure
(VWI e.V.). Von den insgesamt 90 LP entfallen 17 LP auf Ingenieurwissenschaften, 16 LP auf
Wirtschafts- und Rechtswissenschaften, 19 LP auf Integrationsfacher, 13 LP auf Soft Skills und
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25 LP auf die Abschlussarbeit. 18 Die Module werden anteilig den genannten Bereichen zugeord-
net, wobei sich die Zuordnung allerdings nicht immer unmittelbar erschlief3t.

Bezlglich der Learning Outcomes der Studierenden wird konsequent der Qualifikationsrahmen
fur Deutsche Hochschulabschliisse herangezogen. Auch die Anmerkungen aus der Erstakkredi-
tierung im Jahr 2016 wurden sehr gut umgesetzt.

Der Fokus der drei Schwerpunkte in den Bereichen Qualitats-, Energie- und Produktionsmanage-
ment ist aus Sicht der Gutachtergruppe klug gewahlt, da deren Inhalte sich am Bedarf der aktu-
ellen wirtschaftlichen Entwicklungen orientieren. Die berufliche Relevanz ist sehr gut gegeben.

Aus Sicht der Gutachtergruppe werden zudem angemessene Lehr- und Lernformen angewendet,
die die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen einbeziehen. Sehr
positiv nimmt die Gutachtergruppe die gut ausgestatteten Labore und die Forschungsaktivitaten
an der Fakultat zur Kenntnis. Au3er in einem Wabhlpflichtmodul werden in den Modulbeschrei-
bungen allerdings keine Laboraktivititen genannt. Die Gesprache mit den Vertreter/innen der
Hochschule ergaben hingegen, dass durchaus mehrere Module Laboranteile beinhalten. Die Gut-
achtergruppe empfiehlt daher, die Modulbeschreibungen zu liberarbeiten und aussagekraftiger
zu formulieren. So sollten z.B. vorhandene Laboranteile auch konkret benannt werden. Insgesamt
sollten die Modulbeschreibungen detailliert Auskunft ber Inhalte und Ziele der Module geben, so
dass sich auch Studieninteressierte und potenzielle Arbeitgeber/innen ein gutes Bild vom Studi-
engang machen kdnnen. Winschenswert ware es in diesem Zusammenhang zudem, wenn in
den Modulbeschreibungen Literaturhinweise gegeben werden kdnnten. Bislang werden diese nur
in die Lernplattform Stud.IP eingestellt. Bzgl. des Wahlpflichtmodules ,Zeit der Umbriiche —
Transformationsprozesse in Unternehmen und Organisationen gestalten* empfiehlt die Gutach-
tergruppe den Modultitel zu Gberdenken, da sich die Modulinhalte durch den jetzigen Titel nicht
unmittelbar erschlieen. Zu den Ubergeordneten Qualifikationszielen des Studiengangs gehdrt
die Vermittlung umfangreicher Soft Skills (siehe 2.2.1). Es wird empfohlen, auch diese (da wo
adressiert) in den Modulbeschreibungen zu prazisieren.*®

Der Gutachtergruppe fiel auf, dass nur ein Modul im Wabhlpflichtbereich teilweise in englischer
Sprache durchgefiuihrt wird. Die Gutachtergruppe erkennt an, dass der Studiengang vorrangig
den regionalen Arbeitsmarkt bedient. Zudem folgt sie dem Argument, dass eine kinstliche Situ-
ation geschaffen werde, wenn deutschsprachige Lehrende und deutschsprachige Studierende in
englischer Sprache miteinander kommunizieren. Da englische Sprachkenntnisse im angestreb-
ten Arbeitsbereich nicht als unwichtig angesehen werden, empfiehlt die Gutachtergruppe jedoch,
mehr englischsprachige Module im Wabhlpflichtbereich anzubieten und den Wabhlpflichtbereich
damit weiter auszubauen. Optimal ware die Anwerbung von ,Native Speakern® als Lehrbeauf-
tragte.

Die Zugangs- und Zulassungsordnung bestimmt unter § 2, dass Bewerber/innen einen (Ba-
chelor)-Abschuss in einem ,fachlich geeigneten vorangegangenen Studium“ erworben haben
missen. Aus Sicht der Gutachtergruppe erscheint diese Voraussetzung recht vage. Die

18 Tabelle auf S. 10 des Antragsbandes

19 Die Gutachtergruppe begriRt die Ankundigung der Hochschule vom 20.1.2022, der Empfehlung folgen zu wollen,
die Modulbeschreibungen zu verbessern. Die Hochschule berichtet, dass insbesondere die vorhandenen Laboranteile
konkretisiert werden sollen. Dies gelte auch fir die in den Modulen vermittelten Soft Skills. Zudem wird angekiindigt,
dass das Wahlpflichtmodul ,Zeit der Umbriiche — Transformationsprozesse in Unternehmen und Organisationen ge-
stalten” in , Transformationsprozesse in Organisationen” umbenannt wird. Englischsprachige Angebote sollen aufge-
baut werden.
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Gesprache an der Hochschule ergaben, dass die Studienbewerber/innen (wenn sie nicht aus
einen Bachelorstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen kommen) sorgfaltig durch Einzelfallpri-
fung ausgewahlt werden. Dennoch erachtet die Gutachtergruppe es fur die Orientierung von Stu-
dieninteressierten als wichtig, genauere Angaben zu den gewiinschten Voraussetzungen zu ma-
chen. Daher empfiehlt sie, konkrete Kriterien fur die Zulassung festzulegen. Es kénnte z.B. eine
erforderliche Mindestanzahl an Leistungspunkten fir bestimmte Facher/Fachergruppen definiert
werden. Die Fakultat sollte klarstellen, welche Mindestkriterien ein ,fachlich geeigneter® vorange-
gangener Studiengang erfiillen sollte.°

Im dritten Semester wird das Modul 11 ,Praxisprojekt” (5 LP) absolviert. Zudem wird die Master-
arbeit angefertigt (inkl. Kolloquium 25 LP). Wie gesagt, erachtet die Gutachtergruppe das Curri-
culum als stimmig. Dennoch kdnnte das dritte Semester optimiert werden. Das Modul 11 wird als
sehr gewinnbringend fir die Studierenden angesehen. Allerdings konnte der anschliel3ende
Ubergang zur Masterarbeit erschwert sein, da Projekte die Gefahr bergen, dass sie langer dauern
als geplant. Auch die befragten Studierenden gaben an, das Modul 11 sehr zu schatzen. Der
Ubergang zur Masterarbeit gestalte sich aber mitunter holprig. Daher empfiehlt die Gutachter-
gruppe, die Organisation des dritten Semesters zu Uberdenken, um die Planbarkeit in der Studi-
enabschlussphase zu verbessern.?! (Siehe auch 2.2.2.6 ,Studierbarkeit‘ und 2.2.4 ,Studiener-
folg“.) Eine Mdglichkeit ware, das Modul 11 und die Masterarbeit zu einem gréBeren Abschluss-
modul (30 LP) zusammenzufiihren. In diesem Fall wiirde das Projekt eine Vorarbeit zur Master-
arbeit darstellen. Denkbar ware auch, die Lage des Moduls 11 mit einem anderen, besser ab-
grenzbaren Modul des ersten oder zweiten Semesters zu tauschen.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfllt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

¢ Die Modulbeschreibungen sollten Uberarbeitet und aussagekraftiger formuliert werden.
(z.B. Definition der Laboranteile)

¢ Im Wahlpflichtbereich sollten mehr englischsprachige Module angeboten werden.

e Es sollten konkrete Zugangskriterien zum Masterstudium fur Studierende aus fachlich ge-
eigneten Studiengangen festgelegt werden.

e Die Organisation des dritten Semesters sollte iberdacht werden, um die Planbarkeit und
damit die Studierbarkeit zu verbessern.

2.2.2.2 Mobilitat (8§ 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

Sachstand

Laut Selbstbericht besteht insbesondere zwischen dem ersten (Sommersemester) und zweiten
Semester (Wintersemester) fir die Studierenden die Moglichkeit, einen Auslandsaufenthalt oder

20 Die Gutachtergruppe begriit die Ankiindigung der Hochschule vom 20.1.2022, die Empfehlung aufgreifen zu wollen,
die Zugangskriterien fiir den Masterstudiengang fur Studierende aus fachlich geeigneten Studiengangen festzulegen.
Fir die bislang sehr wenigen Bewerber/innen aul3erhalb des Wirtschaftsingenieurwesens werde die Auswahlkommis-
sion ein Konzept erarbeiten.

21 Die Gutachtergruppe begriiRt die Ankiindigung der Hochschule vom 20.1.2022, dass die zeitliche Planung des Pra-
xisprojektes) optimiert werden soll, um die Planbarkeit des dritten Semesters zu verbessern.
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ein freiwilliges Praktikum ohne Zeitverlust durchzufiihren. Das akademische Auslandsamt der
HAWK unterstitze die Studierenden intensiv dabei. Bislang haben laut Selbstbericht einige Stu-
dierende einen Auslandsaufenthalt in Australien, Indonesien und Neuseeland durchgefihrt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtergruppe stellt fest, dass von Seiten der Hochschule Mobilitat ermdglicht wird. Die
Regelungen zur Anerkennung von an anderen Hochschulen erbrachten Leistungen gemalf? Lis-
sabon-Konvention sowie auch zur Anrechnung von auf3erhalb der Hochschule erworbenen
Kenntnissen und Fahigkeiten sind vorgabenkonform. Die Lektire des Antrages erweckte zu-
nachst den Eindruck, dass Mobilitdt nur in der vorlesungsfreien Zeit ermdéglicht werde. Die Ge-
sprache ergaben hingegen, dass prinzipiell auch vollstandige Auslandssemester mdglich sind,
wobei die Gutachtergruppe anerkennt, dass die studentische Mobilitat in einem dreisemestrigen
Studiengang eher gering ist.

Die Gesprache mit den Studierenden zeigten allerdings, dass die HAWK zwar Giber umfangreiche
internationale Kontakte verfiigt, es jedoch keine Partnerhochschule im Ausland gibt, die Studien-
gange mit einem passenden Profil anbieten, so dass es sich fur die Studierenden schwierig dar-
stellt, einen geeigneten Auslandsaufenthalt ohne Zeitverlust zu organisieren. Die Gutachter-
gruppe empfiehlt hier, die studentische Mobilitat starker zu férdern. Die Kooperationen sollten
ausgeweitet werden auf Hochschulen im Ausland, die Gber Studiengdnge mit einem passenden
Profil verfigen. Denkbar ware es auch, Partner-Hochschulen zu finden, die entsprechende aner-
kennungsféahige Summer Schools anbieten. Auch die Unterstiitzung und Beratung zu Auslands-
aufenthalten kdnnte studiengangsspezifisch ggf. ausgebaut werden.??

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfllt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

¢ Die studentische Mobilitat sollte starker gefordert werden. Die Kooperationen sollten aus-
geweitet werden auf Hochschulen im Ausland, die Gber Studiengange mit einem passen-
den Profil verfugen.

2.2.2.3 Personelle Ausstattung (8 12 Abs. 2 MRVO)

Sachstand

An der Fakultat Ressourcenmanagement arbeiten laut Selbstbericht momentan 20 Professor/in-
nen. Folgende Professuren/Stellen sind am Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen be-
teiligt:

e Projektmanagement und Unternehmensfiihrung

e Qualitdtsmanagement und Statistik

e Energietechnik und Umwelttechnik
e Controlling und Finanzwirtschaft

22 Die Gutachtergruppe begrut die Ankiindigung der Hochschule vom 20.1.2022, dass sich bereits mehrere Moglich-
keiten abzeichnen, wie die studentische Mobilitét noch weiter gefordert werden kdnne.

Seite 17 | 40



Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung
HAWK Hildesheim/Holzminden/Géttingen: Wirtschaftsingenieurwesen (M.Eng.)
1548-2, ZEVA

e Wirtschaftsinformatik / Prozessmanagement
e Umwelt- und Energierecht, Wirtschaftsrecht
o Logistik und Produktionswirtschaft

An der Fakultat Ingenieurwissenschaften und Gesundheit sind insbesondere folgende Professu-
ren am Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen beteiligt:

o Feinwerkfertigung, Oberflachentechnik, Technische Mechanik
e Konstruktionslehre
e Fertigungstechnik

Die HAWK gibt an, allen Lehrenden ein umfassendes hochschuldidaktisches Fort- und Weiterbil-
dungsangebot mit diversen Workshops und Beratungen anzubieten. Zudem kénne jede/r Leh-
rende auf externe Weiterbildungsangebote im Rahmen eines Budgets von je 1.000 € pro Jahr
zugreifen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtergruppe stellt eine gute personelle Ausstattung fir den Studiengang fest — dies so-
wohl in qualitativer als auch in quantitativer Hinsicht. Sehr positiv wird gesehen, dass freiwer-
dende Professuren zligig wiederbesetzt werden. Zudem wurde die Empfehlung der Erstakkredi-
tierung umgesetzt, bei der Besetzung von Professuren vorrangig Wirtschaftsingenieur/innen zu
berlcksichtigen.

Die Hochschule ergreift geeignete MaRnahmen der Personalauswahl und -qualifizierung. Begriif3t
wird insbesondere das Weiterbildungsprogramm im Bereich der Hochschuldidaktik.?

Die Gutachtergruppe nimmt erfreut das besondere Engagement der Lehrenden zur Kenntnis.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.2.4 Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 MRVO)

Sachstand

Die beiden am Masterstudiengang beteiligten Fakultaten sind laut Selbstbericht die forschungs-
starksten Fakultaten der HAWK.

Innerhalb des Forschungsschwerpunktes ,Nachhaltige Produktion und Nutzung biogener Roh-
stoffe” ist das Fachgebiet Nachhaltige Energie- und Umwelttechnik NEUTec angesiedelt. NEU-
Tec ist laut Selbstbericht eine Arbeitsgruppe innerhalb der Fakultdt Ressourcenmanagement und
betreibt angewandte Forschung und Entwicklung im Bereich der Energie- und Verfahrenstechnik
sowie der Abfallwirtschaft und Umwelttechnik.

Das neu geschaffene Innovationslabor fur Fabrik- und Prozessmanagement (IFP) als Gemein-
schaftsprojekt der Fachgebiete Produktions- und Qualititsmanagement sowie Fertigungs- und
Automatisierungstechnik bietet Studierenden laut Selbstbericht eine haptische Lernumgebung, in

23 Hier insbesondere ,LernkulTour: https://www.hawk.de/de/hochschule/organisation-und-personen/stabsstellen/orga-
nisationsentwicklung/lernkultour
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dem reale Produkte auf spielerische Art und Weise hergestellt und gepruft werden kénnen. Die
wichtigsten Theorien, Philosophien und konkreten Methoden des Qualitéats- und Produktionsma-
nagements sollen so im Rahmen von zwei- bis dreitdgigen Blockveranstaltungen in praktischer
Form vertieft werden.

Laut Selbstbericht stehen der Fakultdt Ressourcenmanagement mehrere Gebaude zur Verfi-
gung. Alle Raume fir die Lehre seien mit modernen technischen Hilfsmitteln ausgestattet. In den
letzten Jahren wurden hier groRRere Investitionen getatigt. Fur intensivere Kleingruppenarbeit und
Prasentationen stehen zusatzliche Moderationsmaterialien zur Verfliigung.

Laut eigenen Angaben verflgt die Fakultdt Ressourcenmanagement Uber eine moderne, leis-
tungsfahige IT-Ausstattung, die standig weiterentwickelt und an aktuelle Anforderungen ange-
passt wurde. Den Kern bildet eine leistungsfahige Netzwerkinfrastruktur. Alle vorhandenen Rech-
nersysteme verfugen Uber einen Anschluss an das Netzwerk tber kabelgebundene Anschliisse
oder Uber das flachendeckend im Haus verfligbare WLAN.

Alle an der Fakultaten Ressourcenmanagement bzw. Ingenieurwissenschaften und Gesundheit
vorhandenen Seminarrdume sind laut Selbstbericht mit fest installierten Beamern ausgestattet.
Zusatzlich werden fur die Ausleihe (auch an die Studierenden) mobile Beamer und Notebooks
bereitgestellt. Die IT-Ausstattung wird durch das Rechenzentrum der HAWK vor Ort bereitgestellt
und administriert.

Neben der Nutzung hochschul6ffentlicher PC-Arbeitsplatze samt gangiger Software in den PC-
Pools ist es fur die Studierenden auch moglich, sich mit dem eigenen Notebook mit dem flachen-
deckenden WLAN der Fakultat zu verbinden. Studierende haben somit laut Selbstbericht stand-
ortunabhangig im ganzen Gebaude Zugriff auf die Online-Angebote der HAWK, z.B. die Recher-
che in den Online-Katalogen der Bibliothek und die Arbeit mit der Kommunikationsplattform
Stud.IP.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Da die Begutachtungsgesprache aufgrund der Pandemiesituation online gefiihrt wurden, hat die
Hochschule die sachlich-raumliche Ausstattung umfangreich durch Fotos dokumentiert, was von
der Gutachtergruppe als sehr hilfreich angesehen wird. Sie bestatigt, dass der Studiengang tUber
eine sehr gute sachliche und raumliche Ausstattung verfligen. Insbesondere beeindruckten die
technisch gut ausgestatteten Labore. Auch die Seminarraume verfligen Uber eine angemessene
und moderne Ausstattung. Der Zugang zu (elektronischer) Literatur ist ebenfalls zufriedenstel-
lend.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.2.5 Prufungssystem (8§ 12 Abs. 4 MRVO)

Sachstand

Im Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen werden laut Selbstbericht Prifungsleistungen
Uber folgende Prifungsarten erbracht: Klausur, mindliche Prufung, Projektarbeit, Referat und
Laborbericht.

Seite 19| 40



Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung
HAWK Hildesheim/Holzminden/Géttingen: Wirtschaftsingenieurwesen (M.Eng.)
1548-2, ZEVA

Drei Module des ersten Semesters umfassen zwei Prifungsleistungen. Diese sind jeweils eine
Klausur kombiniert mit einem Referat, einem Laborbericht oder einer Prasentation. Die Hoch-
schule argumentiert hier, dass es sich um ,integrierte Modulprifungen® handele, die eine einzige
Prifungsleistung mit zwei Bestandteilen darstellen. Dies erfolge aus didaktischen Griinden und
aus Griinden der Uberpriifung der zu vermittelnden Kompetenzen. Laut Selbstbericht konne dar-
Uber hinaus die studentische Arbeitsbelastung so besser lber das gesamte Semester verteilt
werden. Zudem finde ein nachhaltigerer Kompetenzerwerb statt, da die Studierenden bereits
wahrend der Prasenzzeit ein Feedback ihrer Leistungen (z.B. Referat) erhalten.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtergruppe bestétigt, dass die Prufungen und Prifungsarten prinzipiell eine aussage-
kraftige Uberprufung der erreichten Lernergebnisse ermdglichen. Sie sind modulbezogen und
grundsatzlich kompetenzorientiert. Erfreulich ist insgesamt die gute Varianz an Prifungsformen.

Der Gutachtergruppe fiel auf, dass das erste Semester allerdings eher klausurlastig erscheint. Im
zweiten Semester sind es mehrere Projektarbeiten.

Die Gutachtergruppe akzeptiert, dass drei Module zwei Prifungsleistungen umfassen bzw. ,inte-
grierte Modulprifungen® beinhalten. Positiv ist in diesem Zusammenhang, dass in der Prifungs-
ordnung und in den Modulbeschreibungen die Gewichtung der Prifungsbestandteile fir die Mo-
dulnote geregelt ist. Die Gutachtergruppe empfiehlt jedoch, die Anzahl der Prifungsleistungen
bzw. der ,integrierten Modulprufungen® zu reduzieren. Nach Méglichkeit sollte dabei die Klausur
entfallen und die alternative Priifungsform bestehen bleiben (siehe auch 2.2.2.6).2*

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

¢ Die Anzahl der Prufungsleistungen bzw. der ,integrierten Modulprifungen® sollte reduziert
werden. Nach Mdglichkeit sollte dabei die innovativere Prifungsform bestehen bleiben.

2.2.2.6 Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 MRVO)

Sachstand

Die Hochschule gibt an, einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb sicherzustellen. Dies
beinhalte die Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen.

Die Evaluation der Lehrveranstaltungen beinhalte laut Selbstbericht die Frage nach der studenti-
schen Arbeitsbelastung. Probleme einer Uberforderung/Unterforderung zeigen sich laut Selbst-
bericht nicht. Demnach halten gut 80 % der befragten Studierenden den Arbeitsumfang fiir ange-
messen. Auch die Absolventenbefragung habe ergeben, dass die Arbeitsbelastung angemessen
sei.

24 Die Gutachtergruppe begriiRt die Ankindigung der Hochschule vom 20.1.2022, dass die Zahl von bislang fiinf inte-
grierten Modulprifungen® reduziert werden soll.

Seite 20 | 40



Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung
HAWK Hildesheim/Holzminden/Géttingen: Wirtschaftsingenieurwesen (M.Eng.)
1548-2, ZEVA

Alle hauptamtlich Lehrenden stehen laut Selbstbericht zur Unterstiitzung und Beratung der Stu-
dierenden zur Verfiigung. Insbesondere sei der Studiendekan als Ansprechpartner benannt und
stehe Studierenden und Studieninteressierten personlich und telefonisch zur Verfigung.

Auch die Mitarbeiter/innen aus Verwaltung/Prifungsamt, Bibliothek, Rechenzentrum oder akade-
mischem Auslandsamt stehen den Studierenden als Ansprechpartner/innen zur Verfligung.

Daruber hinaus erfolge die Beratung zu allen weiteren Fragen und Problemen durch die zentrale
Studienberatung, z.B. zu den Themen Finanzierungsmdoglichkeiten, Prufungsschwierigkeiten,
Kontakt- und Arbeitsproblemen.

Insgesamt sind vier Wahlpflichtmodule zu absolvieren, die mit drei LP die Mindestmodulgréfe
unterschreiten. Die Hochschule begrindet dies damit, dass die Wahlpflichtmodule fiir mehrere
Studiengange offenstehen. So sei die Organisation leichter. Aul3erdem sei es der Wunsch der
Studierenden, die Anzahl der Wahlpflichtangebote im Masterstudiengang Wirtschaftsingenieur-
wesen zu erhdhen. Durch die kleinen Module haben die Studierenden mehr Gestaltungsspiel-
raum im Wahlpflichtbereich.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierbarkeit ist aus Sicht der Gutachtergruppe grundséatzlich gewéhrleistet. Die Hochschule
achtet auf Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Priifungen. Alle Module sind
innerhalb eines Semesters zu absolvieren.

Prifungsdichte und Prifungsorganisation unterstiitzen die Studierbarkeit. Nicht bestandene Pri-
fungen konnen in jedem Semester wiederholt werden. Die studentische Arbeitsbelastung er-
scheint insgesamt plausibel und angemessen.

Wie unter 2.2.2.5 ,Prifungssystem dargelegt, beinhalten drei Module des ersten Semesters zwei
Prifungsbestandteile (sogenannte ,integrierte Modulprifung®). Im zweiten Semester sind vier
Wahlpflichtmodule a drei LP zu absolvieren. Daher sind im ersten Semester neun Priufungsleis-
tungen zu erbringen. Im zweiten Semester sind es durch die kleinteiligen Wahlpflichtmodule sie-
ben Prifungsleistungen.

Die Gutachtergruppe akzeptiert das Vorgehen der Hochschule, da die studentische Arbeitsbelas-
tung insgesamt noch angemessen erscheint. Auch die befragten Studierenden klagten hier nicht,
winschten sich aber doch eine Reduktion der Anzahl der Prifungsereignisse. Die Gutachter-
gruppe empfiehlt, die Anzahl der Prufungsleistungen bzw. der ,integrierten Modulprifungen® zu
reduzieren (siehe 2.2.2.5).

Der Gutachtergruppe fiel in den Statistiken auf, dass die Regelstudienzeit haufig Uberschritten
wird. Die befragten Studierenden bestétigten dies. Sie versicherten jedoch, dass aus ihrer Sicht
eine Studierbarkeit in der Regelstudienzeit durchaus gegeben ist. Auch die Gutachtergruppe ist
der Ansicht, dass die Studierbarkeit grundsatzlich gegeben ist. Sie empfiehlt der Hochschule je-
doch, die Griinde fur das Uberschreiten der Regelstudienzeit systematischer zu erheben und ggf.
geeignete MalRnahmen zu ergreifen, um mdogliche (strukturelle oder organisatorische) Hinder-
nisse zu beseitigen (siehe auch 2.2.4 ,Studienerfolg®).

Die befragten Studierenden zeigten sich insgesamt sehr zufrieden mit ihrer Studiensituation. Zu
den Gesprachen waren auch mehrere Absolvent/innen eingeladen. Die Gutachtergruppe zeigte
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sich sehr beeindruckt von der positiven Verbundenheit der Absolvent/innen mit ihnrer Hochschule
und ihrem Studiengang auch einige Jahre nach Abschluss des Studiums.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

2.2.2.7 Besonderer Profilanspruch (8 12 Abs. 6 MRVO)

Nicht einschlagig

2.2.3 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (8§ 13 MRVO)

2.2.3.1 Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1
MRVO)

Sachstand

Die HAWK gibt an, die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze
des Curriculums Ende 2020 Uberprift zu haben. Dabei sei das Curriculum im Vergleich zur
Erstakkreditierung behutsam weiterentwickelt worden. Neben kleineren Modifikationen gab es
folgende Anderungen: Das Modul ,Lasergestiitzte Produktionsverfahren“ habe sich als zu spezi-
ell fur ein Pflichtmodul herausgestellt. Dies wurde daher aus dem Pflichtkanon herausgenommen.
Damit sei einer Empfehlung aus der Erstakkreditierung entsprochen worden. Mit dem Modul ,,Pro-
duktionsmanagement” sei es zudem gelungen, den integrativen Studienanteil zu erhéhen.

Die HAWK gibt an, dass deutlich wurde, dass der Wahlpflichtbereich und damit die individuelle
Profilbildung zu erweitern sei. Dies basiere auch auf Befragungen von Studierenden und Absol-
vent/innen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Aus Sicht der Gutachtergruppe ist die Aktualitdt und Adaquanz der fachlichen und wissenschaft-
lichen Anforderungen gewabhrleistet. Die Lehrenden nehmen aktiv am wissenschatftlichen Diskurs
teil. Die Gutachtergruppe bestétigt, dass die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-
didaktischen Ansatze des Curriculums kontinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische
Weiterentwicklungen angepasst werden. Dazu erfolgt eine systematische Berlcksichtigung des
fachlichen Diskurses.

Die Gutachtergruppe begri3t das Aufgreifen von aktuellen Themen. Zudem wurde aus dem
Selbstbericht und den Gesprachen die besondere Forschungsstarke der Fakultat Ressourcen-
management deutlich.?® Dies und die gute technische Ausstattung der Labore nimmt die Gutach-
tergruppe sehr positiv zur Kenntnis.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

25 https://www.hawk.de/de/forschung/forschungsgebiete/forschungsschwerpunkt-nachhaltige-produktion-und-nut-
zung-biogener-rohstoffe
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2.2.3.2 Lehramt (§ 13 Abs. 2 und 3 MRVO)

Nicht einschlagig

2.2.4 Studienerfolg (8 14 MRVO)
Sachstand

Die HAWK hat sich eine Evaluationsordnung?® gegeben. U.a. ist unter § 6 geregelt, dass die Leh-
renden die Auswertungsergebnisse mit den Studierenden besprechen. § 3 regelt den Daten-
schutz. Es werden standardmalig u.a. Lehrveranstaltungsevaluationen, Studiengangsevaluatio-
nen und Absolventenbefragungen durchgefiihrt.

Laut Selbstbericht existiert flr die Studiengange der Fakultat Ressourcenmanagement ein ge-
schlossenes System fir die Qualitatssicherung. Das Ziel der Befragungen sei es, den spezifi-
schen Blick der Studierenden auf das eigene Studium moglichst umfassend abzubilden und die
gewonnenen Informationen zur Ableitung von Qualitatsmaflnahmen und strategischen Zielen fir
den jeweiligen Studiengang bzw. die Fakultat zu nutzen. Die Ergebnisse der Studierendenbefra-
gungen sollen im Rahmen des Qualitdtsmanagementsystems als Ausgangspunkt fir den konti-
nuierlichen Verbesserungsprozess genutzt werden, um somit relevante Impulse fiir die Studien-
gangsentwicklung abzuleiten.

Damit die erhobenen Daten entscheidungsrelevant bearbeitet werden kénnen und somit zu struk-
turellen Veranderungen und Verbesserungen in den Studiengangen fihren, werden sie laut
Selbstbericht in der Studienkommission diskutiert. Darliber hinaus seien sie Gegenstand im Zuge
der jahrlichen Zielvereinbarungsgesprache mit dem Prasidium. Die Beurteilung des Erfolgs von
VerbesserungsmalRnahmen ist wiederum Gegenstand der darauffolgenden Evaluation, wodurch
der Qualitatsentwicklungskreislauf geschlossen werde.

Die Evaluation der Lehre finde auf den folgenden Ebenen statt:

o Online-Bewertungen der einzelnen Lehrveranstaltungen mittels Fragebogen durch die
Studierenden vor dem Ende eines jeden Semesters und Riickkopplung der Ergebnisse
an die Studierenden.

e Bewertung der Lehre eines Studiengangs durch die Studienkommission. Aul3erdem wer-
den Vorschlage zur Verbesserung entwickelt.

e Bewertung des Erfolgs aller Lehrenden einer Fakultat oder von abgrenzbaren Teilen einer
Fakultat durch das Prasidium.

Der/die Studiendekan/in bespreche bei Bedarf die Evaluationsergebnisse mit den Lehrenden, um
gemeinsam Optimierungsmaglichkeiten zu priifen. Bei Lehrbeauftragten werde gepriift, ob Lehr-
auftrage verlangert werden.

Daruber hinaus erfolge semesterweise eine Auswertung der Schwundentwicklung sowie der Pri-
fungsergebnisse. Auch diese Ergebnisse sollen in der Studien-/Prifungskommission diskutiert

26 ehrevaluationsordnung der HAWK Hochschule fir angewandte Wissenschaft und Kunst Hildesheim/Holzminden/
Gottingen (3.6.2019)
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werden. Dariiber hinaus helfe die Evaluation, Bedarf an Tutorien bzw. weiteren Ubungsveranstal-
tungen besser zu erkennen.

Zu besonderen Ereignissen erfolgen weitere Befragungen, z.B. zum Thema ,Studieren in Zeiten
von Corona“.

Im Rahmen der Absolventenbefragung sei von besonderer Wichtigkeit, welche im Studium ver-
mittelten Kompetenzen von den Absolvent/innen riickblickend als besonders relevant einge-
schatzt werden. Es erfolge hierbei also eine Evaluation zur Passung der in den Studiengangen
angestrebten Qualifikationsprofile zu den im Arbeitsmarkt nachgefragten Qualifikationen. Auch
eine Bewertung des Workloads werde erfragt. AuRerdem sei von Interesse, in welchen Tatig-
keitsfeldern und bei welchen Arbeitgebern die Absolvent/innen eine Beschéftigung finden und wie
der Berufseinstiegsprozess erfolgte.

Ende 2020 wurde eine Absolventenbefragung im Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen
durchgefihrt, wobei die ersten Absolvent/innen aus dem Jahr 2018 stammen. Seitdem haben 43
Studierende das Masterstudium abgeschlossen. 24 von ihnen haben an der Befragung teilge-
nommen. Insgesamt wird der Studiengang sehr positiv bewertet (Durchschnittswert 1,727).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Hochschule konnte insgesamt in der Dokumentation und in den Gesprachen darlegen, dass
der Studiengang unter Beteiligung von Studierenden und Absolvent/innen prinzipiell einem kon-
tinuierlichen Monitoring unterliegt. Es wurde Uberzeugend dargelegt, dass auf dieser Grundlage
Maf3nahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abgeleitet werden. Diese werden fortlaufend Uber-
pruft. Die Ergebnisse werden fir die Weiterentwicklung der Studiengange genutzt.

Die befragten Studierenden berichteten, dass die Ergebnisse von Evaluationen mit ihnen disku-
tiert werden. Sie bestatigten zudem, dass studentische Anregungen, wo méglich, konstruktiv auf-
gegriffen werden. Dies wird von der Gutachtergruppe ausdriicklich begrifit.

Die Statistiken zeigen, dass die Regelstudienzeit haufig deutlich Uberschritten wird. Nur ca. 25 %
beenden ihr Studium in Regelstudienzeit, weitere ca. 25 % in Regelstudienzeit + 1 Semester.
Nicht wenige Studierende erreichen sogar sechs Semester, was eine Verdopplung der Regelstu-
dienzeit bedeutet. Die Hochschule begriindet das Uberschreiten damit, dass ein GroRteil der Stu-
dierenden parallel zum Studium erwerbstatig sei (z.B. als Werksstudent/in). Zudem absolvieren
zahlreiche Studierende vor der Masterarbeit ein freiwilliges Praktikum. Zu all diesen Grinden
werden allerdings keine Erhebungen durchgefiihrt, so dass sie eher auf Vermutungen beruhen.
Der Gutachtergruppe fiel auf, dass hierzu kein wirkliches Problembewusstsein auf Seiten der
Hochschule zu bestehen scheint.

Die Gutachtergruppe empfiehlt in diesem Zusammenhang daher dringend, die Grinde fiur die
Uberschreitung der Regelstudienzeit im Hinblick auf die Studierbarkeit systematischer als bisher
zu eruieren. Auf der Grundlage valider Erkenntnisse kbnnen dann ggf. geeignete MaRhahmen
ergriffen werden, um mogliche Hemmnisse oder strukturelle Probleme zu beseitigen. Dariiber
hinaus sollten auch die Grinde fiir die Exmatrikulationen erhoben werden. Da der Studiengang

27 Skala: 1 = sehr gut, 5 = nicht gut
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insgesamt Uberzeugt, ist die Gutachtergruppe zuversichtlich, dass die Fakultét die angesproche-
nen Fragen klaren wird, um damit den Studiengang weiterhin noch zu verbessern.?

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

e Die Hochschule sollte die Grunde fiir die Uberschreitung der Regelstudienzeit im Hinblick
auf die Studierbarkeit systematisch bei den Studierenden und Absolvent/innen erheben.
Auf dieser Grundlage sollten ggf. geeignete MalRnahmen ergriffen werden, damit mégliche
(strukturelle) Hemmnisse beseitigt werden.

2.2.5 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 MRVO)
Sachstand

Die HAWK berichtet, dass die Fakultat Ressourcenmanagement Uber einen Gleichstellungsplan
verfugt. Die Hochschule sei als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Es sei eine Fakultats-
gleichstellungsbeauftragte eingesetzt.

Chancengleichheit von Frauen und Mannern ist an der HAWK laut Selbstbericht ein zentrales
strategisches Ziel. Daher verpflichte sich die HAWK zur Einhaltung der Beschliisse und Empfeh-
lungen der EU zur Umsetzung des Gender Mainstreaming in Studium, Forschung, Lehre und
Beschaftigung.

Erklartes Ziel der HAWK sei es, den Anteil der weiblichen/mannlichen Mitglieder der Hochschule
in den Bereichen zu erhéhen, in denen sie jeweils unterreprasentiert sind. Dies sei auch erklartes
Ziel der Fakultat Ressourcenmanagement. Alle zwei Jahre werde ein Bericht vorgelegt, um die
beschlossenen Malinahmen zu evaluieren.

Die Fakultat Ressourcenmanagement verstehe sich als ein Lernort, an dem die Studierenden
sich unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Ethnie usw. ihren Lernbedirfnissen entsprechend in
die Lehrveranstaltungen/Bildungsarbeit einbringen und weiterentwickeln kénnen.

Aktuell sind im Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen ca. 20 % der Studierenden
Frauen. Um eine Erh6hung des Frauenanteils zu erreichen, bemihe sich die Fakultéat durch eine
entsprechende Offentlichkeitsarbeit Frauen zum Studium an der Fakultat zu motivieren und zu
ermutigen. Dazu gehéren unter anderem die regelmafiige Beteiligung an Job- und Berufsmessen
sowie die Studienberatung.

Zur Verankerung genderrelevanter Aspekte in der Hochschullehre wird laut Selbstbericht auch in
Zukunft die Teilnahme an den Gendertagen durch die Fakultdt Ressourcenmanagement aus-
driicklich untersttitzt. Um Gender-Kompetenz bei allen Beteiligten auszubilden, sehe die Fakultat
Ressourcenmanagement speziell fir Inhalte/Konzepte wie beispielsweise Gender-Beratung,
Gender-Workshop, Gender-Kompetenz-Training und Gender-Information einen Qualifizierungs-
bedarf.

28 Die Gutachtergruppe begriRt die Ankundigung der Hochschule vom 20.1.2022, dass die Absolvent/innen kunftig
gesondert zu den Griinden fir die Uberschreitung der Regelstudienzeit befragt werden sollen.
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Eine flexible Studien- und Prifungsorganisation sowie alternative Leistungen seien im Rahmen
eines Teilzeitstudiums sowie auf Antrag maglich.

Im Rahmen der Gendertage bestehe an der Fakultat die Moglichkeit, an einem Werkstattforum
.Gendergerechtes Prifen“ (d.h. insbesondere gendergerechtes Formulieren) teilzunehmen. Das
offene Werkstattformat werde genutzt, um die Winsche/Bedurfnisse der Fakultatsangehdrigen
einzuholen und einen kollegialen und fachlichen Austausch zu erméglichen.

Am Zukunftstag (fruher girl’s day) nehmen Schiler/innen teil und lernen u.a. den Beruf Wirtschaft-
singenieur/in kennen.

Seit 2009 existiert laut Selbstbericht ein gesonderter Raum fur Kinder, der vom Jugendamt ab-
genommen wurde.

Der Nachteilsausgleich fur behinderte Studierende hinsichtlich zeitlicher und formaler Vorgaben
im Studium sowie bei allen abschlieRenden oder studienbegleitenden Leistungsnachweisen ist
im Allgemeinen Teils der Prifungsordnung unter § 8 (19) sichergestellt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die HAWK verfugt Gber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chan-
cengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auch auf der Ebene des Mas-
terstudienganges umgesetzt werden. Die Fakultat Ressourcenmanagement setzt verschiedene
Mafnahmen ein, um den Anteil an Frauen im Studiengang zu starken.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

2.2.6 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8§ 16 MRVO)
Nicht einschlagig

2.2.7 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (§ 19 MRVO)
Nicht einschlagig

2.2.8 Hochschulische Kooperationen (§ 20 MRVO)
Nicht einschlagig

2.2.9 Besondere Kriterien fur Bachelorausbildungsgédnge an Berufsakademien (8§21

MRVO)
Nicht einschlagig
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3 Begutachtungsverfahren
3.1 Allgemeine Hinweise

Aufgrund der durch die Corona-Pandemie bedingten Einschrankungen musste auf eine physi-
sche Vor-Ort-Begutachtung verzichtet werden. Die Gesprache zwischen der Gutachtergruppe
und den verschiedenen Hochschulvertreter/innen wurden stattdessen am 9. Dezember 2021 mit-
tels Videokonferenzen gefihrt.

3.2 Rechtliche Grundlagen

Akkreditierungsstaatsvertrag

Niedersachsische Verordnung zur Regelung des Naheren der Studienakkreditierung
(Nds. StudAkkVO)

3.3 Gutachtergruppe

a) Hochschullehrerinnen / Hochschullehrer

Prof. Dr.-Ing. Payam Dehdari
Hochschule fir Technik, Stuttgart, Professur fir umweltorientierte Logistik

Prof. Dr. Sabine Heusinger-Lange
TH Bingen, Professur fur BWL und Controlling, Studiengangleitung Wirtschaftsingenieur-
wesen

b) Vertreterin / Vertreter der Berufspraxis

Dr. Guido Hild, Gutachter aus der Berufspraxis
MAX Automation SE, Dusseldorf

c) Studierende / Studierender

Caroline Schleich, Vertreterin der Studierenden
Studium an der Hochschule Koblenz: Studiengang: Wirtschaftsingenieurwesen (M.Sc.)
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4 Datenblatt

4.1 Daten zum Studiengang

Erfassung "Abschlussquote"z’ und "Studierende nach Geschlecht"
Studiengang: Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen (Stand: 31.07.2021)
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierungg' in Zahlen (Spalten 6, 9 und 12 in Prozent-Angaben)

STIFTUNG

Akkreditierungsrat I.

Studienanfangerinnen mit Exmatrikulationen Absolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in < RSZ + 1 Semsster | Absolventinnen in < RSZ + 2 Semester
semesterbezogens Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
Kohorten
. - davon Abschluss- | . davon Abschiuss- | - davon Abschluss-
insgesamt | davon Frauen insgesamt davon Frauen | insgesamt Frauen uote in % | insgesamt Frauen Lotein % | insgesamt Frauen Lote in %
q q q
(] (2) @) “) ®) (6) ) (8) © (10) an (12
SS 2021 25 7 2 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0%
WS 2020/2021
SS 2020 25 3 2 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0%
WS 2019/2020
SS 2019 25 4 4 1 5 0 24% 6 1 52% 1 62%
WS 2018/2019
SS 2018 25 5 5 1 6 1 30% 6 1 60% 0 85%
WS 2017/2018
SS 2017 25 5 3 0 7 2 32% 9 3 73% 0 82%
Insgesamt #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

Erfassung "Notenverteilung™

Studiengang: Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen (Stand: 31.07.2021)
Notenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs

Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierungz} in Zahlen fur das jeweilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Sﬂangeﬁlhaﬂ/
ngendgend
Abschlusssemester
<15 >15<25 >25<35 >35<4 >4
(1) (2) (3) (4) (9) (6)
SS 2021 0 1 0 0 -
WS 2020/2021 4 4 1 0 -
SS 2020 5 5 0 0 -
WS 2019/2020 5 4 0 0 -
SS 2019 6 2 0 0 -
WS 2018/2019 3 6 0 0 -
SS 2018 5 2 0 0 -
WS 2017/2018 - - - - -
SS 2017 - - - - -
Insgesamt 28 24 1 0 -
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Erfassung "Studiendauer im Verhiltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)

Studiengang: Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen (Stand: 31.07.2021)

Angaben flir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierungz’ in Zahlen fur das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in RSZ Studiendauer in > Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester + 2 Semester RSZ + 2 Semester | (= 100%)
(1) (2) (3) (4) (3) (6)
SS 2021 0 0 1 0 1
WS 2020/2021 0 7 0 2 9
SS 2020 5 0 5 0 10
WS 2019/2020 0 6 0 3 9
SS 2019 6 0 2 0 8
WS 2018/2019 0 9 0 0 9
SS 2018 7 0 0 0 7
WS 2017/2018 - - - -
SS 2017 - - -
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4.2 Daten zur Akkreditierung

per Videokonferenzen:

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 12.04.2021
Eingang der Selbstdokumentation: 07.08.2021
Zeitpunkt der Begutachtungsgesprache 09.12.2021

Erstakkreditiert am:

Begutachtung durch Agentur: ZEvA

Von 01.03.2017 bis 30.09.2022

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von Datum bis Datum

Personengruppen, mit denen Gesprache gefiihrt
worden sind:

Hochschulleitung, Funktionstrager/innen der
Fakultat, Programmverantwortliche, Lehrende,
Studierende

(Alle Gesprache per Videokonferenz)

An raumlicher und séchlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Aufgrund der durch das Corona-Virus beding-
ten Einschrankungen konnte die raumliche und
sachliche Ausstattung nur auf Aktenbasis be-
gutachtet werden.
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5 Glossar

Akkreditierungsbericht Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erfillung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-
flllung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-
ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-
rungsrat

Begutachtungsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer
Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-
wertet die Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erflllung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene
durch eine systemakkreditierte Hochschule tberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prifbericht Der Prufbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfallung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- o-
der Reakkreditierung folgt.

StAKkrStvV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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Anhang

§ 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) YIm System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende Regelab-
schluss eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqualifizierenden Hoch-
schulabschluss dar. ?Grundsténdige Studiengange, die unmittelbar zu einem Masterabschluss fiihren, sind
mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengange ausgeschlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fiir ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester bei den
Bachelorstudiengangen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengangen. 2lm Bachelorstu-
dium betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. 3Bei konsekutiven Studien-
gangen betragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium funf Jahre (zehn Semester). “Wenn das
Landesrecht dies vorsieht, sind kiirzere und langere Regelstudienzeiten bei entsprechender studienorga-
nisatorischer Gestaltung ausnahmsweise méglich, um den Studierenden eine individuelle Lernbiografie,
insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, berufsbegleitendes oder duales Studium sowie berufspraktische Se-
mester, zu ermdglichen. SAbweichend von Satz 3 kénnen in den kiinstlerischen Kernfachern an Kunst- und
Musikhochschulen nach ndherer Bestimmung des Landesrechts konsekutive Bachelor- und Masterstudi-
engéange auch mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengange, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin
oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), missen nicht gestuft sein und
kdnnen eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurtick zum Prifbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) Masterstudiengange koénnen in ,anwendungsorientierte” und ,forschungsorientierte* unterschieden
werden. 2Masterstudiengange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonderes kiinstlerisches
Profil haben. 3Masterstudiengénge, in denen die Bildungsvoraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt wer-
den, haben ein besonderes lehramtshezogenes Profil. “Das jeweilige Profil ist in der Akkreditierung festzu-
stellen.

(2) 1Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiterbildend ist.
2Weiterbildende Masterstudiengange entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudienzeit und zur Ab-
schlussarbeit den konsekutiven Masterstudiengangen und fuihren zu dem gleichen Qualifikationsniveau
und zu denselben Berechtigungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengange sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit nachgewiesen
wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach selbstéandig nach wissen-
schaftlichen bzw. kiinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zurtick zum Prufbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten

(1) *Zugangsvoraussetzung fir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender Hochschul-
abschluss. ?Bei weiterbildenden und kiinstlerischen Masterstudiengangen kann der berufsqualifizierende
Hochschulabschluss durch eine Eingangspriifung ersetzt werden, sofern Landesrecht dies vorsieht. 3Wei-
terbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht un-
ter einem Jahr voraus.

(2) tAls Zugangsvoraussetzung fir kiinstlerische Masterstudiengange ist die hierfiir erforderliche beson-
dere kiinstlerische Eignung nachzuweisen. 2Beim Zugang zu weiterbildenden kiinstlerischen Masterstudi-
engéangen kdnnen auch berufspraktische Tatigkeiten, die wahrend des Studiums abgeleistet werden, be-
rucksichtigt werden, sofern Landesrecht dies ermdglicht. Das Erfordernis berufspraktischer Erfahrung gilt
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nicht an Kunsthochschulen fur solche Studien, die einer Vertiefung freiklinstlerischer Fahigkeiten dienen,
sofern landesrechtliche Regelungen dies vorsehen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengangen kénnen weitere Voraussetzungen entsprechend Landesrecht
vorgesehen werden.

Zurtick zum Prifbericht

§ 6 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen

(1) *Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur ein Grad,
der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Multiple-Degree-Ab-
schluss. 2Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer der Regelstudienzeit statt.

(2) Fidr Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwissenschaf-
ten, Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende Kunst und bei ent-
sprechender inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissenschaften sowie in kiinstlerisch
angewandten Studiengéngen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik, Natur-
wissenschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Ernédhrungswissenschaften, in den Fachergruppen Ingenieur-
wissenschaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe Ingenieur-
wissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaften,
5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie Kunst,
6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7.1Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fiir Studiengange, in denen die Bildungs-
voraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt werden. 2Fir einen polyvalenten Studiengang kann entspre-
chend dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung nach den Nummern 1 bis 7
vorgesehen werden.

2Fachliche Zusétze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeichnungen
sind ausgeschlossen. 3Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours” (,B.A. hon.”) sind ausgeschlossen. “Bei
interdisziplindren und Kombinationsstudiengangen richtet sich die Abschlussbezeichnung nach demjeni-
gen Fachgebiet, dessen Bedeutung im Studiengang lberwiegt. SFur Weiterbildungsstudiengange durfen
auch Mastergrade verwendet werden, die von den vorgenannten Bezeichnungen abweichen. 6Fir theolo-
gische Studiengdnge, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des
Pastoralreferenten qualifizieren (, Theologisches Vollstudium®), kénnen auch abweichende Bezeichnungen
verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Qualifikationsni-
veau des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das Qualifikationsniveau
eines Masterabschlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen ent-
spricht.

(4) Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma Supp-
lement, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zurtick zum Prufbericht
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8 7 Modularisierung

(1) ‘Die Studiengénge sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammenfassung von
Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. ?Die Inhalte eines Moduls sind so zu bemessen,
dass sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden Semestern vermittelt werden
koénnen; in besonders begriindeten Ausnahmefallen kann sich ein Modul auch tiber mehr als zwei Semester
erstrecken. 3Fir das kinstlerische Kernfach im Bachelorstudium sind mindestens zwei Module verpflich-
tend, die etwa zwei Drittel der Arbeitszeit in Anspruch nehmen kénnen.

(2) Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fiir die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European Credit
Transfer System (ECTS-Leistungspunkte),

6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,
8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.

(3) 'Unter den Voraussetzungen fiir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten fur
eine erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fir die geeignete Vorbereitung durch die Studierenden zu be-
nennen. 2lIm Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, welcher Zusammenhang mit ande-
ren Modulen desselben Studiengangs besteht und inwieweit es zum Einsatz in anderen Studiengéangen
geeignet ist. ®Bei den Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie
ein Modul erfolgreich absolviert werden kann (Prufungsart, -umfang, -dauer).

Zurtick zum Prifbericht

§ 8 Leistungspunktesystem

(1) YJedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fiir die Studierenden eine bestimmte Anzahl von
ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungspunkte zu Grunde zu
legen. 3Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Studierenden im Prasenz- und
Selbststudium von 25 bis héchstens 30 Zeitstunden. 4Fir ein Modul werden ECTS-Leistungspunkte ge-
wabhrt, wenn die in der Prifungsordnung vorgesehenen Leistungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe
von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht zwingend eine Prifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des
jeweiligen Moduls voraus.

(2) Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Fir den
Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis zum ersten berufsqualifi-
zierenden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte bendtigt. 3Davon kann bei entsprechender Qualifikation
der Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn nach Abschluss eines Masterstudiengangs
300 ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden. “Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengangen
in den kinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von
sechs Jahren wird das Masterniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) Der Bearbeitungsumfang betragt fir die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und fir die
Masterarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengéangen der Freien Kunst kann in begriindeten
Ausnahmeféllen der Bearbeitungsumfang fiur die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-Leistungspunkte und fur
die Masterarbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.
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(4) YIn begrundeten Ausnahmefallen kénnen fir Studiengange mit besonderen studienorganisatorischen
MafRnahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden. 2Dabei ist die Ar-
beitsbelastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. *Besondere studienorganisatori-
sche MalRnahmen kdnnen insbesondere Lernumfeld und Betreuung, Studienstruktur, Studienplanung und
MaRnahmen zur Sicherung des Lebensunterhalts betreffen.

(5) Bei Lehramtsstudiengangen fir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fiir iibergreifende Lehr-
amter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fiir Lehramter fur alle oder
einzelne Schularten der Sekundarstufe | sowie flir Sonderpadagogische Lehréamter | kann ein Masterab-
schluss vergeben werden, wenn nach mindestens 240 an der Hochschule erworbenen ECTS-Leistungs-
punkten unter Einbeziehung des Vorbereitungsdienstes insgesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht
sind.

(6) *An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fiir den Bachelorabschluss in der
Regel 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Ausbildungsanteile
darf 120 ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungsanteile 30 ECTS-Leistungs-
punkte nicht unterschreiten.

Zurtick zum Prifbericht

Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] Mallnahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul- oder Stu-
diengangswechsel und von auf3erhochschulisch erbrachten Leistungen.

Zurtick zum Prfbericht

§ 9 Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) *Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen sind unter
Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtssprache(n) vertraglich
geregelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. 2Bei der Anwendung von Anrechnungsmo-
dellen im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperationen ist die inhaltliche Gleichwertigkeit anzu-
rechnender nichthochschulischer Qualifikationen und deren Aquivalenz gemaR dem angestrebten Qualifi-
kationsniveau nachvollziehbar dargelegt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen ist der
Mehrwert fir die kiinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvollziehbar dargelegt.

Zurtick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fiur Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hochschule ge-
meinsam mit einer oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten aus dem Européischen Hochschul-
raum koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss fuhrt und folgende weitere Merk-
male aufweist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren ausldndischen Hochschulen von in der Regel mindestens 25 Pro-
zent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,
4. abgestimmtes Zugangs- und Prufungswesen und

5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.
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(2) *Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Ubereinkom-
men vom 11. April 1997 uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der européi-
schen Region vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 11 S. 712, 713) (Lissabon-Konvention) anerkannt. 2Das ECTS
wird entsprechend 8§88 7 und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung der Leistungspunkte ist geregelt.
3FUr den Bachelorabschluss sind 180 bis 240 Leistungspunkte nachzuweisen und fiir den Masterabschluss
nicht weniger als 60 Leistungspunkte. “Die wesentlichen Studieninformationen sind veréffentlicht und far
die Studierenden jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder meh-
reren Hochschulen ausléndischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europaischen Hoch-
schulraum angehdéren (auRereuropaische Kooperationspartner), so finden auf Antrag der inlandischen
Hochschule die Abséatze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn sich die auRereuropaischen Koopera-
tionspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung un-
ter Anwendung der in den Absatzen 1 und 2 sowie in den 88 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten
Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurtick zum Prifbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen den in
Artikel 2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von Hochschulbildung
nachvollziehbar Rechnung. 2Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die kinftige zivilgesell-
schaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Studierenden sollen
nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, reflektiert sowie mit Verantwor-
tungsbewusstsein und in demokratischem Gemeinsinn maf3geblich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/kiinstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte Wissen
und Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Einsatz, Anwendung
und Erzeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche Innovation), Kommunikation
und Kooperation sowie wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstverstandnis / Professionalitat und sind
stimmig im Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau.

(3) Bachelorstudiengange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Methodenkompetenz
und berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche Qualifizierung sicher.
2Konsekutive Masterstudiengéange sind als vertiefende, verbreiternde, fachiibergreifende oder fachlich an-
dere Studiengange ausgestaltet. *Weiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufspraktische
Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender
Masterstudiengange bertcksichtigt die beruflichen Erfahrungen und kntipft zur Erreichung der Qualifikati-
onsziele an diese an. 5Bei der Konzeption legt die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Quali-
fikation und Studienangebot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudien-
gangen dar. ®Kunstlerische Studiengange fordern die Fahigkeit zur kiinstlerischen Gestaltung und entwi-
ckeln diese fort.

Zurtick zum Gutachten

§ 12 Schllussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung
§ 12 Abs. 1 Séatze 1 bis 3 und Satz 5

(1) 'Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick auf
die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele addquat aufgebaut. ?Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbe-
zeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stimmig aufeinander bezogen.
8Das Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fachkultur und das Studienformat ange-
passte Lehr- und Lernformen sowie gegebenenfalls Praxisanteile. °Es bezieht die Studierenden aktiv in die
Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen ein (studierendenzentriertes Lehren und Lernen) und erdéffnet
Freiraume fir ein selbstgestaltetes Studium.
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Zurtick zum Gutachten

8§12 Abs. 1 Satz 4

4Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der studentischen
Mobilitét, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeitverlust ermdglichen.

Zurtick zum Gutachten

8§12 Abs. 2

(2) Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes Lehrper-
sonal umgesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Profil der Hochschul-
art insbesondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren sowohl in grundsténdigen als
auch weiterfihrenden Studiengdngen gewahrleistet. 3Die Hochschule ergreift geeignete MaBnahmen der
Personalauswahl und -qualifizierung.

Zurtick zum Gutachten

§12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verfugt darliber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung (insbeson-
dere nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlie3lich IT-Infrastruktur, Lehr-
und Lernmittel).

Zurtick zum Gutachten

§12 Abs. 4

(4) *Priifungen und Priifungsarten ermoglichen eine aussagekréftige Uberpriifung der erreichten Lerner-
gebnisse. 2Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Abs. 5

(5) Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,

2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Priifungen,

3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsaufwand, wobei
die Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters
oder eines Jahres erreicht werden kdnnen, was in regelméafigen Erhebungen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation, wobei in der Regel fir
ein Modul nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang von funf ECTS-Leis-
tungspunkten aufweisen sollen.

Zurtick zum Gutachten

§12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studiengangskonzept
aus, das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zurtick zum Gutachten
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§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengdnge
8§13 Abs. 1

(1) 1Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist gewahrleistet.
2Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansétze des Curriculums werden kon-
tinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklungen angepasst. Dazu erfolgt eine
systematische Berilicksichtigung des fachlichen Diskurses auf nationaler und gegebenenfalls internationa-
ler Ebene.

Zurtick zum Gutachten

8§13 Abs. 2

(2) In Studiengéngen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt werden, sind
Grundlage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften
sowie deren Didaktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen als auch
die landergemeinsamen und landerspezifischen strukturellen Vorgaben fur die Lehrerausbildung.

Zurtick zum Gutachten

§ 13 Abs. 3
(3) Im Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengéangen ist insbesondere zu priifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens zwei Fach-
wissenschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der Masterphase (Aus-
nahmen sind bei den Fachern Kunst und Musik zuléssig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und
3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschliisse nach Lehramtern
erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt fiir die beruflichen Schulen sind zulassig.

Zurtick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

1Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absolventen ei-
nem kontinuierlichen Monitoring. 2Auf dieser Grundlage werden Mal3nahmen zur Sicherung des Studien-
erfolgs abgeleitet. 3Diese werden fortlaufend Uberprift und die Ergebnisse flir die Weiterentwicklung des
Studiengangs genutzt. “Die Beteiligten werden ber die Ergebnisse und die ergriffenen Manahmen unter
Beachtung datenschutzrechtlicher Belange informiert.

Zuriick zum Gutachten

§ 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfugt Uber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancen-
gleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studiengangs umgesetzt
werden.

Zurtick zum Gutachten
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§ 16 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) Fur Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in 8 11 Absétze 1 und 2, sowie § 12 Absatz 1
Sétze 1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung. 2Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswabhlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin, in der
der Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse erreicht
werden.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255 vom
30.9.2005, S. 22-142) Uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt geandert durch die Richtli-
nie 2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) berlcksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lernformen
werden die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedurfnisse respektiert und die spezifischen Anforderungen
mobiler Studierender berticksichtigt.

5. Das Qualitatsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorstehenden und
der in § 17 genannten Mal3gaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer oder meh-
reren Hochschulen auslandischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem Europaischen Hoch-
schulraum angehoren (aufl3ereuropaische Kooperationspartner), so findet auf Antrag der inlandischen
Hochschule Absatz 1 entsprechende Anwendung, wenn sich die au3ereuropéischen Kooperationspartner
in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwen-
dung der in Absatz 1, sowie der in den 88 10 Absétze 1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und
Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurtick zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

IFGhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Einrichtung
durch, ist die Hochschule fir die Einhaltung der MaRgaben gemaR der Teile 2 und 3 verantwortlich. 2Die
gradverleihende Hochschule darf Entscheidungen Uber Inhalt und Organisation des Curriculums, Uber Zu-
lassung, Anerkennung und Anrechnung, Uber die Aufgabenstellung und Bewertung von Prifungsleistun-
gen, Uber die Verwaltung von Prifungs- und Studierendendaten, tber die Verfahren der Qualitatssicherung
sowie Uber Kriterien und Verfahren der Auswahl des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zurtick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) *Fuhrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hochschule durch,
gewabhrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewéhrleisten die gradverleihenden Hochschulen die
Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Umfang der Kooperation sind beschrie-
ben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinbarungen dokumentiert.

(2) Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen
Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das Siegel des Akkreditie-
rungsrates gemaf § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst gradverleihend ist und die Umsetzung
und die Qualitat des Studiengangskonzeptes gewabhrleistet. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitdtsmanagementsysteme ist eine
Systemakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der kooperierenden
Hochschulen ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zurtick zum Gutachten
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§ 21 Besondere Kriterien fiir Bachelorausbildungsgange an Berufsakademien

(1) Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien missen die Einstellungsvoraussetzungen fir
Professorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemafR 8§ 44 Hochschulrahmengesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch Artikel 6 Absatz 2 des
Gesetzes vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) geandert worden ist, erfiillen. 2Soweit Lehrangebote ber-
wiegend der Vermittlung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse dienen, fur die nicht die Einstellungsvo-
raussetzungen fir Professorinnen oder Professoren an Fachhochschulen erforderlich sind, kdnnen diese
entsprechend 8 56 Hochschulrahmengesetz und einschlagigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehr-
kraften fir besondere Aufgaben tbertragen werden. 3Der Anteil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehr-
kraften erbracht wird, soll 40 Prozent nicht unterschreiten. 4lm Ausnahmefall geh6éren dazu auch Professo-
rinnen oder Professoren an Fachhochschulen oder Universitaten, die in Nebentatigkeit an einer Berufsaka-
demie lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitat im Lehrangebot und die Konsistenz der Gesamtausbil-
dung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studierenden gewabhrleistet sind; das Vorliegen
dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der Akkreditierung des einzelnen Studiengangs gesondert festzu-
stellen.

(2) *Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fiir nebenberufliche Lehrkrafte, die theoriebasierte, zu ECTS-Leis-
tungspunkten fliihrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Pruferinnen oder Prifer an der Ausgabe
und Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach Satz 1 k6nnen ausnahmsweise
auch von nebenberuflichen Lehrkréften angeboten werden, die Uber einen fachlich einschlagigen Hoch-
schulabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss sowie Uber eine fachwissenschaftliche und didakti-
sche Befahigung und tber eine mehrjéhrige fachlich einschléagige Berufserfahrung entsprechend den An-
forderungen an die Lehrveranstaltung verfiigen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu Gberprifen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung der Stu-
dierenden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualititsmanagementsystems, das die unterschiedlichen Lernorte um-
fasst.

Zurtick zum Gutachten
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