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Ergebnisse auf einen Blick
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien gemaf
Prufbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Begutachtendengremiums zur Erfallung der fachlich-
inhaltlichen Kriterien gemafR Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

1 erfullt
nicht erfullt

Das Begutachtendengremium schlagt dem Akkreditierungsgremium folgende Auflage vor:
Auflage 1 (Kriterium Studierbarkeit gem. § 12 Abs. 5 BayStudAkkV): Die organisatorischen
Ablaufe zur Prifungsplanung missen optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen. B-BAE/Al

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengangen gemaf § 23 Abs 3 Satz 1 und
§ 24 Abs. 1 Satz 5 BayStudAkkV

Nicht zutreffend.
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B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien gemaf
Prufbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Begutachtendengremiums zur Erfillung der fachlich-
inhaltlichen Kriterien gemafR Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

1 erfullt
nicht erfullt

Das Begutachtendengremium schlagt dem Akkreditierungsgremium folgende Auflage vor:
Auflage 1 (Kriterium Studierbarkeit gem. § 12 Abs. 5 BayStudAkkV): Die organisatorischen
Ablaufe zur Prifungsplanung mussen optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen. B-DTB/Al

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengangen gemaf § 23 Abs 3 Satz 1 und
§ 24 Abs. 1 Satz 5 BayStudAkkV

Nicht zutreffend.
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M.Sc. Business Administration

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfillung der formalen Kriterien gemaf
Prufbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Begutachtendengremiums zur Erfillung der fachlich-
inhaltlichen Kriterien gemafR Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

1 erfullt
nicht erfullt

Das Begutachtendengremium schlagt dem Akkreditierungsgremium folgende Auflage vor:
Auflage 1 (Kriterium Studierbarkeit gem. § 12 Abs. 5 BayStudAkkV): Die organisatorischen
Ablaufe zur Prifungsplanung mussen optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen. M-BA/A1

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengangen gemaf § 23 Abs 3 Satz 1 und
§ 24 Abs. 1 Satz 5 BayStudAkkV

Nicht zutreffend.
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M.Sc. International Economics and Business
Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfullung der formalen Kriterien gemaf
Prufbericht (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfallt

1 nicht erfillt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen
Kriterien gemaf Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

1 erfullt
nicht erfullt

Das Begutachtendengremium schlagt dem Akkreditierungsgremium folgende Auflage vor:
Auflage 1 (Kriterium Studierbarkeit gem. § 12 Abs. 5 BayStudAkkV): Die organisatorischen
Ablaufe zur Prifungsplanung missen optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen. M-IEB/A1

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengangen gemaf § 23 Abs 3 Satz 1 und
§ 24 Abs. 1 Satz 5 BayStudAkkV

Nicht zutreffend.
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Kurzprofile der Studiengange
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Der Bachelorstudiengang ,Business Administration and Economics (BWL/VWL)“ beféhigt die
Studierenden, wirtschaftliche Probleme zu erkennen, selbststandig mit wissenschaftlichen
Methoden zu analysieren und zu l6sen. Der Schwerpunkt der Ausbildung liegt in der
theoretischen und methodischen Fundierung betriebswirtschaftlicher und 6konomischer
Problemstellungen sowie im Transfer der erworbenen Fachkompetenzen in berufsrelevante
Kontexte. Die Studierenden werden dazu beféhigt, fachspezifische Diskurse sowie Positionen zu
analysieren und insbesondere im Hinblick auf wirtschaftswissenschaftliche Zielgrof3en zu
bewerten, um sie fur vielfaltige wirtschaftswissenschaftliche und interdisziplinare Fragestellungen
in Kooperation mit Fachkréften, Forscherinnen und Forschern sowie Laien praktisch nutzbar zu
machen und daraus Problemlésungsstrategien zu entwickeln und umzusetzen. Die Studierenden
erlangen wissenschaftliches Selbstverstadndnis und Professionalitat beim wissenschaftlichen
Arbeiten. Der Bachelorstudiengang ist der mit Abstand groRte Studiengang der
wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat. Die Fachgebiete sémtlicher Lehrstiihle an der Fakultat
sind in ihm vertreten. Er reprasentiert damit als einziger Studiengang die volle fachliche Breite
der Fakultat. Alle Lehrstiihle erbringen einen signifikanten Anteil ihrer Lehrverpflichtung im
Rahmen der Veranstaltungen des Studiengangs. Absolventinnen und Absolventen sind sowohl
fur die berufliche Praxis als auch fur weiterflihrende Masterstudiengange qualifiziert. Die
Absolventinnen und Absolventen sind fiir ein breites Spektrum betriebswirtschaftlicher und
volkswirtschaftlicher Aufgabenfelder in der Berufspraxis qualifiziert. Sie kénnen in national
und/oder international agierenden Unternehmen in unterschiedlichen Funktionen tatig sein, zum
Beispiel in zentralen Unternehmensfunktionen (z.B. Business Development), dem Finanz- oder
Controllingbereich, in Marketing und Vertrieb, in der Logistik oder dem Personalbereich. Das
Studium  qualifiziert  fur  weiterfihrende,  wirtschaftswissenschaftlich  ausgerichtete

Masterstudiengange.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Die Digitalisierung verandert unsere Wirtschaft und Gesellschaft grundlegend. Aus den
Wechselwirkungen zwischen Organisationen und IT entsteht Bedarf fir Fachkrafte, die ein breites
wirtschaftswissenschaftliches Verstandnis sowie technische Kompetenzen haben, um den
digitalen Wandel mitzugestalten. Der Bachelorstudiengang befahigt die Studierenden, sich aus
einer wirtschaftswissenschaftlichen Perspektive mit den Folgen der Digitalisierung und mit
digitalen Transformationsprozessen, insbesondere in Unternehmen sowie staatlichen und nicht-
staatlichen Organisationen wissenschaftlich fundiert auseinanderzusetzen. Er soll sowohl fir die

berufliche Praxis als auch fir einen weiterfihrenden Masterstudiengang qualifizieren. Das
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sechssemestrige Vollzeitstudium ist wirtschaftswissenschaftlich ausgerichtet und ermdéglicht eine
interdisziplindre Schwerpunktsetzung. In der Studieneingangsphase erwerben die Studierenden
far die Wirtschaftswissenschaften grundlegende Methoden-, Daten- und
Digitalisierungskompetenzen. Dabei werden wirtschaftswissenschaftliche, juristische und
informationstechnische Erkenntnisse, Theorien und Methoden vermittelt. Das sich anschliel3ende
Major- und Minor-Studium ermdglicht eine fachspezifische Schwerpunktsetzung im Bereich der
Wirtschaftswissenschaften (in den Bereichen Management oder Information Systems) und die
Vermittlung weiterfihrender, fur digitale Transformationsprozesse relevanter Inhalte in
benachbarten Disziplinen. Der im Wintersemester 2020/2021 neu eingefuhrte
Bachelorstudiengang leistet einen Beitrag zur Profilierung der Wirtschaftswissenschaftlichen
Fakultat im Bereich der Lehre im Kontext von Digitalisierung und digitaler Transformation und
komplementiert das grundstandige Studienangebot im Bereich der Wirtschaftswissenschaften
und der Wirtschaftsinformatik. In der Hochschullandschaft entstehen im Bereich der
Wirtschaftswissenschaften neue Angebote sowohl auf Bachelor- und Masterebene, die sich mit
den Herausforderungen der Digitalisierung befassen. Somit kann mit dem Studiengang in einem
kompetitiven Marktumfeld ein attraktives, komplementares Studienangebot gemacht werden.
Zudem wird das Thema Digitalisierung explizit in den Fokus einer universitéaren Ausbildung
gestellt. SchlieBlich leistet der Studiengang einen Beitrag zum Themenschwerpunkt der

Universitat Passau “Digitalisierung, vernetzte Gesellschaft und (Internet)Kulturen’.

M.Sc. Business Administration

Der  Masterstudiengang  ,Business  Administration®  befdhigt  die Studierenden,
betriebswirtschaftliche Frage- und Problemstellungen selbsténdig zu strukturieren, zu bearbeiten
und zu lésen. Die Studierenden vertiefen die Anwendung zentraler theoretischer Ansatze und
Forschungsmethoden der Betriebswirtschaftslehre. Hierbei entwickeln die Studierenden
Fahigkeiten zur kritischen Reflektion Gber den Stand der Forschung und erkennen potentielle
Implikationen der Forschung im betriebswirtschaftlichen Kontext. Sie erlangen vertiefte fachliche
und methodische Kenntnisse und F&ahigkeiten in den verschiedenen Teildisziplinen der
Betriebswirtschaftslehre. Die Struktur des Studiengangs ermoglicht hierbei fachspezifische
Schwerpunktsetzungen. Das Studium kann auch in einem generalistischen Ansatz ohne explizite
Festlegung auf einen Schwerpunkt absolviert werden. Zur weiteren Starkung der Profilbildung fir
die Studierenden befindet sich derzeit eine inhaltliche Reform des Masterstudiengangs im
Planungsstadium. Der  Studiengang ist der gro3te  Masterstudiengang  der
wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt. Die Fachgebiete s&mitlicher betriebswirtschaftlicher
Lehrstiihle an der Fakultdt sind in ihm ebenso vertreten wie die Fachgebiete der

Wirtschaftsinformatik und der Volkswirtschaftslehre. Alle betriebswirtschaftlichen Lehrstihle
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erbringen einen bedeutenden Anteil ihrer Lehrverpflichtung im Rahmen der Veranstaltungen des
Studiengangs. Der Studiengang qualifiziert Absolventinnen und Absolventen sowohl fir
anspruchsvolle Fach- und FUihrungsaufgaben in Wirtschaft, Verwaltung und Gesellschaft als auch

fir ein anschlieBendes Promotionsstudium im betriebswirtschaftlichen Bereich.

M.Sc. International Economics and Business

Der Masterstudiengang ,International Economics and Business“ bietet eine fortgeschrittene
Ausbildung in Wirtschaftswissenschaften, die fast vollstandig auf Englisch unterrichtet wird. Die
Studierenden erwerben vertiefte Fachkenntnisse, Fahigkeiten und Methoden in mikro- und
makrookonomischer Theorie sowie in empirischer Okonomie. Die volkswirtschaftlichen
Kompetenzen werden durch Module der Betriebswirtschaftslehre ergénzt. Das Studium befahigt
die Studierenden, 6konomische Theorien und Methoden zu verstehen und Beobachtungs- und
Experimentaldaten zu analysieren. Sie verfigen uber vertiefte Kenntnisse der Handels-,
Investitions-, Finanz- oder Entwicklungsdkonomie, deren Analyse, Planung und Projektion sowie
der zugrundeliegenden Chancen und Risiken. Sie sind z. B. in der Lage, Standort- und
Investitionsentscheidungen von Unternehmen sowohl in entwickelten La&ndern als auch in
Schwellenlandern zu analysieren. Oder sie werden darin geschult, die Auswirkungen und Defizite
globaler Institutionen sowie die Reaktionen von Unternehmen auf internationale Chancen zu
erkennen. Dies umfasst Fragen der Compliance von Unternehmen und Offentlichkeit,
Wertesysteme und Integritat. Die Absolventinnen und Absolventen des Studiengangs sind damit
qualifiziert, international als Wirtschaftswissenschaftlerinnen und Wirtschaftswissenschaftler in
fihrenden Positionen in Wirtschaft und Gesellschaft zu arbeiten. Der Masterstudiengang ist der
am starksten international ausgerichtete Studiengang der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat,
sowohl bezlglich der Lehreinhalte, des Curriculums als auch in Bezug auf die eingeschriebenen
Studierenden. Neben den volkswirtschaftlichen und methodischen Lehrstihlen der Fakultat
bringen sich ausgewahlte betriebswirtschaftliche Lehrstihle in den Studiengang mit ihren

Kapazitaten ein.
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Zusammenfassende Qualitatshewertung des Begutachtendengremiums

Die Begutachtenden konnten sich im Rahmen der Begehung von dem sehr grof3en Engagement
der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat fur eine umfassende und fundierte Ausbildung auf
hohem Niveau Uberzeugen. Die Studiengangskonzepte zeichnen sich durch die Méglichkeiten
der individuellen Schwerpunktsetzung und Profilbildung aus. Der gro3e Einsatz der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat, der Studiengangsverantwortlichen und Lehrenden wurde
von den Studierenden bestatigt, sie zeigten sich im Rahmen der Gesprache mit den
Studienbedingungen sowie mit dem regelmaRigen Austausch und der Betreuung durch die
Lehrenden, die Studiengangsverantwortlichen und die Studiengangskoordination zufrieden.
Insbesondere die Studiengangskoordination spielt eine wesentliche Rolle in der gelungenen
fachlichen Qualitatssicherung der Studiengange, beispielsweise durch die Sicherstellung der
Uberschneidungsfreiheit der Lehre oder Unterstitzung bei der Studiengangsentwicklung. Die
Ausstattung mit Lehrpersonal, Raumlichkeiten, Rechen- und Kommunikationstechnik sowie
Bibliotheksressourcen bewerten die Gutachtenden positiv. Unter Berticksichtigung der Aussagen
der Studierenden und Absolventinnen und Absolventen kommen die Begutachtenden jedoch zu
der Einschatzung, dass die organisatorischen Ablaufe im Prifungssekretariat optimiert werden
missen, da sich die fehlende zentrale Priifungsorganisation und die daraus resultierenden
Terminldberschneidungen sowie die zu hohe Prifungsdichte gem. Rickmeldung der
Studierenden studiumsverlangernd auswirken. Trotz der Versicherung der Fakultat, dass hier
bereits Malinahmen angestoRen wurden, mochten die Gutachtenden aufgrund der Gefahrdung
der Studierbarkeit eine Auflage zur Optimierung der Prifungsorganisation aussprechen. Die
Hochschule sollte erwagen samtliche Prifungen zentral zu planen, um die
Uberschneidungsfreiheit von Prifungen und so die Studierbarkeit sicherzustellen. In der

Gesamtschau bewerten die Gutachtenden die Studiengdnge des Biindels als sehr positiv.

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Der Studiengang wurde erstmalig 2016 akkreditiert. Im Rahmen einer nachfolgenden
Studiengangsreform wurden die Studienbedingungen mit der Schéarfung des Studiengangsprofils
durch Aufwertung der Schwerpunktsetzung und Einfuhrung zweier neuer Schwerpunkte
(International and Sustainable Business und Business Analytics) sowie mit Starkung der
Methodenausbildung nachhaltig verbessert und die Empfehlungen der Erstakkreditierung
umgesetzt. Die Reform wurde in Abstimmung mit allen am Studiengang beteiligten
Fachvertretenden und den Studierenden im Rahmen eines KSE-Prozesses erarbeitet. Die
Studierenden werden dartuber hinaus sowohl Uber Befragungen (Evaluationen, wie
studiengangsbezogene Befragungen wie Studieneingangs- und Studienabschlussbefragungen)

als auch uber formelle und informelle Aktivitaten jedes Semester aktiv eingebunden und das
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hierbei erhobene Feedback mindet in gezielte MalRnhahmen zur Verbesserung der Situation der
Studierenden. Auch die Studierenden zeigten sich im Rahmen der Gesprdche mit den
Studienbedingungen sowie der Betreuung und Beratung durch die Lehrenden, die
Studiengangsverantwortlichen und die Studiengangskoordination zufrieden. Mobilitat ist dank
transparenter Anerkennungsprozesse, Studiengangsstruktur und fachlichen Beratungsstellen
problemlos mdglich. Die Integration eines Praktikums in den individuellen Studienverlauf ist
aufgrund fehlender Verankerung im Studiengang und Schwierigkeiten in der
Prufungsorganisation (hier insbesondere die spate Verdffentlichung der Prifungstermine) jedoch
nur schwer und nur mit genauer Studienplanung maoglich, ein nicht verpflichtendes Wahlmodul,
welches ggf. weitere Inhalte aus dem Bereich Softskills aufnehmen konnte, wére hier
empfehlenswert. Demgegeniiber bewerten die Begutachtenden die Praxisndhe des
Studiengangs, abgebildet durch Praxisvortrédge, -workshops und -seminare sowie die
kontinuierliche Einbindung von Case Studies in theoriegestiitzte Lehrformate, als sehr positiv.
Hinsichtlich der Kompetenzorientierung sollte jedoch sichergestellt werden, dass die
Prifungsformen hinreichend variieren und konsistent sind mit den im Modul verankerten

Lernzielen, beispielsweise durch die Erhéhung von Portfolio-Prifungen.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Nach Begutachtung der Selbstdokumentation des Studiengangs, nach dem Austausch mit den
Studierenden, den Dozierenden und den Studiengangsverantwortlichen sowie dem Gesprach mit
der Hochschulleitung wahrend des Begehungstermins befindet das externe Begutachtendengre-
mium: Der Studiengang wird im Rahmen des Bindelverfahrens erstmalig akkreditiert. Er
Uiberzeugt durch die Moglichkeit der interdisziplinaren Schwerpunktsetzung und das Aufgreifen
einschlagiger, aktueller Herausforderungen digitaler Entwicklungen aus unterschiedlichen
Perspektiven. Die Wahl eines Nebenfaches erhéht die Profilierungsmdglichkeit fiir Studierende
zusatzlich. Die eingangs von den Gutachtenden als kritisch bewertete fehlende Moglichkeit
Fachsprachenmodule Englisch einzubringen wurde im Rahmen der Studiengangsreform bereits
adressiert. Positiv hervorzuheben ist hierbei aus Sicht der Gutachtenden die aktive Einbindung
der Studierenden in die Studiengangsreform, welche die Verankerung der Sprache initiierte. Auch
die Moglichkeit ein Praktikum in das Studium zu integrieren entstand aufgrund des Feedbacks
der Studierenden und wird von den Gutachtenden als wertvolle Ergdnzung fur die berufliche
Orientierung der Studierenden gesehen. Die mit der Reform verbundene Einfihrung eines neuen
Schwerpunkts im Minor-Bereich ,,Entrepreneurship®, welcher mit dem Honors Degree verkniipft
ist, bewerten die Gutachtenden als Aufwertung des Studiengangkonzepts, ebenso wie den
Ausbau der Flexibilitat im Curriculum fur die Einbindung aktueller Forschung in die Major- und

Minor-Bereiche. Aufgrund des bestehenden Bedarfs an Fachkraften, die ein breites
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wirtschaftswissenschaftliches Verstandnis sowie technische Kompetenzen haben, um den
digitalen Wandel mitzugestalten, ist das Studiengangskonzept insgesamt nach Ansicht der
Gutachtenden sehr Gberzeugend und stellt eine gute Basis fur die berufliche Weiterentwicklung
der Absolventinnen und Absolventen dar. Auch die Anschlussfahigkeit an Masterprogramme
wurde bei der Entwicklung mitgedacht und insbesondere durch die Wahlmdglichkeiten im Minor-
Bereich fur verschiedene Spezialisierungsrichtungen je nach Praferenz der Studierenden
sichergestellt. Die Studierenden werden sowohl Uber Befragungen (Evaluationen, wie
studiengangsbezogene Befragungen wie Studieneingangs- und Studienabschlussbefragungen)
als auch uber formelle und informelle Aktivitaten jedes Semester aktiv eingebunden. Das hierbei
erhobene Feedback muindet in gezielte MalBnahmen zur Verbesserung der Situation der
Studierenden. Mobilitat ist dank transparenter Anerkennungsprozesse, Studiengangsstruktur und
fachlichen Beratungsstellen problemlos mdglich. Hinsichtlich der Kompetenzorientierung sollte
sichergestellt werden, dass die Prifungsformen hinreichend variieren und konsistent sind mit den

im Modul verankerten Lernzielen, beispielsweise durch die Erhéhung von Portfolio-Prifungen.

Der Studiengang durchlief mit den ersten drei Jahrgangen eine Pilotphase, die durch Mittel des
Bayerischen Staatsministeriums fir Wissenschaft und Kunst unterstitzt wurde. Auf Basis der
gemachten Erfahrungen ist eine Anderung der Fachstudien- und -priifungsordnung zum
Sommersemester 2024 geplant. Die geplanten Anpassungen werden das Grundkonzept des
Studiengangs und dessen grundlegende Qualifizierungsziele nicht verandern. Die geplanten
Anderungen umfassen moderate Anpassungen der Module im Bereich der
Studieneingangsphase und insbesondere Anpassungen der Vertiefungsoptionen in den Minor-

Bereichen des Studiengangs.

M.Sc. Business Administration

Nach Begutachtung der Selbstdokumentation des Studiengangs, nach dem Austausch mit den
Studierenden, den Dozierenden und den Studiengangsverantwortlichen sowie dem Gespréach mit
der Hochschulleitung wahrend des Begehungstermins befindet das externe Begutachtendengre-
mium: Der Studiengang wurde zuletzt 2016 erfolgreich reakkreditiert. Der Studiengang hinterlasst
einen guten Gesamteindruck. Besonders hervorzuheben sind die Mdglichkeiten zur individuellen
Profilbildung durch die grof3e Optionenvielfalt im Wahlpflichtbereich und damit verbundene hohe
Flexibilitat. In diesem Zusammenhang begrif3en die Begutachtenden die von der Fakultat
vorgestellte, geplante Studiengangsreform mit Major/Minor-System, welche eine starkere
Fokussierung und somit ein fachlich zugeschnitteneres Kompetenzprofil zulasst. Dartber hinaus
bewerten die Begutachtenden die Planung eines englischsprachigen Tracks als sehr positiv und
konsistent mit der bereits bestehenden, erfolgreichen Internationalisierungsstrategie hinsichtlich

der Doppelabschlussprogramme. Ebenso positiv bewerten die Begutachtenden die Praxisnahe
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des Studiengangs, abgebildet durch Praxisvortrage, -workshops und -seminare sowie die
kontinuierliche Einbindung von Case Studies in theoriegestitzte Lehrformate. Die Integration
eines Praktikums in den individuellen Studienverlauf ist jedoch aufgrund fehlender Verankerung
im Studiengang und Schwierigkeiten in der Prifungsorganisation (hier insbesondere die spate
Veroffentlichung der Prifungstermine) nur schwer und nur mit genauer Studienplanung mdaglich.
Ein nicht verpflichtendes Wahlmodul, welches ggf. weitere Inhalte aus dem Bereich Softskills
aufnehmen koénnte, ware hier empfehlenswert, beispielsweise in Kombination mit

fachspezifischen Fremdsprachen.

Die Studierenden werden sowohl Giber Befragungen (Evaluationen, wie studiengangsbezogene
Befragungen wie Studieneingangs- und Studienabschlussbefragungen) als auch tber formelle
und informelle Aktivitdten jedes Semester aktiv eingebunden und das hierbei erhobene Feedback
mundet in gezielte Mal3nahmen zur Verbesserung der Situation der Studierenden. Mobilitat ist
dank transparenter = Anerkennungsprozesse, Studiengangsstruktur und  fachlichen
Beratungsstellen problemlos mdglich. Hinsichtlich der Kompetenzorientierung sollte
sichergestellt werden, dass die Prifungsformen hinreichend variieren und konsistent sind mit den

im Modul verankerten Lernzielen, beispielsweise durch die Erhéhung von Portfolio-Prifungen.

M.Sc. International Economics and Business

Nach Begutachtung der Selbstdokumentation des Studiengangs, nach dem Austausch mit den
Studierenden, den Dozierenden und den Studiengangsverantwortlichen sowie dem Gesprach mit
der Hochschulleitung wahrend des Begehungstermins befindet das externe
Begutachtendengremium: Der Studiengang wurde zuletzt 2016 erfolgreich reakkreditiert. Das
Studiengangskonzept ist nach Ansicht der Gutachtenden Uberzeugend und sinnvoll konzipiert.
Der Studiengang bietet den Studierenden eine grof3e Flexibilitdt und viele Freiraume fir ein
selbstgestaltetes Studium. Die Integration von ausgewahlten betriebswirtschaftlichen und
okonometrischen Modulen setzt einerseits die Kernkompetenzen der in Passau vertretenen
Professuren und darin bestehende Synergien adaquat ein, was auch die Aktualitét der Lehre auf
Basis von Forschungserkenntnisse sicherstellt. Andererseits spiegelt sie den Wunsch der
Studierenden nach Anknupfungspunkten in die Betriebswirtschaftslehre wider. Das auf die fir
den Studiengang notwendigen Kompetenzen zugeschnittene Auswahlverfahren wirkt sich positiv
auf den Studienerfolg aus und gewahrleistet die Studierbarkeit, was sich auch in den konstant
hohen Abschlussquoten widerspiegelt. Die Modalitaten der Vergabe der Studienpléatze werden
klar und nachvollziehbar erlautert, die eingesetzten Methoden sind innovativ und zielfihrend.
Lediglich die stellenweise zu lange Bearbeitungszeit fur internationale Bewerberinnen und

Bewerber stellt eine Hirde im Bewerbungsverfahren dar. Besonders hervorzuheben ist zudem
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die ausgewogene und kompetenzorientierte Variation an Prifungsformen. Dariber hinaus
bewerten die Begutachtenden den englisch-sprachigen Track als sehr positiv und konsistent mit
der bereits an der Fakultdt bestehenden, erfolgreichen Internationalisierungsstrategie, ein
Doppelabschlussprogramm ware insbesondere aufgrund der Rickmeldungen der Studierenden
zur Starkung des Internationalen Profils wiinschenswert. Ebenso ware eine starkere Einbindung
der Praxis durch Praxisvortrdge oder -workshops mit Praxispartnern sowie durch Integration
eines Praktikums in einem nicht verpflichtenden Wahimodul, welches ggf. weitere Inhalte aus
dem Bereich Softskills aufnehmen kdnnte, empfehlenswert. Studierende kénnten dadurch starker
in der Entwicklung eines beruflichen Selbstbilds und der Wahl eines Karrierepfads unterstutzt
werden, das sich an den professionellen Zielen und Standards in konkreten Berufsfeldern
orientiert und eine kritische Reflexion ihres beruflichen Handelns im gesellschaftlichen Kontext
beinhaltet. Die Praxis- und Datenorientierung in Verbindung mit theoretischen Grundlagen auf
Basis von Case Studys, Feldexperimenten, 0.&4. wird von den Begutachtenden als hervorragend
bewertet.
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1 Prifbericht: Erfallung der formalen Kriterien
(geméan Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und 88 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 BayStudAkkV)

Studienstruktur und Studiendauer (8§ 3 BayStudAkkV)

Sachstand/Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Die Regelstudienzeit betragt einschlieBlich der Prufungszeit und der Anfertigung der
Abschlussarbeit sechs Semester. Der Bachelorstudiengang besteht aus vier Modulbereichen
(Modulbereich A Wirtschaftswissenschaftliche Methoden, Modulbereich B:
Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen, Modulbereich C: Wirtschaftswissenschaftliche
Spezialisierung, Modulbereich D: Wirtschaftsfremdsprache Englisch). Innerhalb des
Modulbereichs A missen drei Pflichtmodule (20 ECTS-LP) absolviert werden. Der Modulbereich
B gliedert sich in Betriebswirtschaftliche Grundlagen (35-45 ECTS-LP), Volkswirtschaftliche
Grundlagen (20-25 ECTS-LP) und Rechtliche Grundlagen (10 ECTS-LP). Innerhalb des
Modulbereichs C (63-68 ECTS-LP) muss ein Schwerpunkt mit verpflichtender Absolvierung eines
Seminars (7 ECTS-LP) absolviert werden, doch kann auch ein zweiter Schwerpunkt ausgewiesen
werden. Der vierte Modulbereich D wird mit 10 ECTS-LP abgeschlossen.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Die Regelstudienzeit betragt einschlieBlich der Prifungszeit und der Anfertigung der
Abschlussarbeit sechs Semester. Der Studiengang besteht aus vier Modulbereichen (A:
Studieneingangsphase, B: Hauptfach ,Major®, C: Nebenfach ,Minor®, D: Wahlbereich), der
Bachelorarbeit und dem Bachelorkolloquium. GemalR neuer Prifungsordnung sind folgende
Module zu belegen: Im Modulbereich A, der von allen Studierenden zu belegen ist, sind
Pflichtmodule im Umfang von 40 ECTS-LP und Wabhlpflichtmodule im Umfang von 20 ECTS-LP
zu absolvieren. Im Modulbereich B ist eine der folgenden Modulgruppen zu wahlen: Information
Systems (Wirtschaftsinformatik) oder Management (Betriebswirtschaftslehre). Hierzu sind in
einer Modulgruppe Pflichtmodule im Umfang von 52 ECTS-LP und Wabhlpflichtmodule im Umfang
von mindestens 10 und hdchstens 13 ECTS-LP zu absolvieren. Das Bachelorseminar ist hierbei
ein Pflichtmodul, das in der gewéahlten Modulgruppe zu erbringen ist. Im Modulbereich C ist eine
der folgenden Modulgruppen zur wahlen: Kommunikation und Psychologie, IT-Recht oder
Entrepreneurship. Hierzu sind in einer Modulgruppe Wabhlpflichtmodule im Umfang von
mindestens 30 und hdchstens 32 ECTS-LP absolvieren. Im Modulbereich D kdnnen zwei Module
im Umfang von mindestens 13 und hochstens 16 ECTS-LP aus den Modulbereichen B und C

eingebracht werden, die noch nicht in die Modulbereiche B und C eingebracht wurden.
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M.Sc. Business Administration

Die Regelstudienzeit betragt einschlieBlich der Prufungszeit und der Anfertigung der
Abschlussarbeit vier Semester. Der Studiengang besteht aus drei Modulbereichen (Methoden,
Grundlagen, Vertiefungen). Innerhalb des Modulbereichs Methoden muissen mindestens 10
ECTS-LP absolviert werden. Im Modulbereich Grundlagen sind mindestens 18 ECTS-LP zu
absolvieren. Zudem ist ein Seminar oder eine gleichwertige Veranstaltung im Umfang von 7
ECTS-LP zu absolvieren. Im Modulbereich Vertiefungen werden bis zu 65 ECTS-LP erbracht.
Zur Schwerpunktbildung sind die Leistung in einem Seminar oder einer gleichwertigen
Lehrveranstaltung, die Masterarbeit, die Leistungen in den Grundlagen und die Leistungen in den
Vertiefungen innerhalb des betreffenden Schwerpunktes zu erbringen (,Accounting, Finance and
Taxation®, ,International Management and Marketing“ oder ,Wirtschaftsinformatik / Information
Systems®). 15 ECTS-LP durfen im Modulbereich Vertiefungen aus Lehrveranstaltungen
aullerhalb  des  Schwerpunkts oder aus  anderen Masterprogrammen  der
wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat eingebracht werden.

M.Sc. International Economics and Business

Die Regelstudienzeit betragt einschlieBlich der Prufungszeit und der Anfertigung der
Abschlussarbeit vier Semester. Der Studiengang ist in sieben Modulgruppen gegliedert:
Modulgruppe A: Core Courses, Modulgruppe B: Advanced Methods, Modulgruppe C: Global
Economy, International Trade, and Finance, Modulgruppe D: Governance, Institutions and
Development, Modulgruppe E: Business, Modulgruppe F: Wirtschaftsfremdsprache und
Modulgruppe G: Interdisziplinare Module. Modulgruppe A (mindestens 25, maximal 30 ECTS-LP)
umfasst zentrale 6konometrische, makrokonomische und mikrodkonomische Veranstaltungen,
mit denen Studierende die fur den weiteren Studienverlauf zentralen Techniken erlernen.
Modulgruppe B (mindestens 10 ECTS-LP) umfasst vertiefte 0Okonometrische und
verhaltensorientierte Veranstaltungen, mit denen Studierende fortgeschrittene quantitative
Methoden erlernen. Modulgruppe C (mindestens 10 ECTS-LP) umfasst Veranstaltungen zu
Globalisierung, Handel und Finanzen. Studierende erlernen dort Theorien und wenden
empirische Methoden an, um menschliche Entscheidungen in Bezug auf Investitionen, Standort,
Handel und Finanzen, ihre jeweilige systemische Interaktion sowie Mdglichkeiten der
wirtschaftspolitischen Einflussnahme zu verstehen. Modulgruppe D (mindestens 10 ECTS-LP)
umfasst Veranstaltungen zu Entwicklung, Institutionen und Governancesystemen. Studierende
erlernen dort Theorien und wenden empirische Methoden an, um Entwicklungstheorie und -

politik, die Ausgestaltung von Institutionen, Korruptionsbekampfung, Ethik, Finanzpolitik und
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Gesundheitsékonomik zu verstehen. Modulgruppe E (0-20 ECTS-LP) umfasst geeignete
betriebswirtschaftliche Veranstaltungen, mit denen die Veranstaltungen aus den Modulgruppen
A-D synergetisch erganzt werden. In Modulgruppe F (0-10 ECTS-LP) kdnnen, aufbauend auf den
Kenntnissen aus einem Bachelor, die Wirtschaftsfremdsprachen Englisch, Franzdsisch und
Spanisch auf Niveau Hauptstufe 1 (Niveaustufe C1 GER) erlernt werden. In anderen Sprachen
wird alternativ ein Erlernen der Wirtschaftsfremdsprache auf dem Niveau FFA Aufbaustufe
ermdglicht. Modulgruppe G (0-10 ECTS-LP) umfasst Veranstaltungen anderer Fakultaten zu
Fortgeschrittenen Methoden, Globalisierung, Internationaler Handel, Finanzen, Entwicklung,
Institutionen und Governance. Studierende erlernen dort Theorien und wenden Methoden aus
dem Blickwinkel einer anderen Fakultat an, um ihre Veranstaltungen aus den Modulgruppen A-D

synergetisch zu erganzen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Studiengangsprofile (§ 4 BayStudAkkV)

Sachstand/Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Der zu erwerbende akademische Grad ist ein Bachelor of Science (B.Sc.). Das Studium schlief3t
mit einer Bachelorarbeit zu einem Thema im Bereich der Wirtschaftswissenschaften ab. Mit der
Bachelorarbeit soll eine Kandidatin bzw. ein Kandidat zeigen, dass sie bzw. er in der Lage ist,
innerhalb einer vorgegebenen Frist eine wirtschaftswissenschaftliche Fragestellung selbststandig
unter Anwendung einschlagiger Methoden zu bearbeiten und die Ergebnisse darzustellen. Die
Abschlussarbeit umfasst 12 ECTS-LP und ist nach Tag der Zuteilung des Themas innerhalb von
zwolf Wochen abzugeben (FStuPO § 5).

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Der zu erwerbende akademische Grad ist ein Bachelor of Science (B.Sc.). Das Studium schlief3t
mit einer Bachelorarbeit in der Regel zu einem Thema im Bereich der Betriebswirtschaftslehre
oder der Wirtschaftsinformatik ab. Auf Antrag kann die Bachelorarbeit auch in einem der Minor-
Bereiche angefertigt werden (Digitale Kommunikation, IT-Recht oder Psychologie).Mit der
Bachelorarbeit soll eine Kandidatin bzw. ein Kandidat zeigen, dass sie bzw. er in der Lage ist,
innerhalb einer vorgegebenen Frist eine wirtschaftswissenschaftliche Fragestellung oder eine fur
die Digitalisierung und digitale Transformation relevante wissenschaftliche Fragestellung

selbststandig unter Anwendung einschlagiger Methoden zu bearbeiten und die Ergebnisse
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darzustellen. Die Abschlussarbeit umfasst 12 ECTS-LP und ist nach Tag der Zuteilung des

Themas innerhalb von zwolf Wochen abzugeben (FStuPO § 5).

M.Sc. Business Administration

Der zu erwerbende akademische Grad ist ein Master of Science (M.Sc.). Das Studium schlief3t
mit einer Masterarbeit zu einem Thema im Bereich der Betriebswirtschaftslehre ab. Mit der
Masterarbeit soll eine Kandidatin bzw. ein Kandidat zeigen, dass sie bzw. er in der Lage ist,
innerhalb einer vorgegebenen Frist eine betriebswirtschaftliche Fragestellung selbststandig unter
Anwendung einschlagiger Methoden forschungsorientiert zu bearbeiten und die Ergebnisse
darzustellen. Die Abschlussarbeit umfasst 20 ECTS-LP und ist nach dem Tag der Zuteilung des
Themas innerhalb von vier Monaten abzugeben (StuPO § 17).

M.Sc. International Economics and Business

Der Master International Economics and Business ist konsekutiv ausgelegt und schliel3t mit einer
Masterarbeit ab. Die Masterarbeit ist in einer der Modulgruppen A, B, C oder D anzufertigen. Mit
der Arbeit soll eine Kandidatin bzw. ein Kandidat zeigen, dass sie bzw. er in der Lage ist, innerhalb
einer vorgegebenen Frist eine wirtschaftswissenschaftliche und forschungsorientierte
Fragestellung selbststéandig unter Anwendung einschlagiger Methoden zu bearbeiten und die
Ergebnisse darzustellen. Die Masterarbeit umfasst 18 ECTS-LP und ist nach Tag der Zuteilung
des Themas innerhalb von 18 Wochen abzugeben (Vgl. FStuPO § 7).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Zugangsvoraussetzungen und Ubergéange zwischen Studienangeboten (§ 5 BayStudAkkV)

Sachstand/Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Voraussetzung fur den Studiengang ist die Hochschulzugangsberechtigung. Fir internationale
Studienbewerber ist zudem ein anerkanntes Deutschzertifikat vorzuweisen, das zum Zeitpunkt
der Bewerbung nicht alter als 2 Jahre sein darf. Der Deutschnachweis ist zum Zeitpunkt der

Immatrikulation im Niveau B2 des Européischen Referenzrahmens vorzulegen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.
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B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Voraussetzung fur den Studiengang ist die Hochschulzugangsberechtigung. Fir internationale
Studienbewerber ist zudem ein anerkanntes Deutschzertifikat vorzuweisen, das zum Zeitpunkt
der Bewerbung nicht alter als 2 Jahre sein darf. Der Deutschnachweis ist zum Zeitpunkt der

Immatrikulation im Niveau C1 des Europaischen Referenzrahmens vorzulegen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. Business Administration

Zulassungsvoraussetzend  fir den  Studiengang ist ein  Uberdurchschnittlicher
Hochschulabschluss (Bachelor, Magister, Diplom, Staatsexamen) mit Gesamtnote 2,7 oder
besser auf der Grundlage eines mindestens dreijahrigen Studiums der Wirtschaftswissenschaften
oder ein gleichwertiger Abschluss, welcher einen wirtschaftswissenschaftlichen Anteil im Umfang
von mindestens 60 ECTS-LP aufweist. Von diesen 60 ECTS-LP mussen mindestens 10 ECTS-
LP im Bereich wirtschaftswissenschaftlicher Methoden (Kenntnisse in Datenerhebung,
Datenauswertung, Mathematik, Softwareentwicklung oder Statistik) erbracht sein. Die
Uberprifung der Zulassungsvoraussetzungen utbernimmt die Studiengangskoordination der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat. Englische Sprachkenntnisse sind auf dem Niveau von
UNlcert® Il bzw. Stufe B2 des Europaischen Referenzrahmens oder durch einen TOEFL-Test
mit mindestens 100 Punkten (internet based), 220 Punkten (computer-based), 550 Punkten
(paper-based) oder der IELTS-Test mit mindestens 6 Punkten nachzuweisen. Ausléndische
Bewerberinnen und Bewerber mit auslandischem Hochschulabschluss miissen adaquate

Kenntnisse der deutschen Sprache auf dem Niveau TDN 4 von TestDaF nachweisen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. International Economics and Business

Zugangsvoraussetzung ist ein Hochschulabschluss eines grundstandigen Studiengangs
(Bachelor, Magister, Diplom, Staatsexamen) an einer Hochschule des In- oder Auslands auf der
Grundlage eines mindestens dreijahrigen Studiums oder ein gleichwertiger Abschluss. Daruber
hinaus sind adaquate Kenntnisse der englischen Sprache auf dem Niveau B2 des Gemeinsamen

Européischen Referenzrahmens nachzuweisen. Grundkenntnisse der deutschen Sprache sind
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auf Stufe Al des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens erforderlich und sind
spatestens bis zum Ende des ersten Studienjahres nachzuweisen. Dariiber hinaus ist das
zweistufige Eignungsverfahren erfolgreich zu absolvieren. In der ersten Stufe wird gepruift, ob die
oder der Bewerbende sich aufgrund ihrer oder seiner nachgewiesenen Qualifikation fir das
Studium eignet. Dies wird anhand einer Skala von 0 bis 210 Punkten bewertet, wobei 0 das
schlechteste und 210 das beste zu erzielende Ergebnis ist. Hierbei werden bis zu 90 Punkte fr
die Abschlussnote in dem grundstandigen Studiengang vergeben. Die Maximalpunktezahl von
90 wird fur einen Notendurchschnitt von 1,0 vergeben. Pro Zehntelnote schlechter werden 3
Punkte abgezogen. Es werden bis zu 40 Punkte fir Prufungsleistungen im Bereich
Methodenkompetenz (Mathematik und Statistik) im Ausmall von mindestens 15 ECTS-LP
vergeben. Die Maximalpunktezahl von 40 wird fiir einen Notendurchschnitt von 1,0 vergeben. Pro
Zehntelnote schlechter wird ein Punkt abgezogen. Fehlende ECTS-LP gehen in den
Notendurchschnitt mit einer 5,0 ein. Ferner werden 80 Punkte fir Prifungsleistungen im Bereich
Volkswirtschaftslehre im Ausmall von mindestens 35 ECTS-LP vergeben. Die
Maximalpunktezahl von 80 wird fur einen Notendurchschnitt von 1,0 vergeben. Pro Zehntelnote
schlechter werden 2 Punkte abgezogen. Fehlende ECTS-LP gehen in den Notendurchschnitt mit
einer 5,0 ein. Bewerberinnen und Bewerber, die eine Punktzahl von mindestens 120 Punkten
erreichen, haben die erste Stufe bestanden und werden zur zweiten Stufe zugelassen.In der
zweiten Stufe soll die oder der Bewerbende zeigen, ob sie oder er erwarten lasst, das Ziel des
Studiengangs auf wissenschaftlicher Grundlage selbststandig zu erreichen. Die fir den
Studiengang erforderlichen Grundkenntnisse umfassen insbesondere Kenntnisse aus der
Mikro6konomik (Haushaltstheorie, Gleichgewicht auf vollkommenen und unvollkommenen
Markten, Spieltheorie), der Makrotkonomik (keynesianische Theorie, Multiplikatoranalyse,
Geldpolitik, Fiskalpolitik, Allgemeines Gleichgewicht, komparativer Kostenvorteil, Heckscher-
Ohlin-Modell, Theorien des Internationalen Handels) sowie der Mathematik und empirischen
Okonomik (Algebra, Differential und Integralrechnung, deskriptive Statistik, induktive Statistik,
Okonometrie). Bewertet werden folgende drei Kriterien Themenschwerpunkte:

a) die Eignung des Vorwissens fur den Studiengang,
b) die Fahigkeit, das bisher erlernte Wissen auf aktuelle, volkswirtschaftliche
Fragestellungen anzuwenden und

c) die methodische Kompetenz bei der Bearbeitung volkswirtschaftlicher Probleme.

Insgesamt kdnnen in der Eignungsprifung bis zu 30 Punkte, in jedem der Themenschwerpunkte
jeweils 10 Punkte erreicht werden. Die Eignungsprufung gliedert sich in eine Klausur im Antwort-
Wabhl-Verfahren und eine mundliche Prifung in Form eines Kurzvortrags. Die Gesamtpunktzahl
der Eignungsprifung ergibt sich aus der Summe der in der Klausur und muandlichen Prifung

erreichten Punkte. Die Eignung des Vorwissens fur den Studiengang und die Fahigkeit, das
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bisher erlernte Wissen auf aktuelle, volkswirtschaftliche Fragestellungen anzuwenden, wird durch
grundlagen- und anwendungsbezogene Fragen im Rahmen einer Klausur in Form eines Antwort-
Wahl-Verfahrens gepriift. Die Bearbeitungszeit der Klausur betragt 15 Minuten. Die Fahigkeit, die
methodische Kompetenz bei der Bearbeitung volkswirtschaftlicher Probleme anzuwenden, wird
durch einen freien ungefahr 2-minitigen Vortrag zu einem im Vorfeld nicht bekanntgegebenen
aktuellen wirtschaftspolitischen Problem gepruft. Nach Vorlage der Problemstellung erhélt die
Bewerberin oder der Bewerber 5 Minuten Vorbereitungszeit. Nach Ablauf von 2 Minuten wird der
Vortrag von den Priferinnen und Prufern beendet. Der Vortrag wird von den Priferinnen und
Prufern mit jeweils maximal 10 Punkten bewertet. Die zweite Stufe des Eignungsverfahrens ist
bestanden, wenn die Bewerberin oder der Bewerber ein Gesamtergebnis von mindestens 20 der
moglichen 30 Punkte erreicht hat. Mit Bestehen der zweiten Stufe ist das Eignungsverfahren
erfolgreich absolviert.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Das Begutachtendengremium gibt folgende Empfehlung:

Durch die Zusammenarbeit mit uni-assist entstehen langere Wartezeiten bis die Bewerbungen
internationaler  Studierender bearbeitet werden kénnen. Eine Optimierung der
Rahmenbedingungen hinsichtlich der Bearbeitungszeit bis zur Zusage eines Studienplatzes fir
internationale Bewerberinnen und Bewerber ware empfehlenswert, um hohe Wartezeiten zu

vermeiden und ausreichend Zeit fir mogliche Visaantrage einzurdumen. M-IEB/E1

Abschliisse und Abschlussbezeichnungen (8 6 BayStudAkkV)

Sachstand/Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Der Studiengang schlief3t mit dem Titel Bachelor of Science (B.Sc.) ab. Dies ist in § 2 der
Fachstudien- und -prifungsordnung (FStuPO) festgelegt. Das Diploma Supplement wird mit dem
Abschlusszeugnis erstellt und gibt Auskunft Gber die gesamten Studien- und Prifungsleistungen,
die von den Absolventinnen und Absolventen erbracht wurden (AStuPO § 24). Zudem kann nach
Antrag ein Zeugnis Uber zusatzlich absolvierte Leistungen, die Uber das vorgeschriebene Mal im
Bachelor hinausgehen, ausgestellt werden. Die Noten werden bei der Gesamtnotenberechnung

der Bachelorpriifung nicht mit einbezogen (AStuPO § 26).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.
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B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Der Studiengang schlieBt mit dem Titel Bachelor of Science (B.Sc.) ab. Dies ist in § 2 der
Fachstudien- und -prufungsordnung (FStuPO) festgelegt. Das Diploma Supplement wird mit dem
Abschlusszeugnis erstellt und gibt Auskunft Gber die gesamten Studien- und Prifungsleistungen,
die von den Absolventinnen und Absolventen erbracht wurden (AStuPO § 24). Zudem kann nach
Antrag ein Zeugnis Uber zusatzlich absolvierte Leistungen, die Uber das vorgeschriebene Mal3 im
Bachelor hinausgehen, ausgestellt werden. Die Noten werden bei der der Festsetzung der
Gesamtnote der Bachelorprifung nicht mit einbezogen (AStuPO § 26).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. Business Administration

Der Studiengang schlief3t mit dem Titel Master of Science (M.Sc.) ab. Dies ist in § 2 der StuPO
festgelegt. Das Diploma Supplement wird mit dem Abschlusszeugnis erstellt und gibt Auskunft
Uber die gesamten Studien- und Prufungsleistungen, die von den Absolventinnen und
Absolventen erbracht wurden (StuPo § 24). Zudem kann nach Antrag ein Zeugnis lber zusatzlich
absolvierte Leistungen, die Uber das vorgeschriebene MaR im Master hinausgehen, ausgestellt
werden. Die Noten werden bei der der Festsetzung der Gesamtnote der Masterpriifung nicht mit
einbezogen (StuPO § 25).

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. International Economics and Business

Der Studiengang schlie3t mit dem Titel Master of Science (M.Sc.) ab. Das Diploma Supplement
wird mit dem Abschlusszeugnis erstellt und gibt Auskunft Uber die gesamten Studien- und
Prufungsleistungen, die von den Absolventinnen und Absolventen erbracht wurden (AStuPO §
24). Zudem kann nach Antrag ein Zeugnis Uber zusétzlich absolvierte Leistungen, die Gber das
vorgeschriebene Mal3 im Master hinausgehen, ausgestellt werden. Die Noten werden bei der der

Festsetzung der Gesamtnote der Masterprifung nicht mit einbezogen (AStuPO § 26).
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Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Modularisierung (8 7 BayStudAkkV)

Sachstand/Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Der Studiengang ist vollstandig modularisiert, wobei ein Modul in der Regel 5 European Credit
Transfer System-Leistungspunkte (ECTS-LP), maximal 10 ECTS-LP umfasst. Alle Module sind
Prifungsmodule, dies ist in der FStuPO in § 3 festgelegt: In die Gesamtnotenberechnung flie3en
mit Ausnahme des Moduls ,Rechtliche Grundlagen® die nach ECTS-LP gewichteten Noten der
benoteten Prifungsmodule sowie die nach ECTS-LP gewichtete Note der Bachelorarbeit ein. Der
Angebotszyklus der Module und Veranstaltungen ist dem Modulkatalog zu entnehmen, der
detaillierte Beschreibungen aller Module enthélt. Der Modulkatalog informiert Giber die Inhalte und
Qualifikationsziele, die Zuordnung zum entsprechenden Fach, die Modulverantwortlichen, die
Lehrformen, die Voraussetzungen fir die Teilnahme, die Verwendbarkeit des Moduls (Angabe
der Prifungsnummern), die Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-LP, den notwendigen
Arbeitsaufwand, die Dauer des Moduls und die Wiederholbarkeit der Studien- und

Prifungsleistungen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Der Studiengang ist vollstandig modularisiert, wobei ein Modul in der Regel 5 ECTS-LP, maximal
10 ECTS-LP umfasst. Alle Module auBer dem Bachelorkolloquium sind benotete
Prifungsmodule, dies ist in der FStuPO in § 3 festgelegt. In die Gesamtnotenberechnung flieRen
die nach ECTS-LP gewichteten Noten der Prifungsmodule sowie die nach ECTS-
Leistungspunkten gewichtete Note der Bachelorarbeit ein, wobei die ECTS-LP der Bachelorarbeit
doppelt gewichtet werden. Die FStuPO enthalt in 8§ 4 Aufstellungen der Pflicht- und
Wahlpflichtmodule in den einzelnen Modulbereichen und Modulgruppen sowie deren Lehrform,
Modulbezeichnung, Priafungsformen, SWS und ECTS-LP. Die Module erstrecken sich mit
Ausnahme des Moduls ,Statistik® (zwei aufeinander folgende Semester) jeweils (iber ein
Semester. Der Angebotszyklus der Module und Veranstaltungen ist dem Modulkatalog zu
entnehmen, der detaillierte Beschreibungen aller Module enthélt. Der Modulkatalog informiert

Uber die Inhalte und Qualifikationsziele, die Zuordnung zum entsprechenden Fach, die
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Modulverantwortlichen, die Lehrformen, die Voraussetzungen fiir die Teilnahme, die
Verwendbarkeit des Moduls (Angabe der Prifungsnummern), die Voraussetzungen fur die
Vergabe von ECTS-LP, den notwendigen Arbeitsaufwand, die Dauer des Moduls und die

Wiederholbarkeit der Studien- und Prifungsleistungen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. Business Administration

Der Studiengang ist vollstandig modularisiert, wobei ein Modul in der Regel 5 ECTS-LP umfasst.
Alle Module sind Prufungsmodule. In die Gesamtnotenberechnung flieRen die nach ECTS-LP
gewichteten Noten der benoteten Prifungsmodule sowie die nach ECTS-LP gewichtete Note der
Masterarbeit ein. Der Angebotszyklus der Module und Veranstaltungen ist dem Modulkatalog zu
entnehmen, der detaillierte Beschreibungen aller Module enthélt. Der Modulkatalog informiert
tber die Inhalte und Qualifikationsziele, die Zuordnung zum entsprechenden Fach, die
Modulverantwortlichen, die Lehrformen, die Voraussetzungen fur die Teilnahme, die
Verwendbarkeit des Moduls (Angabe der Prifungsnummern), die Voraussetzungen fur die
Vergabe von ECTS-LP, den notwendigen Arbeitsaufwand, die Dauer des Moduls und die

Wiederholbarkeit der Studien- und Prifungsleistungen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. International Economics and Business

Der Studiengang ist vollstandig modularisiert, wobei ein Modul in der Regel 5 ECTS-LP, minimal
3 und maximal 10 ECTS-LP umfasst. Alle Module sind Prifungsmodule: Jedes mit ,nicht
ausreichend” bzw. ,nicht bestanden” bewertete Modul kann beliebig oft wiederholt werden.
Bestandene Module konnen nicht wiederholt werden (vgl. 8 6 FStuPO). In die
Gesamtnotenberechnung flieBen alle nach ECTS-LP gewichteten Noten der benoteten
Prufungsmodule sowie die nach ECTS-LP gewichtete Note der Masterarbeit ein. Studierende
konnen durch Erklarung an den Prifungsausschuss die Noten von zwei bestandenen
Modulprifungen streichen lassen. In diesem Fall wird die Note durch den Hinweis "bestanden"
ersetzt und geht nicht in die Gesamtnotenberechnung ein. Der Angebotszyklus der Module und
Veranstaltungen ist dem Modulkatalog zu entnehmen, der detaillierte Beschreibungen aller

Module enthalt. Der Modulkatalog informiert Uber die Inhalte und Qualifikationsziele, die
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Zuordnung zum entsprechenden Fach, die Modulverantwortlichen, die Lehrformen, die
Voraussetzungen fur die Teilnahme, die Verwendbarkeit des Moduls (Angabe der
Prifungsnummern), die Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-LP, den notwendigen
Arbeitsaufwand, die Dauer des Moduls und die Wiederholbarkeit der Studien- und

Prifungsleistungen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Leistungspunktesystem (8 8 BayStudAkkV)

Sachstand/Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Das gesamte Lehrangebot des Studiengangs ist mit LP entsprechend dem ECTS versehen.
Diese stellen ein quantitatives Maf3 fir die Gesamtbelastung der Studierenden dar und bemessen
Phasen des unmittelbaren Unterrichts sowie der Vor- und Nachbereitung der Inhalte (Préasenz-
und Selbststudium) und der Prifungsvorbereitungen einschlie3lich der Anfertigung von
Abschlussarbeiten. Ein ECTS-LP bezeichnet einen Workload von durchschnittlich 30
Arbeitsstunden. Die Berechnung des Workloads der Lehrveranstaltungen ist in § 6 Abs. 2 der
AStuPO definiert und umfasst maximal 10 ECTS-LP (,Rechtliche Grundlagen und Statistik). Im
Modulkatalog ist fur jedes einzelne Modul definiert, wie sich der Workload auf Prasenzzeiten und
Eigenarbeitszeit, auf das Literaturstudium und die Prifungen samt Vorbereitungen verteilen.
EinschlieBlich der Abschlussarbeit miissen im Studiengang mindestens 180 ECTS-LP wie im
Studienverlaufsplan abgebildet erworben werden. Der Studienplan ist darauf ausgelegt, dass

Studierende pro Semester mindestens 28 ECTS-LP und maximal 32 ECTS-LP erwerben.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Das gesamte Lehrangebot des Studiengangs ist mit LP entsprechend dem ECTS versehen.
Diese stellen ein quantitatives Mal3 fir die Gesamtbelastung der Studierenden dar und bemessen
Phasen des unmittelbaren Unterrichts sowie der Vor- und Nachbereitung der Inhalte (Prasenz-
und Selbststudium) und der Prifungsvorbereitungen einschliellich der Anfertigung von
Abschlussarbeiten. Ein ECTS-LP bezeichnet einen Workload von durchschnittlich 30

Arbeitsstunden. Die Berechnung des Workloads der Lehrveranstaltungen ist in 8 6 Abs. 2 der
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AStuPO definiert und umfasst maximal 10 ECTS-LP (,Statistik“). Im Modulkatalog ist fiir jedes
einzelne Modul definiert, wie sich der Workload auf Prasenzzeiten und Eigenarbeitszeit, auf das
Literaturstudium und die Prifungen samt Vorbereitungen verteilen. Einschlie3lich der
Abschlussarbeit missen im Studiengang 180 ECTS-LP wie im Studienverlaufsplan abgebildet
erworben werden. Der Studienplan ist darauf ausgelegt, dass Studierende pro Semester
mindestens 25 ECTS-LP und maximal 32 ECTS-LP erwerben.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. Business Administration

Das gesamte Lehrangebot des Studiengangs ist mit LP entsprechend dem ECTS versehen.
Diese stellen ein quantitatives Mal3 fur die Gesamtbelastung der Studierenden dar und bemessen
Phasen des unmittelbaren Unterrichts sowie der Vor- und Nachbereitung der Inhalte (Préasenz-
und Selbststudium) und der Prifungsvorbereitungen einschliel3lich der Anfertigung von
Abschlussarbeiten. Ein ECTS-LP bezeichnet einen Workload von durchschnittlich 30
Arbeitsstunden. Im Modulkatalog ist fur jedes einzelne Modul definiert, wie sich der Workload auf
Prasenzzeiten und Eigenarbeitszeit, auf das Literaturstudium und die Prifungen samt
Vorbereitungen verteilen. EinschlieZlich der Abschlussarbeit missen im Studiengang mindestens
120 ECTS-LP wie im Studienverlaufsplan abgebildet erworben werden. Der Studienplan ist
darauf ausgelegt, dass Studierende pro Semester mindestens 28 ECTS-LP und maximal 32
ECTS-LP erwerben.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

M.Sc. International Economics and Business

Das gesamte Lehrangebot des Studiengangs ist mit LP entsprechend dem ECTS versehen.
Diese stellen ein quantitatives Maf fir die Gesamtbelastung der Studierenden dar und bemessen
Phasen des unmittelbaren Unterrichts sowie der Vor- und Nachbereitung der Inhalte (Prasenz-
und Selbststudium) und der Prifungsvorbereitungen einschlie3lich der Anfertigung von
Abschlussarbeiten. Ein ECTS-LP bezeichnet einen Workload von durchschnittlich 30
Arbeitsstunden. Die Berechnung des Workloads der Lehrveranstaltungen ist in 8 6 Abs. 2 der
AStuPO definiert und umfasst maximal 10 ECTS-LP. Im Modulkatalog ist fiir jedes einzelne Modul

definiert, wie sich der Workload auf Prasenzzeiten und Eigenarbeitszeit, auf das Literaturstudium

Seite 30 | 90



Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

und die Prifungen samt Vorbereitungen verteilen. Einschlie3lich der Abschlussarbeit missen im
Studiengang mindestens 120 ECTS-LP wie im Studienverlaufsplan abgebildet erworben werden.
Der Studienplan ist darauf ausgelegt, dass Studierende pro Semester mindestens 28 ECTS-LP
und maximal 33 ECTS-LP erwerben.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte
Sachstand/Bewertung

Anerkennungen fur an anderen Hochschulen erbrachte Leistungen sind gemaf den Vorgaben
der Lissabon-Konvention in der allgemeinen Priifungsordnung der Wirtschaftswissenschatftlichen
Fakultat fir Bachelorstudiengange bzw. Masterstudiengénge (8 8 AStuPO) verankert, ebenso
wie Regelungen zu auf3erhochschulisch erbrachten Leistungen.

Entscheidungsvorschlag

Kriterium ist erfullt.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

Nicht zutreffend.
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2 Gutachten: Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung
Folgende Themen haben bei der Begutachtung eine herausgehobene Rolle gespielt:

e Abbildung der professionellen allgemeinen Fahigkeiten und Haltungen in den
Qualifikationsprofilen

e Varianz der Prufungsformen hinsichtlich ihrer Kompetenzorientierung

¢ Internationalisierung

e Konsekutivitat an der Universitat Passau / an anderen Hochschulen

e Prufungsorganisation

Die Weiterentwicklung der Studiengange im Akkreditierungszeitraum und Umgang mit
Empfehlungen aus der vorangegangenen Akkreditierung wurden (berzeugend in der

Selbstdokumentation dargestellt.

2.2 Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaR Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAKkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a StAkkrStV und 8§ 11 bis 16; 88 19-
21 und 8§ 24 Abs. 4 BayStudAkkV)

Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 BayStudAkkV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Die Qualifikationsziele und angestrebten Lernergebnisse der Studiengdnge und Nebenfacher
sind in den Prifungs- und Studienordnungen, den Modulhandbiichern sowie im Selbstbericht
dokumentiert. Die Prufungs- und Studienordnungen beinhalten fir alle Module die
vorgeschriebenen Informationen, unter anderem Prifungsformen, die Art der Bewertung, das
Notengewicht und Angaben zur Wiederholbarkeit. Die Modulhandbiicher enthalten Informationen
zu den Inhalten und den Lernzielen der einzelnen Module sowie Empfehlungen zu den
inhaltlichen Voraussetzungen. Die Studiengdnge sind so gestaltet, dass zunachst wesentliche
Grundlagen und Kenntnisse in Pflichtveranstaltungen vermittelt werden, um eine gemeinsame
Basis zu schaffen. Die Wahlfreiheit in den Schwerpunkten erméglicht eine Spezialisierung
entsprechend der eigenen Interessen. Die wissenschaftliche Qualifizierung wird mit dem
Schreiben der Bachelor- bzw. der Masterarbeit erworben. Die fachspezifischen und
wissenschaftlichen Anforderungen sind aufgrund der Einbindung von Praxisvortrdgen und
Veranstaltungsangeboten mit Praxispartnerinnen und -partnern eng mit der berufsfeldbezogenen
Vorbereitung der Studierenden verknipft. Die Verbindung von Theorie und Praxis ist sowohl in

den Bachelor- als auch im Masterstudiengangen fest verankert. Die Studierenden erwerben
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aufgrund von wissenschaftlichen als auch praktischen Projekten in Seminaren neben den
fachlichen und wissenschaftlichen Grundlagen und Methoden auch die grundlegende Fahigkeit,
praktische Probleme durch Abstraktion und Rickinterpretation im Kontext der verschiedenen
Fachbereiche zu lésen. Eine besondere Rolle spielt hierbei in den Studiengdngen die
Interdisziplinaritéat. Den Studierenden wird zur persoénlichen Profilbildung erméglicht sich mit
Methoden und Herangehensweisen unterschiedlicher Fachbereiche auseinanderzusetzen, um

komplementéare und erweiterte Kenntnisse zum eigenen Fachbereich zu erwerben.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Sachstand

Der Studiengang Business Administration and Economics (BWL/VWL) beféahigt die Studierenden,
wirtschaftliche Probleme zu erkennen, selbststandig mit wissenschaftlichen Methoden zu
analysieren und zu l6sen. Der Schwerpunkt der Ausbildung liegt in der theoretischen und
methodischen Fundierung betriebswirtschaftlicher und 6konomischer Problemstellungen sowie
im Transfer der erworbenen Fachkompetenzen in berufsrelevante Kontexte. Die Studierenden
werden dazu befahigt, fachspezifische Diskurse sowie Positionen zu analysieren und
insbesondere im Hinblick auf wirtschaftswissenschaftliche ZielgroRen zu bewerten, um sie fir
vielfaltige wirtschaftswissenschaftliche und interdisziplindre Fragestellungen in Kooperation mit
Fachkraften, Forscherinnen und Forschern sowie Laien praktisch nutzbar zu machen und daraus
Problemlésungsstrategien zu entwickeln und umzusetzen. Die Studierenden erlangen

wissenschaftliches Selbstverstandnis und Professionalitat beim wissenschaftlichen Arbeiten.

Der Studiengang verbindet malfgebliche Inhalte aus der Betriebswirtschafts- und
Volkswirtschaftslehre. In diesem Sinne bereitet der Studiengang Ideen, Zugange und Methoden
wissenschaftlich auf und bietet den Studierenden die Moglichkeit zur individuellen
Schwerpunktsetzung und Profilbildung. In den Wirtschaftswissenschaftlichen Grundlagen und
Methoden erarbeiten sich die Studierenden Grundlagenwissen in  wesentlichen
betriebswirtschaftlichen  und  volkswirtschaftlichen  Gebieten und in  fur die
Wirtschaftswissenschaften relevanten Rechtsgebieten. Darauf aufbauend haben die
Studierenden die Mdglichkeit in der Wirtschaftswissenschatftlichen Spezialisierung ihr Wissen und
ihre  Kompetenzen in zentralen betriebswirtschaftlichen  Funktionsbereichen, der
Volkswirtschaftslehre, der Wirtschaftsinformatik sowie in fachibergreifenden Spezialisierungen
zu erweitern, vertiefen und integrieren. Sie entwickeln hierbei ein kritisches Verstandnis der
wichtigsten Theorien, Prinzipien und Methoden der Wirtschaftswissenschaften, die es ihnen

erlauben, wirtschaftswissenschaftliche Problemstellungen zu analysieren und die Resultate zu
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bewerten. Eine Vielzahl von Veranstaltungen, insbesondere in den mdglichen Spezialisierungen
im Modulbereich C, erméglichen die fir zentrale wirtschaftswissenschaftliche Handlungs- und
Berufsfelder notwendigen berufspraktischen Einblicke, z. B. durch regelmaflige Praxisvortrage
und Fallstudienworkshops von Unternehmen und staatlichen Organisationen. Zudem kommen
Lehrbeauftragte aus der Unternehmenspraxis in den Spezialisierungen zum Einsatz (z. B.
Steuern und Wirtschaftsprifung, Rechnungswesen, Marketing, Wirtschaftsinformatik,

Volkswirtschaftslehre).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse seien nach Einschatzung der
Gutachtenden fur einen grundstandigen Bachelorstudiengang angemessen sowie eindeutig
formuliert und veroffentlicht. Das interdisziplindre Kompetenzprofil der Absolventinnen und
Absolventen stellten eine solide Grundlage dar und berticksichtigen die Anforderungen maoglicher
spaterer beruflicher Tatigkeitsfelder. Absolventinnen und Absolventen kdénnen fachbezogene
Inhalte schriftlich und mundlich flr Adressaten unterschiedlicher Disziplinen strukturieren,
aufbereiten und vermitteln und sind in der Lage, Methoden unterschiedlicher Disziplinen (wie
beispielsweise Accounting, Finance, and Taxation; Economics; Information Systems;
Management, Innovation, Marketing; Business Analytics; International and Sustainable Business)
sachgerecht und situationsbezogen anzuwenden, zu kombinieren und auf neue
Handlungskontexte zu Ubertragen. Nach Einschatzung der Gutachtenden erfiille der Studiengang
die Vorgaben des ,Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschliisse* auf Bachelor-Ebene
hinsichtlich der Aspekte Wissen und Verstehen, Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen, Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches Selbstverstandnis und
Professionalitat vollumfanglich. Die Integration eines Praktikums in den individuellen
Studienverlauf sei jedoch aufgrund fehlender Verankerung im Studiengang und Schwierigkeiten
in der Prufungsorganisation (hier insbesondere die spate Veroffentlichung der Prifungstermine)
nur schwer und nur mit genauer Studienplanung maoglich. Ein nicht verpflichtendes Wahimodul
sei hier empfehlenswert, um die Studierenden in der Entwicklung eines beruflichen Selbstbilds
Zu unterstitzen, das sich an den professionellen Zielen und Standards in ihren Berufsfeldern
orientiert und eine kritische Reflexion ihres beruflichen Handelns im gesellschaftlichen Kontext

beinhaltet.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
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Das Begutachtendengremium gibt folgende Empfehlungen:

Die Integration eines nicht verpflichtenden Wahlmoduls fur Praktika, welches ggf. weitere Inhalte
aus dem Bereich Softskills aufnehmen kdnnte, ware empfehlenswert, um die Studierenden in der
Entwicklung eines beruflichen Selbstbilds zu unterstitzen. Dieses kdnne sich an den
professionellen Zielen und Standards in ihren Berufsfeldern orientieren und eine kritische
Reflexion ihres beruflichen Handelns im gesellschaftlichen Kontext beinhalten, beispielsweise

kombiniert mit den Schlisselkompetenzen. B-BAE/E1

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Sachstand

Der Bachelorstudiengang befahigt die Studierenden, sich aus einer wirtschaftswissenschaftlichen
Perspektive mit den Folgen der Digitalisierung und mit digitalen Transformationsprozessen,
insbesondere in Unternehmen sowie staatlichen und nicht-staatlichen Organisationen
wissenschaftlich fundiert auseinanderzusetzen. Er qualifiziert sowohl fur die berufliche Praxis als

auch fur einen weiterfihrenden Masterstudiengang.

Der Studiengang ist wirtschaftswissenschaftlich ausgerichtet und ermdglicht eine interdisziplinare
Schwerpunktsetzung. Er verbindet Ansatze aus den Wirtschaftswissenschaften mit juristischen
und informationstechnischen Erkenntnissen, Theorien und Methoden. Das Major- und Minor-
Studium  ermdglicht eine fachspezifische  Schwerpunktsetzung im  Bereich  der
Wirtschaftswissenschaften (in den Bereichen Management oder Information Systems) und die
Vermittlung weiterfihrender, fir digitale Transformationsprozesse relevanter Inhalte in
benachbarten Disziplinen (in den Bereichen Kommunikationswissenschaft, IT-Recht oder
Psychologie). In diesem Sinne bereitet der Studiengang ldeen, Zugange und Methoden
wissenschaftlich auf und bietet den Studierenden Uiberdies auch die Mdglichkeit zur individuellen
Schwerpunktsetzung und Profilbildung. Die Anschlussféahigkeit an Masterstudiengédnge sowohl
intern als auch an anderen Hochschulen ist gesichert und wird mitbestimmt durch die individuelle
Schwerpunktsetzung. Die Studierenden entwickeln ein kritisches Verstandnis der wichtigsten
Theorien, Prinzipien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre oder der Wirtschaftsinformatik,
die es ihnen erlauben, wirtschaftswissenschaftliche Problemstellungen im Kontext der
Digitalisierung und der digitalen Transformation zu analysieren und die Resultate zu bewerten.
Eine Vielzahl von Veranstaltungen, insbesondere in den Spezialisierungen im Modulbereich B,
erm@glichen fir zentrale wirtschaftswissenschaftliche Handlungs- und Berufsfelder und die
Herausforderungen der Digitalisierung notwendigen berufspraktischen Einblicke, z. B. durch

Praxisvortrage und Fallstudienworkshops von Unternehmen. Die Mdglichkeit zur Integration
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eines Praktikums im Curriculum fir die weitere Entwicklung des beruflichen Selbstbilds ist in der

neuen Prifungsordnung ebenfalls gegeben.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse seien nach Einschatzung der
Gutachtenden fir einen grundstdndigen Bachelorstudiengang angemessen sowie eindeutig
formuliert und vero6ffentlicht. Das interdisziplindre Kompetenzprofil der Absolventinnen und
Absolventen stellten eine solide Grundlage dar und beriicksichtigten die Anforderungen
maoglicher spéaterer beruflicher Tatigkeitsfelder. Absolventinnen und Absolventen kénnten
fachbezogene Inhalte schriftich und mundlich fir Adressaten unterschiedlicher Disziplinen
strukturieren, aufbereiten und vermitteln und seien in der Lage, Methoden unterschiedlicher
Disziplinen sachgerecht und situationsbezogen anzuwenden, zu kombinieren und auf neue
Handlungskontexte zu tbertragen. Nach Einschatzung der Gutachtenden erfiille der Studiengang
die Vorgaben des ,Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschliisse* auf Bachelor-Ebene
hinsichtlich der Aspekte Wissen und Verstehen, Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen, Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches Selbstverstéandnis und
Professionalitat vollumfanglich. Positiv hervorzuheben sei zudem die Mdglichkeit zur Integration
eines Praktikums in den individuellen Studienverlauf aufgrund der curricularen Verankerung in

der neuen Prifungsordnung.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

M.Sc. Business Administration

Sachstand

Im Rahmen des Masterstudiengangs sollen den Studierenden grindliche fachliche Kenntnisse,
Fahigkeiten und Methoden so vermittelt werden, dass sie beféhigt sind, wirtschaftliche,
insbesondere betriebswirtschaftliche Probleme mit wissenschaftlichen Methoden selbsténdig zu

bearbeiten.

Der Studiengang ist wirtschaftswissenschaftlich ausgerichtet und ermdglicht einerseits einen
generalistischen Ansatz ohne explizite Festlegung auf einen Schwerpunkt oder eine
Schwerpunktsetzung in folgenden Studienschwerpunkten: ,Accounting, Finance, and Taxation®,
sInternational Management and Marketing“ oder ,Wirtschaftsinformatik / Information Systems”,
Der Studiengang befahigt die Studierenden, betriebswirtschaftliche Frage- und

Problemstellungen selbstandig zu strukturieren, zu bearbeiten und zu I6sen. Die Studierenden
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vertiefen die Anwendung zentraler theoretischer Ansatze und Forschungsmethoden der
Betriebswirtschaftslehre. Hierbei entwickeln die Studierenden Fahigkeiten zur kritischen
Reflektion Uber den Stand der Forschung und erkennen potentielle Implikationen der Forschung
im betriebswirtschaftlichen Kontext. Sie erlangen vertiefte fachliche und methodische Kenntnisse
und Fahigkeiten in den verschiedenen Teildisziplinen der Betriebswirtschaftslehre. Dariber
hinaus entwickeln sie Fahigkeiten zur selbstandigen Recherche und zur Prasentation von
Forschungsergebnissen, um erste Schritte hin zu einer selbstandigen Organisation des
Wissenserwerbs und fachbezogener Forschungsprojekte zu ebnen. In der Masterarbeit miissen
die Studierenden in vertiefter Form die Befahigung zur eigenstandigen und verantwortungsvollen
wissenschaftlichen Arbeit nachweisen. Eine Vielzahl von Veranstaltungen, insbesondere in den
Schwerpunktbereichen, ermdglichen die fir zentrale wirtschaftswissenschatftliche Handlungs-
und Berufsfelder notwendigen berufspraktischen Einblicke, z. B. durch regelmafige
Praxisvortrage und Fallstudienworkshops von Unternehmen und staatlichen Organisationen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Nach Einschatzung der Gutachtenden erfille der Studiengang die Vorgaben des
,Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschliisse” auf Master-Ebene hinsichtlich der
Aspekte Wissen und Verstehen, Einsatz, Anwendung und Erzeugung von Wissen,
Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches Selbstverstandnis vollumfanglich. Die
Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse seien nach Einschatzung der
Gutachtenden fur einen konsekutiven Masterstudiengang angemessen sowie eindeutig formuliert
und verdffentlicht. Die gewahlten Ziele und deren Umsetzung im Curriculum entspradchen dem
aktuellen Stand von wissenschaftlicher Entwicklung und den fachlich-inhaltlichen Standards des
Fachs und stellen eine wissenschaftlich vertiefende Qualifizierung der Studierenden sicher. Die
Qualifikationsziele berlicksichtigten dartiber hinaus die Anforderungen mdoglicher spéterer
beruflicher Tatigkeitsfelder. Die Integration eines Praktikums in den individuellen Studienverlauf
sei jedoch aufgrund fehlender Verankerung im Studiengang und Schwierigkeiten in der
Prifungsorganisation, geschuldet einer spaten Veroffentlichung der Prifungstermine, nur schwer
und nur mit genauer Studienplanung mdglich. Ein nicht verpflichtendes Wahimodul ware hier
empfehlenswert, um die Studierenden in der Entwicklung eines beruflichen Selbstbilds einer
wissenschaftsgeleiteten Personlichkeit zu unterstitzen, das sich an den professionellen Zielen
und Standards in ihren Berufsfeldern orientiere und eine kritische Reflexion ihres beruflichen

Handelns im gesellschaftlichen Kontext beinhalte.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
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Das Begutachtendengremium gibt folgende Empfehlungen:

Die Integration eines nicht verpflichtenden Wahlmoduls fur Praktika, welches ggf. weitere Inhalte
aus dem Bereich Softskills aufnehmen kdnnte, ware empfehlenswert, um die Studierenden in der
Entwicklung eines beruflichen Selbstbilds einer wissenschaftsgeleiteten Personlichkeit zu
unterstiitzen, das sich an den professionellen Zielen und Standards in ihren Berufsfeldern
orientiert und eine kritische Reflexion ihres beruflichen Handelns im gesellschaftlichen Kontext
beinhaltet. M-BA/E1-1

Die Integration von fachspezifischen Fremdsprachenmodulen in das Curriculum wére
empfehlenswert, um die Kompetenz, in internationalen Diskursen ihr Fachwissen auf hohem
Niveau kompetent einzubringen, stéarker zu fordern, beispielsweise in Kombination mit einem
nicht verpflichtendem Wahlmodul fur Praktika. M-BA/E1-2

M.Sc. International Economics and Business

Sachstand

Im Rahmen des Masterstudiengangs erwerben Studierenden vertiefte fachliche Kenntnisse,
Fahigkeiten und Methoden in mikro- und makrodkonomischer Theorie sowie in empirischer
Okonomik. Die primar volkswirtschaftlichen Methodenkompetenzen werden gezielt um
betriebswirtschaftliche Elemente erganzt. Der Studiengang enthalt sowohl deutschsprachige als
auch englischsprachige Module. Der Studiengang lasst sich vollstdndig mit dem Besuch

englischsprachiger Angebote erfolgreich abschlieRen.

Der Studiengang ist primér volkswirtschaftlich ausgerichtet und erganzt vertiefte fachliche
Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden in mikro- und makrotkonomischer Theorie sowie in
empirischer Okonomik gezielt mit betriebswirtschaftlichen Modulen. Das Studium befahigt die
Studierenden, 6konomische Theorien und Methoden zu verstehen und Beobachtungs- und
Experimentaldaten zu analysieren. Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, zu
Problemen u.a. in den Bereichen Entwicklung, Finanzen, Steuerpolitik, Gesundheitspolitik,
Handel und Globalisierung, Institutionen, Geldpolitik oder Verbrechensbekampfung fundiert
Stellung zu nehmen und entsprechende Entscheidungen zu treffen. Oder sie werden darin
geschult, die Auswirkungen und Defizite globaler Institutionen sowie die Reaktionen von
Unternehmen auf internationale Chancen zu erkennen. Sie erlangen vertiefte fachliche und
methodische Kenntnisse und F&higkeiten in den verschiedenen Teildisziplinen der
Volkswirtschaftslehre. Darliber hinaus entwickeln sie Fahigkeiten zur selbstandigen Recherche
und zur Prasentation von Forschungsergebnissen, um erste Schritte hin zu einer selbstandigen

Organisation des Wissenserwerbs und fachbezogener Forschungsprojekte zu ebnen. Mit dem
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Schreiben der Masterarbeit wird die Fahigkeit zur Organisation eines Forschungsprojekts sowie
die fur ein berufliches Umfeld relevante Problemlésungskompetenz und die berufliche

Handlungskompetenz erworben.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse seien nach Einschéatzung der Gut-
achtenden flur einen konsekutiven Masterstudiengang angemessen sowie eindeutig formuliert
und verdffentlicht. Die gewahlten Ziele und deren Umsetzung im Curriculum entsprdchen dem
aktuellen wissenschaftlichen Stand sowie den fachlich-inhaltlichen Standards des Fachs und
stellten eine wissenschaftlich vertiefende Qualifizierung der Studierenden sicher. Die
Qualifikationsziele bericksichtigten dariiber hinaus die Anforderungen moglicher spéaterer
beruflicher Tatigkeitsfelder. Nach Einschatzung der Gutachtenden erfllle der Studiengang die
Vorgaben des ,Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschliisse® auf Master-Ebene
hinsichtlich der Aspekte Wissen und Verstehen, Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen, Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches Selbstverstandnis
vollumfanglich. Die Integration eines Praktikums in den individuellen Studienverlauf sei jedoch
aufgrund fehlender Verankerung im Studiengang und Schwierigkeiten in der
Prifungsorganisation, geschuldet der spaten Verdffentlichung der Prifungstermine, nur schwer
und nur mit genauer Studienplanung mdglich. Ein nicht verpflichtendes Wahlmodul wére hier
empfehlenswert, um die Studierenden in der Entwicklung eines beruflichen Selbstbilds einer
wissenschaftsgeleiteten Personlichkeit zu unterstiitzen, das sich an den professionellen Zielen
und Standards in ihren Berufsfeldern orientiert und eine kritische Reflexion ihres beruflichen

Handelns im gesellschaftlichen Kontext beinhaltet.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Das Begutachtendengremium gibt folgende Empfehlung:

Die Integration eines nicht verpflichtenden Wahimoduls fir Praktika, welches ggf. weitere Inhalte
aus dem Bereich Softskills aufnehmen kénnte, ware empfehlenswert, um die Studierenden in der
Entwicklung eines beruflichen Selbstbilds einer wissenschaftsgeleiteten Personlichkeit zu
unterstitzen, das sich an den professionellen Zielen und Standards in ihren Berufsfeldern
orientiert und eine kritische Reflexion ihres beruflichen Handelns im gesellschaftlichen Kontext
beinhaltet. M-IEB/E2

Seite 39 |90



Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

Schlissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (8 12 BayStudAkkV)
Curriculum (8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 BayStudAkkV)
a) Studiengangsibergreifende Aspekte

Die Curricula folgen einem hochschuldidaktisch reflektierten Ansatz und Ubersetzen die jeweili-
gen Qualifikationsprofile in einen studentischen Lernweg. Die grundlegenden Lehrformen der
Studiengénge stellen Vorlesungen, begleitende Ubungen, Seminare, Kolloquien, Fallstudien-
Kurse, Planspiele und projektbezogene Veranstaltungen dar. In Vorlesungen werden neues
Wissen, Methodenkompetenz und berufsqualifizierende F&higkeiten systematisch und eher
abstrakt vermittelt. Die Ubungen und Fallstudienkurse dienen dazu, fachliche Techniken zu
erwerben. Durch die Integration von Praktikerinnen und Praktikern in die Lehre (z. B.
Projektseminare und -workshops) sowie Praxisvortrage, setzen sich die Studierende mit
moglichen Berufs- und Téatigkeitsfeldern auseinander. In Seminaren, Kolloquien (z. B. im fur alle
zuganglichen Forschungskolloquium der Passauer Wirtschaftsinformatiker) und in der
Abschlussarbeit wird neben der Vermittlung allgemeiner wissenschaftlicher Standards den
Studierenden ermdéglicht friih Einblicke in die fachspezifischen Besonderheiten der ,Scientific
Community* der Wirtschaftswissenschaften zu erlangen. Daruiber hinaus wird hier die Fahigkeit

geschult fachbezogene Projekte zu planen, zu organisieren, zu bearbeiten und zu evaluieren.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Sachstand

Die Module im Modulbereich A vermitteln Grundlagenwissen zu fachspezifischen Methoden,
insbesondere in den Bereichen Mathematik, Statistik und Okonometrie. Der Modulbereich B
beinhaltet ein breites Spektrum an Modulen zu den Grundlagen der Volks- und
Betriebswirtschaftslehre. Im Modulbereich C wahlen die Studierenden einen Schwerpunkt, der es
ihnen erlaubt ihr Wissen und ihre fachspezifischen Kompetenzen in einem Spezialbereich zu
vertiefen. Einerseits erwerben die Studierenden integriertes Wissen und Verstehen in den
Wirtschaftswissenschaften, welche weit tber ihre Kenntnisse aus der
Hochschulzugangsberechtigung hinausgehen. Sie entwickeln ein kritisches Verstandnis der
wichtigsten Theorien, Prinzipien und Methoden der Wirtschaftswissenschaften, die es ihnen
erlauben, wirtschaftswissenschaftliche Problemstellungen zu analysieren und die Resultate zu
bewerten. In den Modulen erwerben die Studierenden Wissen, das dem Stand der Fachliteratur
entspricht und wenden dieses Wissen an, um Losungsansatze fur wirtschaftswissenschatftliche
Problemstellungen zu finden. Anwendungen des aktuellen Stands der Forschung auf relevante

betriebliche oder gesellschaftliche Problemstellungen sind insbesondere Teil der
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wirtschaftswissenschaftlichen Spezialisierung im Modulbereich C. Die eigenstandige
Bewaltigung der Veranstaltungen und insbesondere auch die Abschlussarbeit und das Seminar
ermdglichen es den Studierenden, eine genaue Planung, Organisation und Durchfihrung ihres
fachspezifischen Wissenserberbes einzuiben und anzuwenden. In den Bereich der
Spezialisierung fallen auch ein Seminar und in der Regel die Abschlussarbeit, was die
Studierenden fur ausgewahlte Fragestellungen nah an die Forschungsgrenze fihrt und ihnen
ermdglicht, fachspezifische Diskurse sowie Positionen zu bewerten und zu fiihren. Die Fahigkeit
zu wissenschaftlicher Innovation ist insbesondere Gegenstand des verpflichtenden
Bachelorseminars (7 ECTS-LP) sowie der Bachelorarbeit (12 ECTS-LP) und den an vielen
Lehrstuhlen begleitenden Bachelorkolloquien. Die hierfur notwendigen forschungsmethodischen
Grundlagen wer-den insbesondere im Rahmen der Grundlagenausbildung sowie in Modulen in
den einzelnen Spezialisierungsrichtungen bzw. Fachgebieten vermittelt. Dartiber hinaus werden
die Studierenden durch innovative didaktische Angebote und vielfaltige Prifungsformen
insbesondere im spéateren Studienverlauf darin gefordert, sowohl selbststandig als auch im Team
effizient und zielorientiert zu arbeiten und Verantwortung in Projekten wahrzunehmen. Hierunter
fallen insbesondere  Seminare, Fallstudien-Kurse, Unternehmenssimulationen  und
projektbezogene Veranstaltungen, die kontinuierlich weiterentwickelt werden. Die starke
internationale Ausrichtung des Studiengangs zeigt sich unter anderem in einer Vielzahl
englischsprachiger Veranstaltungen, der Wirtschaftsfremdsprache Englisch im Umfang von 10
ECTS-LP, sowie der Mdglichkeit der Wahl einer zweiten Wirtschaftsfremdsprache im Umfang von
10 ECTS-LP. Neben der Spezialisierung im Bereich Wirtschaftsinformatik werden Inhalte anderer
Fakultaten in die einzelnen Schwerpunkte integriert, um interdisziplinare Bezlige expliziter
herzustellen. Schlie3lich ermoéglichen insbesondere auch die englischsprachigen und
interdisziplinaren Zertifikatsprogramme ,Digital Technology and Entrepreneurship” die
Profilstarkung im Bereich Entrepreneurship sowie teambasiertes Arbeiten. Eine Vielzahl von
Veranstaltungen, insbesondere in den moglichen Spezialisierungen im Modulbereich C,
ermOglichen die fur zentrale wirtschaftswissenschaftliche Handlungs- und Berufsfelder
notwendigen berufspraktischen Einblicke, z. B. durch regelméafRige Praxisvortrdge und
Fallstudienworkshops von Unternehmen und staatlichen Organisationen. Zudem kommen
Lehrbeauftragte aus der Unternehmenspraxis in den Spezialisierungen zum Einsatz (z. B.
Steuern und Wirtschaftsprifung, Rechnungswesen, Marketing, Wirtschaftsinformatik,
Volkswirtschaftslehre). Weitere Veranstaltungsformen wie fallstudienbasierte Ubungen,
Unternehmenssimulationen und Praxis-Softwarelbungen erganzen das Angebot und schulen die
Praxisfahigkeit der Studierenden. Ein Praktikum ist im Rahmen des Studiums ist nicht

verpflichtend, wird jedoch empfohlen.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Begutachtungsgruppe bescheinigt dem Studiengang klar formulierte Eingangsqualifikationen
bei gleichzeitiger Erreichbarkeit der Qualifikationsziele, die mit dem Titel des Studiengangs, dem
Abschlussgrad und dem Modulkonzept Ubereinstimmen. Der Studiengang bereite nach
Einschatzung der Gutachtenden durch seine allgemeinen Kompetenzen und fachlichen Inhalte
ideal auf entsprechende weiterfiihrende Studiengédnge vor. Er verbinde zudem die nétigen
Kernveranstaltungen mit groRtmdglicher Flexibilitat und individueller Studiengestaltung. Im
Gesprach mit den Studiengangsverantwortlichen sei deutlich geworden, dass die in der
Fachkultur Gblichen Lehr- und Lernformen eingesetzt wirden.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Sachstand

Die Pflichtmodule im Modulbereich A (Studieneingangsphase) vermitteln zunachst
Grundlagenwissen zu fachspezifischen Methoden, insbesondere in den Bereichen Mathematik,
Statistik und Programmierung. Insgesamt vermittelt der Modulbereich A grundlegende
Kenntnisse zu zentralen wirtschaftswissenschaftlichen, rechtlichen, informationstechnischen und
gesellschaftlichen Aspekten der Digitalisierung und der digitalen Transformation. Im
Modulbereich B wahlen die Studierenden einen Schwerpunkt, der es ihnen erlaubt, ihr Wissen
und ihre fachspezifischen Kompetenzen im Bereich der Betriebswirtschaftslehre oder der
Wirtschaftsinformatik zu vertiefen. Einerseits erwerben die Studierenden so integriertes Wissen
und Verstehen, welche weit Uber ihre Kenntnisse aus der Hochschulzugangsberechtigung
hinausgehen. Die Studierenden entwickeln ein kritisches Verstandnis der wichtigsten Theorien,
Prinzipien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre oder der Wirtschaftsinformatik, die es ihnen
erlauben, wirtschaftswissenschaftliche Problemstellungen im Kontext der Digitalisierung und der
digitalen Transformation zu analysieren und die Resultate zu bewerten. In den Modulen erwerben
die Studierenden ein Wissen, das dem Stand der Fachliteratur entspricht und wenden dieses
Wissen an, um LoOsungsansatze fir wirtschaftswissenschaftliche Problemstellungen mit
Digitalisierungsbezug zu finden. Anwendungen des aktuellen Stands der Forschung auf relevante
betriebliche oder gesellschaftliche Problemstellungen mit Digitalisierungsbezug sind
insbesondere Teil der wirtschaftswissenschaftlichen Spezialisierung im Modulbereich B. Die
eigenstandige Bewaltigung der Veranstaltungen und insbesondere auch die Abschlussarbeit und
das Seminar ermdglichen es den Studierenden, eine genaue Planung, Organisation und

Durchfuihrung ihres fachspezifischen Wissenserberbes einzuiiben und anzuwenden. In den
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Bereich der Spezialisierung fallen auch ein Seminar und in der Regel die Abschlussarbeit, was
die Studierenden fur ausgewahlte Fragestellungen nah an die Forschungsgrenze fihrt und ihnen
ermdglicht, fachspezifische Diskurse sowie Positionen zu bewerten und zu fihren. Die Fahigkeit
zu wissenschaftlicher Innovation ist insbesondere Gegenstand des verpflichtenden
Bachelorseminars (7 ECTS-LP) sowie der Bachelorarbeit (12 ECTS-LP) und dem begleitenden
Bachelorkolloquium (3 ECTS-LP), die in der Regel im gewdahlten Major-Bereich angefertigt bzw.
absolviert werden. Die hierfir notwendigen forschungsmethodischen Grundlagen werden
insbesondere im Rahmen der Grundlagenausbildung in der Studieneingangsphase sowie in
Modulen in den einzelnen Spezialisierungsrichtungen bzw. Fachgebieten in den Major- und
Minor-Bereichen vermittelt, die auf die Studieneingangsphase aufbauen. Dariiber hinaus werden
die Studierenden durch innovative didaktische Angebote und vielfaltige Prifungsformen
insbesondere im spéateren Studienverlauf darin geférdert, sowohl selbststandig als auch im Team
effizient und zielorientiert zu arbeiten und Verantwortung in Projekten wahrzunehmen. Hierunter
fallen insbesondere Seminare, Fallstudien-Kurse, Planspiele und projektbezogene
Veranstaltungen. Der Studiengang weist durch sein Profil bereits im Modulbereich A
(Studieneingangsphase) interdisziplindre Bezlige sowohl im Pflicht- als auch im
Wabhlpflichtbereich auf. Die umfasst grundlegende methodische Kenntnisse (Programmierung)
als auch grundlegende gesellschaftliche und rechtliche Aspekte der Digitalisierung (zum Beispiel
Media-based Learning, Ethik digitaler Kommunikation und Internetrecht). Die alternative Minor-
Wahl (Digitale Kommunikation, IT-Recht oder Psychologie) ermdéglicht explizit das Herstellen
interdisziplindrer Bezlige durch den Erwerb von Fachwissen in einer an die
Wirtschaftswissenschaften angrenzenden und fir die digitale Transformation relevanten
Disziplin. Zudem ist es auf Antrag mdglich, die Bachelorarbeit im gewéhlten Minor-Bereich
anzufertigen. In den Modulbereichen A und B sind zahlreiche englischsprachige
Lehrveranstaltungen integriert, die den fachspezifischen Fremdsprachenerwerb férdern. Das
optionale Auslandsstudium unterstitzt das Fihren fachlicher Diskurse in einem internationalen
Kontext. SchlieBlich erméglichen insbesondere auch die englischsprachigen und
interdisziplindren Zertifikatsprogramme ,Digital Technology and Entrepreneurship® die
Profilstarkung im Bereich Entrepreneurship sowie teambasiertes Arbeiten. Eine Vielzahl von
Veranstaltungen, insbesondere in den Spezialisierungen im Modulbereich B, ermdglichen fir
zentrale wirtschaftswissenschaftliche Handlungs- und Berufsfelder und die Herausforderungen
der Digitalisierung notwendigen berufspraktischen Einblicke, z. B. durch Praxisvortrdge und
Fallstudienworkshops von Unternehmen. Zudem kommen Lehrbeauftragte aus der
Unternehmenspraxis in den Spezialisierungen zum Einsatz (z. B. Steuern und
Wirtschaftsprifung, Marketing, Wirtschaftsinformatik). Weitere Veranstaltungsformen wie

fallstudienbasierte Ubungen und Praxis-Softwaretibungen ergéanzen das Angebot und schulen
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die Praxisfahigkeit der Studierenden. Ein Praktikum ist im Rahmen des Studiums ist nicht

verpflichtend, wird jedoch empfohlen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Begutachtungsgruppe bescheinigt dem Studiengang klar formulierte Eingangsqualifikationen
bei gleichzeitiger Erreichbarkeit der Qualifikationsziele, die mit dem Titel des Studiengangs, dem
Abschlussgrad und dem Modulkonzept Ubereinstimmen. Der Studiengang bereite nach
Einschéatzung der Gutachtenden durch seine allgemeinen Kompetenzen und fachlichen Inhalte
ideal auf entsprechende weiterfihrende Studiengange vor. Die Anschlussfahigkeit an
Masterprogramme sei bei der Entwicklung mitgedacht und insbesondere durch die
Wahlmdglichkeiten im Minor-Bereich fiir verschiedene Spezialisierungsrichtungen je nach
Praferenz der Studierenden sichergestellt worden. Er verbinde die nétigen Kernveranstaltungen
mit gréRtmdoglicher Flexibilitdt und individueller Studiengestaltung. Im Gesprdch mit den
Studiengangsverantwortlichen sei deutlich geworden, dass die in der Fachkultur Gblichen Lehr-

und Lernformen eingesetzt werden.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

M.Sc. Business Administration

Sachstand

Im ersten Semester werden Module typischerweise in den Modulbereichen Methoden und
Grundlagen absolviert. Die Module im Bereich Methoden festigen und erweitern die
betriebswirtschaftlich relevanten methodischen Grundlagen, insbesondere im quantitativen
Bereich. Die Module im Bereich Grundlagen festigen und erweitern die relevanten inhaltlichen
betriebswirtschaftlichen Grundlagen. Im ersten Semester werden somit insbesondere
Kompetenzen im Kompetenzbereich Wissen und Verstehen erworben. Zudem werden erste
Kompetenzen in Teilen des Bereichs Beschreibung, Analyse und Bewertung sowie in den
Bereichen Planung und Konzeption und Professionelle allgemeine Fahigkeiten und Haltungen
erworben. Im Hinblick auf letzterem Bereich ist die Vielzahl englischsprachiger Veranstaltungen
im Studiengang ebenso hervorzuheben wie die Vielzahl berufspraktischer Einblicke, die z. B.
durch regelmalige Praxisvortrage von Vertreterinnen und Vertretern von Unternehmen und
anderen Organisationen und Lehrbeauftragte aus der Unternehmenspraxis (z. B. in den
Bereichen Steuern, Rechnungswesen, Marketing, Wirtschaftsinformatik) gegeben werden. Im
zweiten Semester steht die Schwerpunktbildung im Vordergrund. In den Modulen erwerben die

Studierenden Wissen, das dem Stand der Forschung entspricht und wenden dieses Wissen an,
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um Losungsansatze fur anspruchsvolle betriebswirtschaftliche Problemstellungen zu finden. In
diesem Rahmen wird typischerweise auch ein Seminar im Schwerpunkt absolviert. Diese
Veranstaltungen zielen darauf, Fahigkeiten zur selbstandigen Recherche und zur Préasentation
von Forschungsergebnissen zu entwickeln und erste Schritte hin zu einer selbstandigen
Organisation des Wissenserwerbs und fachbezogener Forschungsprojekte zu ebnen. Wahrend
in den Vertiefungen insbesondere die Kompetenzen in den eingangs genannten Bereichen weiter
ausgebaut werden, werden im Seminar vor allem Kompetenzen in den Bereichen Recherche und
Forschung sowie Organisation, Durchfiihrung und Evaluation erworben. Im dritten Semester
werden weitere Module im Bereich der Vertiefungen belegt. Hierdurch werden die Kompetenzen
in den Bereichen Wissen und Verstehen, Beschreibung, Analyse und Bewertung sowie
Professionelle allgemeine Fahigkeiten und Haltungen erweitert und teilweise entsprechend den
Qualifikationszielen des Studiengangs vervollstandigt. Im vierten Semester steht das Anfertigen
der Masterarbeit als eigenstandiger wissenschaftlicher Arbeit im Mittelpunkt. Hierdurch werden
die Kompetenzen in den Feldern Planung und Konzeption, Recherche und Forschung und
Organisation, Durchfuhrung und Evaluation bezogen auf die verschiedenen Teilaspekte der
Planung, Umsetzung und Darstellung eines eigenen Forschungsprojektes erweitert. Zudem
werden weitere Module im Bereich der Vertiefungen absolviert, wodurch die Kompetenzen in den
Feldern Beschreibung, Analyse und Bewertung und Professionelle allgemeine Féahigkeiten und

Haltungen im Hinblick auf die Qualifikationsziele des Studiengangs vervollstandigt werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Begutachtungsgruppe bescheinigt dem Studiengang klar formulierte Eingangsqualifikationen
bei gleichzeitiger Erreichbarkeit der Qualifikationsziele, die mit dem Titel des Studiengangs, dem
Abschlussgrad und dem Modulkonzept (bereinstimmten. Der Studiengang bereite nach
Einschatzung der Gutachtenden durch seine allgemeinen Kompetenzen und fachlichen Inhalte
ideal sowohl auf Berufsperspektiven in Wirtschaft, Verwaltung und Gesellschaft als auch fir ein
anschlielendes Promotionsstudium im betriebswirtschaftlichen Bereich vor. Er verbinde die
notigen Kernveranstaltungen mit gréRtmaoglicher Flexibilitdt und individueller Studiengestaltung.
Die geplante Einfuhrung eines Minor/Major Systems bewerten die Begutachtenden als
zielfuhrend fir eine starkere Fokussierung und somit ein fachlich zugeschnitteneres
Kompetenzprofil. Im Gesprach mit den Studiengangsverantwortlichen ware deutlich geworden,

dass die in der Fachkultur tblichen Lehr- und Lernformen eingesetzt wirden.

Entscheidungsvorschlag
Erfllt.
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M.Sc. International Economics and Business

Sachstand

Im ersten Semester steht die Modulgruppe A im Fokus. Diese umfasst zentrale 6konometrische,
makrodkonomische und mikro6konomische Veranstaltungen. Die erworbenen Kompetenzen sind
insbesondere dem Bereich Wissen und Verstehen zuzuordnen. Erste Kompetenzen werden im
ersten Semester zudem in den Bereichen Beschreibung, Analyse und Bewertung sowie Planung
und Konzeption erworben, beispielsweise durch Belegung erster Kurse aus den Modulgruppen
Beschreibung, Analyse und Bewertung, Planung und Konzeption oder Recherche und
Forschung. Im zweiten Semester steht die Schwerpunktbildung im Vordergrund, eine
Fokussierung auf die Modulgruppe C oder D. Die erworbenen Kompetenzen erweitern sich tber
die Bereiche Beschreibung, Analyse und Bewertung und Planung und Konzeption hinaus auf
Recherche und Forschung und Organisation, Durchfiihrung und Evaluation. Die Module zielen
darauf, Fahigkeiten zur selbstédndigen Recherche und zur Prasentation von
Forschungsergebnissen zu entwickeln und erste Schritte hin zu einer selbstandigen Organisation
des Wissenserwerbs und fachbezogener Forschungsprojekte zu ebnen. Im dritten Semester wird
typischerweise Modulgruppe A vervollstéandigt und eher breit die Forschungsexzellenz vertieft
unter Ruckgriff auf viele Modulgruppen, oftmals auch unter Einbezug der Modulgruppe G. Die
Qualifikationsziele sind damit breit angelegt und erweitern sich auf Bereich Professionelle
allgemeine Fahigkeiten und Haltungen. Die Breite der Modulinhalte dient dazu, selbsténdig an
interdisziplindren Diskursen teilzunehmen und erste Vorstellung eines beruflichen Selbstbilds zu
entwickeln. Im vierten Semester vervollstéandigen sich die noch ausstehenden Module zu einem
Gesamtbild erworbener Kompetenzen. Mit dem Schreiben der Masterarbeit wird die Fahigkeit zur
Organisation eines Forschungsprojekts sowie die fur ein berufliches Umfeld relevante

Problemlésungskompetenz und die berufliche Handlungskompetenz erworben.

Mobilitat (8 12 Abs. 1 Satz 4 BayStudAkkYV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Die Studierenden kénnen aus Austauschprogrammen mit rund 60 Partneruniversitaten weltweit
wahlen und nehmen dies intensiv in Anspruch. Die flexibel gestaltete Studiengangsstruktur mit
Modulen, die i. d. R. 5 ECTS-LP und maximal 10 ECTS-LP umfassen gewahrleistet eine
maximale internationale Mobilitdt der Studierenden. Darlber hinaus existieren standardisierte
und transparente Prozesse zur Erstellung von Learning Agreements. Die Studierenden schlie3en
fir jede Veranstaltung, die sie im Ausland besuchen wollen, vorher ein Einzel-Learning-
Agreement mit der oder dem Modulverantwortlichen, das heil3t mit der Professur oder dem
Lehrstuhl, die bzw. der im jeweiligen Studiengang fur das Modul verantwortlich ist. Diese

Vereinbarungen regeln, ob und inwiefern nach der Ruckkehr an die Universitdt Passau eine
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Anerkennung maglich ist. Entscheidend ist dabei, dass gemalf der Lissabon-Konvention keine

wesentliche Ungleichheit der erworbenen Kompetenzen vorliegt.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Sachstand

Es besteht die Mdglichkeit, ein Auslandssemester in den Studienverlauf zu integrieren.
Mobilitatsphasen kénnen von den Studierenden selbstbestimmt und flexibel in den Studienverlauf

integriert werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Rahmenbedingungen fir Aufenthalte an anderen Hochschulen seien im Studiengang
grundséatzlich gegeben. Studierenden des  Studiengangs stinden umfangreiche
Beratungsangebote, sowohl fakultatsseitig als auch seitens des Akademischen Auslandsamtes,

zu Verfuigung, um individuell Mobilitatsphasen in den Studienverlauf zu integrieren.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Sachstand

Es besteht die Mdglichkeit, ein Auslandssemester in den Studienverlauf zu integrieren.
Mobilitatsphasen kénnen von den Studierenden selbstbestimmt und flexibel in den Studienverlauf

integriert werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Rahmenbedingungen fir Aufenthalte an anderen Hochschulen seien im Studiengang
grundsatzlich  gegeben.  Studierenden des Studiengangs stuinden umfangreiche
Beratungsangebote, sowohl fakultatsseitig als auch seitens des Akademischen Auslandsamtes,

zu Verfuigung, um individuell Mobilitatsphasen in den Studienverlauf zu integrieren.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
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M.Sc. Business Administration

Sachstand

Es besteht die Mdglichkeit, ein Auslandssemester in den Studienverlauf zu integrieren.
Mobilitatsphasen kénnen von den Studierenden selbstbestimmt und flexibel in den Studienverlauf
integriert werden. Darlber hinaus werden im Rahmen des Masterstudiengangs mehrere
Doppelabschlisse angeboten, um die internationale Ausrichtung der Studierenden zu férdern.
Die einzelnen Doppelmaster haben hierbei unterschiedliche fachliche Schwerpunkte. Die
Unterrichtssprache an den auslandischen Hochschulen ist hierbei jeweils Englisch, an der
Université de Lorraine Englisch und Franzdsisch.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Rahmenbedingungen fir Aufenthalte an anderen Hochschulen seien im Studiengang
grundsétzlich gegeben. Studierenden des Studiengangs stinden umfangreiche
Beratungsangebote, sowohl fakultatsseitig als auch seitens des Akademischen Auslandsamtes,

zu Verfuigung, um individuell Mobilitatsphasen in den Studienverlauf zu integrieren.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

M.Sc. International Economics and Business

Sachstand

Es besteht die Mdglichkeit, ein Auslandssemester in den Studienverlauf zu integrieren.
Mobilitatsphasen kénnen von den Studierenden selbstbestimmt und flexibel in den Studienverlauf

integriert werden.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Rahmenbedingungen fir Aufenthalte an anderen Hochschulen seien im Studiengang
grundsatzlich  gegeben.  Studierenden des Studiengangs stunden umfangreiche
Beratungsangebote, sowohl fakultatsseitig als auch seitens des Akademischen Auslandsamtes,
zu Verfugung, um individuell Mobilitdtsphasen in den Studienverlauf zu integrieren. Gerade
hinsichtlich  der internationalen  Ausrichtung des Masterstudiengangs ware ein

Doppelabschlussprogramm zur Starkung des internationalen Profils jedoch wiinschenswert.

Entscheidungsvorschlag
Erfllt.
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Personelle Ausstattung (8 12 Abs. 2 BayStudAkkYV)
a) Studiengangsibergreifende Aspekte

Fur die Studiengange ist bei allen beteiligten Fachern ein ausreichend gro3es Lehrdeputat vor-
gesehen. Die Lehre wird durch fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes sowie
Uberwiegend festangestelltes Lehrpersonal durchgefiihrt. Die Studiengange bauen auf einem
soliden Personalfundament auf und werden von Lehrpersonal getragen, das durch enge
Vernetzung in die Forschungs-Community und das Angebot interner didaktischer Weiterbildung
einen hohen Standard der Lehre garantiert. Inhaltlich und formal orientiert sich die
hochschuldidaktische Weiterbildung in den Angeboten von LEHRE+ Hochschuldidaktik an
(inter)nationalen Standards und kann u. a. mit dem ,Zertifikat Hochschullehre der Bayerischen
Universitdten® abgeschlossen werden. Innerhalb der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat sind
insgesamt 22 Lehrstihle (W3), eine Professur (W2), eine Juniorprofessur und drei Lehreinheiten
beheimatet. Diese sind unmittelbar oder mittelbar (iber Modulbereich Vertiefung) in die
Studiengange eingebunden und erbringen in unterschiedlichem Umfang einen Teil ihrer
Lehrverpflichtung im Rahmen ihrer Lehre innerhalb der Studiengange.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Sachstand

Die beteiligten Lehrenden der WIWI-Fakultdt bieten fiir den Bachelorstudiengang ,Business
Administration and Economics (BWL/VWL)" ein breites Portfolio an Lehrangeboten mit
umfassenden Wahimdoglichkeiten an. So stehen den 180 fir den Abschluss notwendigen ECTS-
LP, belegbare Veranstaltungen der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat mit einer Gesamtzahl
von 561 ECTS-LP (Datenstand Dezember 2021) gegenuber. Hinzu kommen Angebote von
Lehrenden anderer Fakultidten, die im Rahmen des Bachelorstudiengangs ,Business

Administration and Economics (BWL/VWL)* belegt werden kénnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Begutachtungsgruppe bestellt dem Studiengang eine angemessene personelle Ausstattung.
Ein ausreichender Anteil professoraler Lehre sei sichergestellt. Weiterhin wertschéatze sie die

Angebote zur Weiterqualifizierung der Lehrenden.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
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B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Sachstand

Die beteiligten Lehrenden der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat bieten fir den Studiengang
ein breites Portfolio an Lehrangeboten mit umfassenden Wahlmdglichkeiten an. So stehen den
fur den Abschluss notwendigen 180 ECTS-LP belegbare Veranstaltungen der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat mit einer Gesamtzahl von 300 ECTS-LP (Datenstand
Dezember 2021) gegentiber. Hinzu kommen Angebote von Lehrenden anderer Fakultaten, die
im Rahmen des Bachelorstudiengangs ,Digital Transformation in Business and Society” belegt
werden konnen. Die Lehre in den interdisziplindren Minor-Schwerpunkten wird insbesondere von
Professorinnen und Professoren der Philosophischen Fakultdt (bzw. Sozial- und
Bildungswissenschaftlichen Fakultat) und der Juristischen Fakultdt wahrgenommen. Die
Grundlagenausbildung im Bereich der Programmierung in der Studieneingangsphase erfolgt
Uberwiegend durch Lehrende der Fakultat fur Informatik und Mathematik.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Begutachtungsgruppe bestellt dem Studiengang eine angemessene personelle Ausstattung.
Ein ausreichender Anteil professoraler Lehre sei sichergestellt. Weiterhin wertschatze sie die

Angebote zur Weiterqualifizierung der Lehrenden.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

B.Sc. Business Administration

Sachstand

Die beteiligten Lehrenden der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat bieten fir den
Masterstudiengang ,Business Administration” ein breites Portfolio an Lehrangeboten mit
umfassenden Wahimdglichkeiten an. So stehen den 120 fiur den Abschluss des
Masterstudiengangs notwendigen ECTS-LP belegbare Veranstaltungen der Fakultat mit einer
Gesamtzahl von 642 ECTS-LP (Datenstand Dezember 2021) gegeniber. Hinzu kommen
Angebote von Lehrenden anderer Fakultéten, die im Rahmen des Masterstudiengangs ,,Business

Administration® belegt werden kénnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Begutachtungsgruppe bestellt dem Studiengang eine angemessene personelle Ausstattung.
Ein ausreichender Anteil professoraler Lehre sei sichergestellt. Weiterhin wertschéatze sie die

Angebote zur Weiterqualifizierung der Lehrenden.
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Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

B.Sc. International Economics and Business

Sachstand

Fir den Master International Economics and Business sind vier volkswirtschaftliche Lehrstiihle,
eine volkswirtschaftliche Lehreinheit und ein Lehrstuhl fir Quantitative Methoden zustandig, im
Bereich Development verstéarkt durch zwei Honorarprofessuren. Jeder der funf Lehrstuhle bietet
im Master drei bis vier Vorlesungen und mindestens ein Seminar pro Jahr an. Daruber hinaus
entstehen weitere, vielfaltige Wahlmdglichkeiten, da (ber die volkswirtschaftlichen und
methodischen Angebote hinaus etliche betriebswirtschaftliche Lehrstiihle unterstitzend
eingebunden sind, beispielsweise fir Veranstaltungen im Bereich der Corporate Finance sowie
bei den Veranstaltungen in der Modulgruppe E. Dies hat zur Folge, dass das Masterangebot
insgesamt breit ausgerichtet und vollstandig ist. So stehen den 120 fir den Abschluss
notwendigen ECTS-LP, belegbare Veranstaltungen der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultét
mit einer Gesamtzahl von 303 ECTS-LP (Datenstand Dezember 2021) gegeniiber.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Begutachtungsgruppe bestellt dem Studiengang eine angemessene personelle Ausstattung.
Ein ausreichender Anteil professoraler Lehre sei sichergestellt. Weiterhin wertschatze sie die

Angebote zur Weiterqualifizierung der Lehrenden.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 BayStudAkkV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Die Studiengénge sind hinsichtlich des Lehrkorpers und der Seminarrdume grof3tenteils auf dem
Campus sowie in den Raumlichkeiten in der Dr.-Hans-Kapfinger Stralle angesiedelt. Durch
langfristige Anmietung von Buro- und Seminarraumen auch auf3erhalb des Campusgelandes,
sind ausreichende R&umlichkeiten gesichert. Die bzw. der Prifungsausschussvorsitzende der
Studiengange wird durch eine Studiengangskoordinationsstelle, die im Dekanat angesiedelt ist,
anteilig unterstitzt. Die Finanzierung dieser Stelle ist langfristig gesichert. Die Universitat Passau
stellt Lehrenden und Lernenden eine exzellente IT-Infrastruktur zur Verfiigung. Lehr- und

Lernmittel werden von den Pruferinnen und Prifern oder in der Bibliothek verfligbar gemacht.
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b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden bestétigen die angemessene Ressourcenausstattung des Studiengangs.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden bestatigen die angemessene Ressourcenausstattung des Studiengangs.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

M.Sc. Business Administration
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden bestétigen die angemessene Ressourcenausstattung des Studiengangs.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

M.Sc. International Economics and Business
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden bestétigen die angemessene Ressourcenausstattung des Studiengangs.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Priafungssystem (8§ 12 Abs. 4 BayStudAkkV)

a) Studiengangsibergreifende Aspekte
Die Prufungen und Prifungsarten in den Studiengangen werden grundlegend in der Fachstudien-
und -prifungsordnung geregelt (Staffelung, Bedeutung einzelner Prifungsleistungen fir die

Gesamtnote) und inhaltlich auf einzelne Module bezogen im Modulkatalog spezifiziert. Dabei wird
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sichergestellt, dass die Prifungen in Form und Inhalt dem im Modul zu erwerbendem Wissen und
den zu vermittelnden Kompetenzen entsprechen. Auf die besondere Lage von Studierenden mit
Behinderung und/oder chronischen Erkrankungen wird bei Prifungen in angemessener Weise
Rucksicht genommen, es besteht die Berechtigung zum Nachteilsausgleich. In den Modulen sind
studienbegleitend Prifungsleistungen in schriftlicher und/oder in mindlicher Form (vgl. AStuPO
§ 16) und/oder in praktischer Form zu erbringen. Zu Prufungsleistungen kdnnen Klausuren,
Open-Book-Klausuren (Hausarbeit mit kurzer Bearbeitungszeit), Seminararbeiten, Hausarbeiten,
Kolloquien, Referate, Prasentationen, Berichte, Fachbeitrage, Portfolios, mindliche Prifungen
oder &hnliche, auch praktische Leistungen gehdren. Schriftliche Studien- und Prifungsleistungen
kénnen auch im Antwort-Wahl-Verfahren abverlangt werden. Jede studienbegleitende
Prifungsleistung bezieht sich in der Regel auf ein Modul. Die einzelnen Prifungen finden
wahrend oder am Ende des Semesters, in dem das jeweilige Modul absolviert wird, statt. Die
Anmeldung zu den Prufungen erfolgt grundsétzlich Uber das Hochschulinformationssystem
HISinOne iiber die Oberfliche des ,Campusportals“. Eine Uberpriifung der Priifungsformen
geschieht durch die kontinuierliche Lehrevaluation und die Diskussion dariber in der
Prufungskommission und zwischen den Dozierenden der beteiligten Fachbereiche.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierenden der Studiengange gaben bei der Begehung an, dass sie die Priifungsbelastung
grundsatzlich als angemessen einschatzen. Die Gutachtenden seien davon Uberzeugt, dass die
Prufungen und Prifungsarten eine aussagekraftige kompetenzorientierte Uberpriifung der
erreichten Lernergebnisse gewahrleiste und modulbezogen seien. Eine Varianz der
Prifungsformen sei grundsatzlich gegeben, hinsichtlich der Kompetenzorientierung solle jedoch
sichergestellt werden, dass die Prifungsformen hinreichend variierten und konsistent mit den im
Modul verankerten Lernzielen, beispielsweise durch die Erhéhung von Portfolio-Prifungen seien.
Die Prifungsanforderungen wiirden im Modulkatalog und in der Prifungsordnung transparent
dargestellt. Im Vergleich zum Studiengangsportfolio der Fakultat falle auf, dass sich in den
Prifungsordnungen i.d.R. Vorgaben hinsichtlich der Lange von Abschlussarbeiten fanden, in der

Prufungsordnung des Bachelorstudiengangs jedoch nicht.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
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Das Begutachtendengremium gibt folgende Empfehlungen:
Um die Kompetenzorientierung der Prifungen sicherzustellen, sollten die Module hinsichtlich der
Konsistenz zwischen Lernziel und Prifungsform und einer Erhéhung der Portfolioprifungen zur

Sicherung der Kompetenzorientierung Gberprift werden. B-BAE/E2-1

Im Sinne einer fakultatsweiten Konsistenz von Regelungen zu Abschlussarbeiten ware eine

Angleichung hinsichtlich der Lange von Abschlussarbeiten empfehlenswert. B-BAE/E2-2

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierenden der Studiengange gaben bei der Begehung an, dass sie die Prifungsbelastung
grundsétzlich als angemessen einschatzen. Die Gutachtenden seien davon Uberzeugt, dass die
Prufungen und Prifungsarten eine aussagekréftige kompetenzorientierte Uberpriifung der
erreichten Lernergebnisse gewéhrleiste und modulbezogen seien. Eine Varianz der
Prifungsformen sei grundsatzlich gegeben, hinsichtlich der Kompetenzorientierung solle jedoch
sichergestellt werden, dass die Prifungsformen hinreichend variierten und konsistent mit den im
Modul verankerten Lernzielen, beispielsweise durch die Erh6hung von Portfolio-Prifungen seien.
Die Prifungsanforderungen wiirden im Modulkatalog und in der Prifungsordnung transparent
dargestellt. Im Vergleich zum Studiengangsportfolio der Fakultat falle auf, dass sich in den
Prifungsordnungen i.d.R. Vorgaben hinsichtlich der Lange von Abschlussarbeiten fanden, in der

Prifungsordnung des Bachelorstudiengangs jedoch nicht.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Das Begutachtendengremium gibt folgende Empfehlungen:
Um die Kompetenzorientierung der Prifungen sicherzustellen, sollten die Module hinsichtlich der
Konsistenz zwischen Lernziel und Prufungsform und einer Erhdhung der Portfolioprifungen zur

Sicherung der Kompetenzorientierung Uberprift werden. B-DTB/E1-1

Im Sinne einer fakultatsweiten Konsistenz von Regelungen zu Abschlussarbeiten ware eine

Angleichung hinsichtlich der Lange von Abschlussarbeiten empfehlenswert. B-DTB/E1-2
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M.Sc. Business Administration

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierenden der Studiengange gaben bei der Begehung an, dass sie die Prifungsbelastung
grundsatzlich als angemessen einschatzen. Die Gutachtenden seien davon Uberzeugt, dass die
Prufungen und Prifungsarten eine aussagekraftige kompetenzorientierte Uberpriifung der
erreichten Lernergebnisse gewahrleisten und modulbezogen seien. Eine Varianz der
Prifungsformen sei grundsatzlich gegeben, hinsichtlich der Kompetenzorientierung solle jedoch
sichergestellt werden, dass die Prifungsformen hinreichend variierten und konsistent mit den im
Modul verankerten Lernzielen, beispielsweise durch die Erhéhung von Portfolio-Prifungen seien.
Die Prifungsanforderungen wirden im Modulkatalog und in der Prifungsordnung transparent
dargestellt.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Das Begutachtendengremium gibt folgende Empfehlung:
Um die Kompetenzorientierung der Priifungen sicherzustellen, sollten die Module hinsichtlich der
Konsistenz zwischen Lernziel und Prifungsform und einer Erhéhung der Portfolioprifungen zur

Sicherung der Kompetenzorientierung Gberprift werden. M-BA/E2

M.Sc. International Economics and Business
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Gutachtenden seien davon Uberzeugt, dass die Prifungen und Prifungsarten eine
aussagekraftige kompetenzorientierte Uberpriifung der erreichten Lernergebnisse gewéhrleistten
und modulbezogen seien. Eine Varianz der Prifungsformen sei gegeben. Die
Prufungsanforderungen wirden im Modulkatalog und in der Prifungsordnung transparent

dargestellt.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 BayStudAkkYV)

a) Studiengangsibergreifende Aspekte
Die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen wird durch eine Koordination
auf der Ebene des Dekanats sichergestellt. Durch die Breite des Lehrangebots und die Anzahl

der involvierten Lehrstihle und Lehreinheiten ist ein ausreichendes Angebot in allen
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Modulgruppen in jedem Semester sichergestellt. Dariiber hinaus wird durch einen zentral
organisierten Vergabeprozess fir die Seminare in der Wirtschaftsinformatik sichergestellt, dass
allen Studierenden rechtzeitig im Studienverlauf ein Seminarplatz angeboten werden kann.
Die/der Prifungsausschussvorsitzende und die/der Studiendekan/in stellen sicher, dass allen
Studierenden rechtzeitig Thema und Betreuerin oder Betreuer fir die Abschlussarbeit angeboten
werden koénnen. Die  Organisation (und  weitgehende  Gewahrleistung der
Uberschneidungsfreiheit) von Prifungen wurde in der Vergangenheit durch das zentrale
Prifungssekretariat sichergestellt, wurde nun jedoch gem. Selbstbericht und Rickmeldung der
Studierenden auf wenige, gro3e Klausuren reduziert. Aktuell findet eine manuelle Koordination
der Prufungstermine der Lehrstiihle untereinander statt, die insbesondere im Hinblick auf eine
fakultats- und studiengangstibergreifende Koordination ihre Grenzen hat.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Sachstand

Es ist sichergestellt, dass das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann.
Samtliche Pflichtmodule werden regelmaRig, in der Regel jahrlich, angeboten.
Wiederholungsprifungen werden in der Regel im folgenden Semester angeboten. Zudem ist
gewadhrleistet, dass bei Ausfall oder Vakanz eines Lehrstuhls inhaltlich verwandte Lehrstihle

jederzeit einspringen kdnnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden bestatigen einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb, eine curricular
angemessene Prifungsdichte sowie einen angemessenen Arbeitsaufwand. Hinsichtlich der
Prifungsorganisation sei jedoch festzustellen, dass die fehlende zentrale Priifungsorganisation
zu einer zu hohen Prifungsdichte und Terminuberschneidungen fiihre, was sich
studiumsverlangernd auswirke. Daher sahen die Begutachtenden die Studierbarkeit gefahrdet.
Unter Berlcksichtigung der Aussagen der Studierenden und Absolventinnen und Absolventen
kommen die Begutachtenden zu der Einschatzung, dass die organisatorischen Ablaufe im
Prufungssekretariat studiengangsubergreifend optimiert werden mussten, da sich die fehlende
zentrale Prifungsorganisation und die daraus resultierenden Terminiberschneidungen sowie die
zu hohe Priufungsdichte gem. Rickmeldung der Studierenden studiumsverlangernd auswirkten.
Trotz der Versicherung der Fakultat, dass hier bereits Malinahmen angestof3en wurden, mdchten
die Gutachtenden aufgrund der Gefahrdung der Studierbarkeit eine Auflage zur Optimierung der

Prifungsorganisation aussprechen. Die Hochschule solle erwdgen, samtliche Prifungen zentral
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zu planen, um die Uberschneidungsfreiheit von Prufungen und so die Studierbarkeit

sicherzustellen.

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Das Begutachtendengremium schlagt folgende Auflage vor:
Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung missen optimiert und zentralisiert werden,
um die Studierbarkeit sicherzustellen. B-BAE/A1

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Sachstand

Es ist sichergestellt, dass das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann.
Samtliche Pflichtmodule werden regelmafig, in der Regel jahrlich, angeboten.
Wiederholungsprufungen werden in der Regel im folgenden Semester angeboten. Zudem ist
gewadhrleistet, dass bei Ausfall oder Vakanz eines Lehrstuhls inhaltlich verwandte Lehrstiihle

jederzeit einspringen kdnnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung zu B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Das Begutachtendengremium schlagt folgende Auflage vor:
Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung muissen optimiert und zentralisiert werden,
um die Studierbarkeit sicherzustellen. B-DTB/Al

M.Sc. Business Administration

Sachstand

Es ist sichergestellt, dass das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann.
Samtliche Pflichtmodule werden regelmafig, in der Regel jahrlich, angeboten.
Wiederholungsprufungen werden in der Regel im folgenden Semester angeboten. Zudem ist
gewadhrleistet, dass bei Ausfall oder Vakanz eines Lehrstuhls inhaltlich verwandte Lehrstihle

jederzeit einspringen kdnnen.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung zu B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Das Begutachtendengremium schlagt folgende Auflage vor:
Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung missen optimiert und zentralisiert werden,
um die Studierbarkeit sicherzustellen. M-BA/Al

M.Sc. International Economics and Business

Sachstand

Es ist sichergestellt, dass das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann.
Samtliche Pflichtmodule werden regelmafig, in der Regel jahrlich, angeboten.
Wiederholungsprufungen werden in der Regel im folgenden Semester angeboten. Zudem ist
gewadhrleistet, dass bei Ausfall oder Vakanz eines Lehrstuhls inhaltlich verwandte Lehrstiihle

jederzeit einspringen kdnnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung zu B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Das Begutachtendengremium schlagt folgende Auflage vor:
Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung muissen optimiert und zentralisiert werden,

um die Studierbarkeit sicherzustellen. M-IEB/A1

Besonderer Profilanspruch (8 12 Abs. 6 BayStudAkkV)
Nicht zutreffend.
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Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (8 13 BayStudAkkV)

Aktualitdt der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1
BayStudAkkV)

a) Studiengangsibergreifende Aspekte

Die Mehrheit der Module der Studiengénge wird durch die Professorinnen und Professoren der
wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt und deren wissenschaftliche Mitarbeitenden abgedeckt.
Die Fakultat ist forschungsstark, jung und dynamisch, was sich unter anderem im guten
Abschneiden in Rankings niederschlagt. Die Fakultat hat den Anspruch, ihre
Forschungsexzellenz in fachlich sowie didaktisch exzellente Lehre mit starkem Forschungs- und
Aktualitdtsbezug zu Ubersetzen. Die konkrete Ausgestaltung der Lehrveranstaltungen obliegt den
Lehrenden. Die Lehrenden profitieren hierbei davon, dass Mitglieder der Fakultat in
verschiedenen Kontexten im kontinuierlichen Austausch tber die fachlich-inhaltliche Gestaltung
und die methodisch-didaktischen Ansétze des Curriculums stehen. Dartber hinaus werden die
fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Anséatze des Curriculums
kontinuierlich im Fachausschuss Lehre diskutiert und weiterentwickelt. Der Fachausschuss Lehre
besteht im Kern aus  der/dem Studiendekanin/Studiendekan sowie allen
Prifungsausschussvorsitzenden und Studiengangsleitenden der Fakultat und tagt zwei Mal im
Semester. Darliber hinaus wird moglicher Anpassungsbedarf am Curriculum oder den
methodisch-didaktischen Ansatzen unter anderem durch die Ergebnisse der Evaluationen,
Feedback der Fachstudienberatungen und engen Ausstauch der Fakultatsleitung mit der
Fachschaft identifiziert. Notigenfalls werden Anderungsbedarf und Anderungsmoglichkeiten
zwischen Fakultatsvorstand, Studiengangsleitung, Fachausschuss Lehre und den Lehrenden
diskutiert.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Sachstand

Der kontinuierliche Austausch Uber die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-
didaktischen Ansétze des Curriculums findet fiir den Bachelorstudiengang ,Business
Administration and Economics (BWL/VWL)“ unter anderem auf der Ebene der Schwerpunkte
(Accounting, Finance and Taxation; Economics; Information Systems; Management, Innovation,
Marketing; Business Analytics; International and Sustainable Business) statt, die in den meisten
Fallen direkt fir eine entsprechende Spezialisierung im Studienprogramm des Bachelor

,Business Administration and Economics (BWL/VWL)*“ verantwortlich zeichnen.
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Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der Fachausschuss Lehre biete einen angemessenen Kontext flr eine Qualitatssicherung der
Lehre innerhalb der Fakultat und ermégliche die einhergehende kontinuierliche Uberpriifung der
Curricula sowie eine situationsadaquate Anpassung an fachliche und didaktische

Weiterentwicklungen.

Die Gutachtenden sahen die Aktualitat und Adagquanz der fachlichen und wissenschaftlichen An-
forderungen als gegeben an. Durch den engen, aktiven Austausch mit den Studierenden sowohl
uber Befragungen (Evaluationen, wie studiengangsbezogene Befragungen wie Studieneingangs-
und Studienabschlussbefragungen) als auch lber formelle und informelle Aktivitdten jedes
Semester sei sichergestellt, dass die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-
didaktischen Anséatze des Curriculums kontinuierlich Gberpruft und den fachlichen und
didaktischen Weiterentwicklungen entsprechend verandert wirden. Das erhobene Feedback
munde dank des Fachausschuss Lehre sowie dank der Einbindung der Studierenden in die
Studiengangsentwicklung in gezielte MalRRnahmen zur Verbesserung der Situation der
Studierenden.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society
Sachstand

Der kontinuierliche Austausch Uber die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-
didaktischen Ansétze des Curriculums findet fiir den Bachelorstudiengang ,Digital Transformation
in Business and Society” unter anderem auf der Ebene einzelner Schwerpunkte der Fakultat
(insbesondere die Schwerpunkte Accounting, Finance and Taxation (AFT), Management,
Innovation, Marketing (MIM), Wirtschaftsinformatik und Quantitative Methoden) statt, die fur die
beiden Hauptfacher Management und Information Systems sowie die methodische

Grundlagenausbildung verantwortlich zeichnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

Entscheidungsvorschlag
Erfllt.
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M.Sc. Business Administration
Sachstand

Der kontinuierliche Austausch Uber die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-
didaktischen Ansétze des Curriculums findet fiir den Masterstudiengang ,Business
Administration” Dies findet unter anderem auf der Ebene der Schwerpunkte (Accounting, Finance
and Taxation; International Management and Marketing, Wirtschaftsinformatik / Information
Systems) statt, die in den meisten Féallen direkt fur eine entsprechende Spezialisierung im

Studienprogramm des Master Business Administration verantwortlich zeichnen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

M.Sc. International Economics and Business
Sachstand

Die volkswirtschaftlichen Lehrstiihle werben Drittmittel ein, mit denen die Digitalisierung der Lehre
vorangebracht wird. Dies betrifft zum einen das Horsaaltool classEx, das eine direkte Interaktion
im Horsaal und in der synchronen Online-Lehre erméglicht. Studierende kénnen mit Hilfe von
Smartphones, Tablets und Notebooks an Umfragen teilnehmen, vielfaltige Formen von Aufgaben
I6sen und miteinander interagieren. Studierende treten nicht nur mit den Dozierenden, sondern
auch miteinander in einen digital abgebildeten Austausch. So ergibt sich eine dreiseitige digitale
Interaktion, die unmittelbar visualisiert und den Dozierenden fiir eine Auswertung und Diskussion
zur Verfugung gestellt wird. In dem gerade laufenden Projekt DeepWrite (https://www.uni-
passau.de/deepwrite/) wird classEx erweitert um die KIl-gestitzte Auswertung offener
Texteingaben. Viele Dozierende erstellen mit Hilfe eines Backends eigene Lehrmodule in classEx

und stellen diese, inklusive der dabei erhobenen Daten, anderen Dozierenden zur Verfigung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).
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Entscheidungsvorschlag
Erflllt.

Lehramt (8 13 Abs. 2 und 3 BayStudAkkV)
Nicht zutreffend.

Studienerfolg (8 14 BayStudAkkV)
a) Studiengangsubergreifende Aspekte

Die Universitat Passau ist darum bemiht, kontinuierlich bestehende Systeme der
Studiengangsgestaltung weiterzuentwickeln, um auf ein breites MalRRnahmenspektrum zur
Sicherstellung einer effizienten Studienorganisation und der damit verbundenen Férderung des
Studienerfolges zuriickgreifen zu kdnnen. Die Qualitatsziele in Studium und Lehre umfassen den
Ausbau der internen Evaluations- und Befragungskultur durch Studieneingangsbefragungen,
regelmafllige Absolviabefragungen, wie z. B. durch Teilnahme an der Bayerischen
Absolventenstudie (BAS), sowie die Einleitung von Mallnhahmen aus den Ergebnissen auf
Leitungs-, Fakultats- und Verwaltungsebene. Dabei stehen Studienbedingungen und eine
Starkung der nationalen und internationalen Wettbewerbsfahigkeit der Absolventinnen und
Absolventen im Mittelpunkt. Dariiber hinaus werden die bereits bestehenden niedrigschwelligen
Beratungsangebote zu Studiengangsentwicklung und Hochschuldidaktik, wie beispielsweise
LEHRE+ Hochschuldidaktik oder ISA:Dig (Internes Studiengangs-Audit Digitalisierung), im

Aufbau einer Werkstatt zur (Weiter-)Entwicklung qualitativ hochwertiger Studiengénge gebiindelt.

b) Studiengangsspezifische Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Begutachtenden begrifRen das fortlaufende Monitoring mittels regelméRiger Befragungen
und sich daraus ergebende Malinahmenableitungen sowie dem niedrigschwelligen

Beratungsangebot zur Sicherung des Studienerfolgs.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
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B.Sc. Digital Transformation in Business and Society
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

M.Sc. Business Administration
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

M.Sc. International Economics and Business
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 BayStudAkkV)
a) Studiengangsibergreifende Aspekte

Die Universitat Passau manifestiert ihre Ziele im Bereich Geschlechtergerechtigkeit und
Nachteilsausgleich in einem Gleichstellungs- sowie einem Diversity-Konzept. Die Studiengénge
verpflichten sich diesem Konzept vollumféanglich. Die an den Studieng&ngen beteiligten Personen
fordern aktiv die Gleichstellung von Frauen und Mannern. Dariiber hinaus wird Studierenden der
Wiedereinstieg beispielsweise nach Familien- oder Betreuungszeiten durch eine individuelle
Beratung und das Bemiuhen um moglichst flexible Losungen erleichtert und die Studierbarkeit
gesichert. Mit verschiedenen Schritten strebt die Universitat eine vollstandige Realisierung des

Konzepts Inklusive Hochschule der Bayerischen Staatsregierung an, um besonders
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Studierenden sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit Assistenzbedarf und/oder chronischen
Erkrankungen eine chancengleiche Teilhabe am universitaren Alltag zu ermdglichen. Die
Gleichstellung geniel3t an der Universitat in allen Einrichtungen und Gremien héchste Prioritat
und ist Teil ihres Qualitditsmanagements. Die Studiengdnge schaffen Studien- und
Arbeitsbedingungen, in denen die Studierenden ihre individuellen Fahigkeiten frei entfalten
kénnen, ein effizienter Gedankenaustausch geférdert wird und anspruchsvolle Forschung
stattfindet. Auf diese Weise soll sowohl ein Mehrwert fir Studierende als auch fur Mitarbeitende

der Universitat Passau geschaffen werden.

b) Studiengangsspezifische Bewertung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachtenden begrif3en die Grundsatzdokumente der Universitéat und die konsequente Um-
setzung der Ziele im Bereich Geschlechtergerechtigkeit einerseits auf Ebene der Studiengange,
wie z. B. direkt im Leitbild fur die Lehre, andererseits auf Ebene der Fakultat. Der geringe Anteil
der weiblichen Kolleginnen in der Professorenschaft sei nachvollziehbar und zurtickzuftihren auf

den Wettbewerb mit anderen Universitaten und den kleinen Fachbereich.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).
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M.Sc. Business Administration
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

M.Sc. International Economics and Business
Sachstand

Nicht zutreffend.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Siehe Bewertung B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL).

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.

Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8 16 BayStudAkkV)
Nicht zutreffend.

Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8§ 19 BayStudAkkV)

Nicht zutreffend.

Hochschulische Kooperationen (§ 20 BayStudAkkV)
a) Studiengangsibergreifende Aspekte

Nicht zutreffend.

b) Studiengangsspezifische Bewertung

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Nicht zutreffend.

Seite 65| 90



Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Nicht zutreffend.

M.Sc. Business Administration

Sachstand

Im Rahmen des Masterstudiengangs ,Business Administration” bietet die Universitdt Passau
mehrere Doppelabschlisse an, um die internationale Ausrichtung der Studierenden zu férdern.
Die einzelnen Doppelmaster haben hierbei unterschiedliche fachliche Schwerpunkte. Die
Unterrichtssprache an den auslandischen Hochschulen ist hierbei jeweils Englisch, an der
Université de Lorraine Englisch und Franzdsisch.

e Corvinus-Universitat Budapest, Ungarn: Schwerpunkt ,Management and Leadership*
oder ,Marketing“

o New Jersey Institute of Technology (NJIT) in Newark, USA: Schwerpunkt ,Engineering
Management*

e Southwestern University of Finance and Economics (SWUFE) in Chengdu, China:
Schwerpunkt ,Enterprise Management*

e Université de Lorraine, IAE Metz, Frankreich: Universitdt Passau: Schwerpunkt
International Management and Marketing, Université de Lorraine: Schwerpunkt ,Master
Marketing“

e Indian Institute of Technology Madras (IITM) in Chennai, Indien: Universitat Passau:
Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik, ITM: Master of Science-Studiengang am Department
of Management Studies

e Universitdt Turku, Turku School of Economics, Finnland: Universitdt Passau:
Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik, Universitat Turku: Studium im Bereich Digital
Enterprise  Management mit den Schwerpunkten ,Networked Business & Digital

Ecosystems* sowie ,IT-Management*
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
Die Gutachtenden begrifRen die Bemiihungen im Bereich Kooperationen und bestéatigen die

Wahrung der Qualitatsstandards.

Entscheidungsvorschlag
Erfullt.
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M.Sc. International Economics and Business

Nicht zutreffend.

Besondere Kriterien flur Bachelorausbildungsgdange an Berufsakademien (8§ 21
BayStudAkkV)
Nicht zutreffend.
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3 Begutachtungsverfahren

3.1 Allgemeine Hinweise

Die Begutachtung der fachlich-inhaltlichen Kriterien erfolgte gesondert je Studiengang gem. § 29
Abs. 1 BayStudAkkV.

3.2 Verfahren zur internen Akkreditierung

Die zustandige Vizeprasidentin bzw. der zustandige Vizeprasident fir Qualitatsentwicklung und
das universitatsinterne Akkreditierungsgremium verantworten die Prozesse der internen
Akkreditierungsverfahren, die Koordination Systemakkreditierung (KSA) ist zustandig fur die
Administration und Durchfuhrung. Zustandigkeiten, Verantwortlichkeiten sowie Entscheidungs-
und Qualitatssicherungsprozesse im Rahmen der internen Akkreditierungen sind in der ,Richtlinie
zu internen Akkreditierungsverfahren an der Universitat Passau® definiert und auf der Website
der Universitat veroffentlicht.

Nach der formalen Einleitung des Akkreditierungsverfahrens durch das Akkreditierungsgremium
reichen Studiengangsverantwortliche einen Selbstbericht inklusive studiengangsrelevanter
Anlagen (Studiengangsdokumentation) auf Basis der BayStudAkkV ein. Bei einer
Reakkreditierung wird im Selbstbericht explizit zu eventuellen Empfehlungen aus dem
vorangegangenen Akkreditierungsverfahren sowie zu abgeschlossenen Zielvereinbarungen
Stellung genommen. Die KSA prift die Vollstéandigkeit des Selbstberichts und fertigt einen
Vorprifungsbericht der formalen Kriterien der BayStudAkkV fur die externen Begutachtenden an.
Studiengangsverantwortliche legen eine Vorschlagsliste von externen professoralen Expertinnen
und Experten, externen Vertretenden aus der Berufspraxis sowie externen
Studierendenvertretenden vor. Die Unbefangenheit der externen Gutachtenden wird
sichergestellt, die Begutachtungsgruppe von der KSA einberufen und ein Begehungstermin
koordiniert. Auf Basis der Studiengangsdokumentation sowie qualitatssichernder
Grundlagendokumente befindet die externe Begutachtungsgruppe uUber den Studiengang im
Rahmen einer Begehung und fertigt einen Qualitatsbericht an. Dieser Bericht kann Vorschlage
zu qualitatssichernden MafRnahmen in Form von Auflagen und Empfehlungen enthalten.
Studiengangsverantwortliche erhalten nach Freigabe des Qualitatsberichts die Moglichkeit zur
Stellungnahme. Das  Akkreditierungsgremium beschlieBt  auf  Grundlage der
Studiengangsdokumentation, des Qualitatsberichts der externen Qualitatsprifung und moglicher
Stellungnahmen die Annahme sowie die begrindete Anderung oder Ablehnung
qualitatssichernder Mafinahmen. Das Akkreditierungsgremium beschliel3t die Akkreditierung
bzw. Nichtakkreditierung eines Studiengangs; die Prasidentin oder der Préasident verleiht die

Akkreditierungsurkunde samt Akkreditierungssiegel. Bei einer Akkreditierung ohne Auflagen wird

Seite 68 | 90



Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

die Akkreditierung fiir acht Jahre ausgesprochen. Bei einer internen Akkreditierung mit Auflagen
wird die vorlaufige Akkreditierung fur ein Jahr ausgesprochen; nach Ablauf der Frist Gberprift das
Akkreditierungsgremium die Auflagenerfillung. Die fir die Durchfihrung des Studiengangs
zustandigen Fakultaten sind verantwortlich fur die Umsetzung von qualitatssichernden
Mafinahmen; dies trifft auch auf jene systemischen qualitatssichernden MalRnahmen zu, die Uber

die Zustandigkeitsbereiche der Studiengange hinaus gehen.

3.3 Rechtliche Grundlagen
Akkreditierungsstaatsvertrag

Musterrechtsverordnung / Bayerische Studienakkreditierungsverordnung

3.4 Begutachtendengremium

a) Hochschullehrerinnen / Hochschullehrer
Prof." Dr." Christina Kuihnl (Universitat Stuttgart)
Prof. Dr. Sebastian Goerg (Technische Universitat Minchen — Campus Straubing)
Prof. Dr. Frank Hechtner (Friedrich-Alexander-Universitéat Erlangen-Nurnberg)

b) Vertreterin / Vertreter der Berufspraxis
Joachim Prasch (Deutsche Bundesbank)

c) Studierende / Studierender
David Biese (Universitat Potsdam)
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3.5 Qualitatssichernde MalBRnahmen und Akkreditierungsentscheidung
B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Prifkriterium

Auflage

Studierbarkeit
(8 12 Abs. 5 BayStudAkkV)

Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung missen optimiert
und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit sicherzustellen.
B-BAE/Al

Begutachtendenvorschlag

O Annahme Ablehnung O Enthaltung

Vorgehen O Streichung Anpassung O Enthaltung
Textanderung X Textdnderung O Textbeibehaltung O Enthaltung

Ggf. Anderungsversion

Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung sollen
baldmdglichst optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen.

B-BAE/E1

Statusanderung Empfehlung O Auflage O Enthaltung
Gremienvorschlag Annahme O Ablehnung O Enthaltung

Begrundung

Da es sich um eine universitatsweite MaRnahme handelt, kann die
Prifungsorganisation nicht zu Lasten einer einzigen Fakultét gehen,
sondern muss zentral geregelt werden. Das Gremium bittet um
Weiterleitung dieser Maflnahme an die zustéandige Vizeprasidentin fir
Studium, Lehre, Ethik und Qualitétssicherung, Prof." Dr.i" Noltenius.

Prifkriterium

Empfehlung

Qualifikationsziele und
Abschlussniveau

(8 11 BayStudAkkV)

Ein nicht verpflichtendes Wahlmodul fir Praktika, welches ggf. weitere
Inhalte aus dem Bereich Softskills aufnehmen kénnte, soll eingerichtet
werden, um die Studierenden in der Entwicklung eines beruflichen
Selbstbilds zu unterstltzen. Dieses soll sich an den professionellen
Zielen und Standards in ihren Berufsfeldern orientieren und eine
kritische Reflexion ihres beruflichen Handelns im gesellschaftlichen
Kontext  beinhalten, beispielsweise  kombiniert mit den
Schlusselkompetenzen.

B-BAE/E2

Begutachtendenvorschlag

Annahme O Ablehnung O Enthaltung

Prufungssystem
(8 12 Abs. 4 BayStudAkkV)

Um die Kompetenzorientierung der Prifungen sicherzustellen, sollen
die Module hinsichtlich der Konsistenz zwischen Lernziel und
Prifungsform und einer Erhéhung der Portfolioprifungen zur
Sicherung der Kompetenzorientierung Uberpruft werden.

B-BAE/E3-1

Begutachtendenvorschlag

Annahme O Ablehnung O Enthaltung
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Prifungssystem Im Sinne einer fakultatsweiten Konsistenz von Regelungen zu
(8 12 Abs. 4 BayStudAkkV) Abschlussarbeiten sollen Abschlussarbeiten hinsichtlich ihrer Lange
angeglichen werden.

B-BAE/E2-2
Begutachtendenvorschlag O Annahme Ablehnung O Enthaltung
Vorgehen O Streichung Anpassung O Enthaltung
Textéanderung Textanderung O Textbeibehaltung O Enthaltung
Ggf. Anderungsversion Im Sinne einer fakultatsweiten Konsistenz von Regelungen zu

Abschlussarbeiten sollen die Vorgaben fir die Abschlussarbeiten
hinsichtlich ihrer Lange angeglichen werden.

B-BAE/E3-2
Statusanderung Empfehlung O Auflage O Enthaltung
Gremienvorschlag Annahme O Ablehnung O Enthaltung
Begrindung Konkretisierung der Mal3hahme.

Vorschlag zur Akkreditierung des Studiengangs

Auf Basis der formalen und fachlich-inhaltlichen Qualitatsbewertung hat das
Akkreditierungsgremium in der Sitzung vom 26. September 2023 einstimmig beschlossen, dem
Prasidium die Reakkreditierung des Studiengangs B.Sc. Business Administration and

Economics (BWL/VWL) vorzuschlagen.

Beurkundung

Das Préasidium der Universitdt Passau hat am 29. September 2023 im Auftrag des
Akkreditierungsgremiums die Akkreditierung des Studiengangs B.Sc. Business Administration
and Economics (BWL/VWL) ausgesprochen. Die Akkreditierung erfolgt ohne Auflagen und ist
befristet bis zum 30. September 2030.

Nach Ablauf der Einspruchsfrist ohne Einspruch zum 19. Oktober 2023, wurde der
Akkreditierungsbeschluss zum 20. Oktober 2023 wirksam.
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UNIVERSITAT
PASSAU

AKKREDITIERUNGSURKUNDE

Das Prasidium der Universitdt Passau verleiht dem Studiengang

BUSINESS ADMINISTRATION AND ECONOMICS
(BWL/VWL) (B.Sc.)

im Auftrag des Akkreditierungsgremiums das Gitesiegel
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Die Akkreditierung ist befristet bis zum 30. September 2030.

Passau, 29. September 2023

Prof. Dr. Ulrich Bartosch

Prasident der Universitat Passau
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B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Prifkriterium

Auflage

Studierbarkeit
(8 12 Abs. 5 BayStudAkkV)

Die organisatorischen Ablaufe zur Priifungsplanung missen optimiert
und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit sicherzustellen.
B-DTB/Al

Begutachtendenvorschlag

O Annahme Ablehnung O Enthaltung

Vorgehen O Streichung Anpassung O Enthaltung
Textanderung Textanderung O Textbeibehaltung O Enthaltung

Ggf. Anderungsversion

Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung sollen
baldmdéglichst optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen.

B-DTB/E1

Statusanderung X Empfehlung O Auflage O Enthaltung
Gremienvorschlag Annahme O Ablehnung O Enthaltung

Begriindung

Da es sich um eine universitatsweite Malinahme handelt, kann die
Prifungsorganisation nicht zu Lasten einer einzigen Fakultét gehen,
sondern muss zentral geregelt werden. Das Gremium bittet um
Weiterleitung dieser Malnahme an die zusténdige Vizeprasidentin fir
Studium, Lehre, Ethik und Qualitétssicherung, Prof." Noltenius.

Prifkriterium

Empfehlung

Prufungssystem
(8 12 Abs. 4 BayStudAkkV)

Um die Kompetenzorientierung der Prifungen sicherzustellen, sollen
die Module hinsichtlich der Konsistenz zwischen Lernziel und
Prifungsform und einer Erhdhung der Portfolioprifungen zur
Sicherung der Kompetenzorientierung Uberpruft werden.

B-DTB/E2-1

Begutachtendenvorschlag

Annahme O Ablehnung O Enthaltung

Prifungssystem
(8 12 Abs. 4 BayStudAkkV)

Im Sinne einer fakultatsweiten Konsistenz von Regelungen zu
Abschlussarbeiten sollen Abschlussarbeiten hinsichtlich ihrer Léange
angeglichen werden.

B-DTB/E1-2

Begutachtendenvorschlag

O Annahme Ablehnung O Enthaltung

Vorgehen O Streichung Anpassung O Enthaltung
Textanderung Textanderung O Textbeibehaltung O Enthaltung

Ggf. Anderungsversion

Im Sinne einer fakultatsweiten Konsistenz von Regelungen zu
Abschlussarbeiten sollen die Vorgaben fir die Abschlussarbeiten
hinsichtlich ihrer LaAnge angeglichen werden.

B-DTB/E2-2

Statusanderung Empfehlung O Auflage O Enthaltung
Gremienvorschlag Annahme O Ablehnung O Enthaltung

Begrundung

Textanpassung zur Konkretisierung der MaZnahme.
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Vorschlag zur Akkreditierung des Studiengangs

Auf Basis der formalen und fachlich-inhaltichen Qualitatsbewertung hat das
Akkreditierungsgremium in der Sitzung vom 26. September 2023 einstimmig beschlossen, dem
Prasidium die Erstakkreditierung des Studiengangs B.Sc. Digital Transformation in

Business and Society vorzuschlagen.

Beurkundung

Das Préasidium der Universitdat Passau hat am 29. September 2023 im Auftrag des
Akkreditierungsgremiums die Akkreditierung des Studiengangs B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society ausgesprochen. Die Akkreditierung erfolgt ohne Auflagen und ist
befristet bis zum 30. September 2028.

Nach Ablauf der Einspruchsfrist ohne Einspruch zum 19. Oktober 2023, wurde der
Akkreditierungsbeschluss zum 20. Oktober 2023 wirksam.
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UNIVERSITAT
PASSAU

AKKREDITIERUNGSURKUNDE

Das Prasidium der Universitdt Passau verleiht dem Studiengang

DIGITAL TRANSFORMATION
IN BUSINESS AND SOCIETY (B.ScC.)

im Auftrag des Akkreditierungsgremiums das Gitesiegel
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Die Akkreditierung ist befristet bis zum 30. September 2028.

Passau, 29. September 2023

Prof. Dr. Ulrich Bartosch
Prasident der Universitat Passau
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M.Sc. Business Administration

Prifkriterium

Auflage

Studierbarkeit
(8 12 Abs. 5 BayStudAkkV)

Die organisatorischen Ablaufe zur Priifungsplanung missen optimiert
und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit sicherzustellen.
M-BA/A1

Begutachtendenvorschlag

J Annahme X Ablehnung [J Enthaltung

Vorgehen

[J Streichung X Anpassung [J Enthaltung

Textanderung

X Textdnderung [ Textbeibehaltung O Enthaltung

Ggf. Anderungsversion

Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung sollen
baldmdéglichst optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen.

M-BA/E1

Statusanderung

X Empfehlung [J Auflage [J Enthaltung

Gremienvorschlag

X Annahme [ Ablehnung [ Enthaltung

Begriindung

Da es sich um eine universitdtsweite Malinahme handelt, kann die
Prifungsorganisation nicht zu Lasten einer einzigen Fakultét gehen,
sondern muss zentral geregelt werden. Das Gremium bittet um
Weiterleitung dieser Maf3nahme an die zustandige Vizeprasidentin fur
Studium, Lehre, Ethik und Qualitatssicherung, Prof." Dr.i" Noltenius.

Prifkriterium

Empfehlung

Qualifikationsziele und
Abschlussniveau

(8 11 BayStudAkkV)

Ein nicht verpflichtendes Wahlmodul fir Praktika, welches ggf. weitere
Inhalte aus dem Bereich Softskills aufnehmen kdnnte, soll eingerichtet
werden, um die Studierenden in der Entwicklung eines beruflichen
Selbstbilds  einer  wissenschaftsgeleiteten  Persdnlichkeit  zu
unterstiitzen, das sich an den professionellen Zielen und Standards in
ihren Berufsfeldern orientiert und eine kritische Reflexion ihres
beruflichen Handelns im gesellschaftlichen Kontext beinhaltet.
M-BA/E2-1

Begutachtendenvorschlag

X Annahme ‘ O Ablehnung ‘ O Enthaltung

Qualifikationsziele und
Abschlussniveau

(8 11 BayStudAkkV)

Fachspezifische Fremdsprachenmodule sollen in das Curriculum
integriert werden, um die Kompetenz, in internationalen Diskursen ihr
Fachwissen auf hohem Niveau kompetent einzubringen, starker zu

fordern, beispielsweise in Kombination mit einem nicht
verpflichtendem Wahlmodul fur Praktika.
M-BA/E2-2

Begutachtendenvorschlag X Annahme [J Ablehnung [J Enthaltung

Prifungssystem
(8 12 Abs. 4 BayStudAkkV)

Um die Kompetenzorientierung der Prifungen sicherzustellen, sollen
die Module hinsichtlich der Konsistenz zwischen Lernziel und
Prifungsform und einer Erhdéhung der Portfolioprifungen zur
Sicherung der Kompetenzorientierung tberpruft werden.

M-BA/E3

Begutachtendenvorschlag

X Annahme O Ablehnung O Enthaltung
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

Vorschlag zur Akkreditierung des Studiengangs

Auf Basis der formalen und fachlich-inhaltichen Qualitatsbewertung hat das
Akkreditierungsgremium in der Sitzung vom 26. September 2023 einstimmig beschlossen, dem
Prasidium die Reakkreditierung des Studiengangs M.Sc. Business Administration

vorzuschlagen.

Beurkundung

Das Préasidium der Universitdat Passau hat am 29. September 2023 im Auftrag des
Akkreditierungsgremiums die Akkreditierung des Studiengangs B.Sc. M.Sc. Business
Administration ausgesprochen. Die Akkreditierung erfolgt ohne Auflagen und ist befristet bis
zum 30. September 2030.

Nach Ablauf der Einspruchsfrist ohne Einspruch zum 19. Oktober 2023, wurde der
Akkreditierungsbeschluss zum 20. Oktober 2023 wirksam.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

UNIVERSITAT
PASSAU

AKKREDITIERUNGSURKUNDE

Das Prasidium der Universitdt Passau verleiht dem Studiengang

BUSINESS ADMINISTRATION (M.ScC.)

im Auftrag des Akkreditierungsgremiums das Gitesiegel
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Die Akkreditierung ist befristet bis zum 30. September 2030.

Passau, 29. September 2023

//W-«/@ “eke, A_/

Prof. Dr. Ulrich Bartosch

Prasident der Universitat Passau
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

M.Sc. International Economics and Business

Prifkriterium

Auflage

Studierbarkeit
(8 12 Abs. 5 BayStudAkkV)

Die organisatorischen Ablaufe zur Priifungsplanung missen optimiert
und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit sicherzustellen.
M-IEB/A1

Begutachtendenvorschlag O Annahme Ablehnung O Enthaltung
Vorgehen O Streichung Anpassung O Enthaltung
Textanderung Textanderung O Textbeibehaltung O Enthaltung

Ggf. Anderungsversion

Die organisatorischen Ablaufe zur Prifungsplanung sollen
baldmdéglichst optimiert und zentralisiert werden, um die Studierbarkeit
sicherzustellen.

M-IEB/E1

Statusanderung X Empfehlung O Auflage O Enthaltung
Gremienvorschlag Annahme O Ablehnung O Enthaltung

Begriindung

Da es sich um eine universitatsweite Malinahme handelt, kann die
Prifungsorganisation nicht zu Lasten einer einzigen Fakultét gehen,
sondern muss zentral geregelt werden. Das Gremium bittet um
Weiterleitung dieser Malnahme an die zusténdige Vizeprasidentin fir
Studium, Lehre, Ethik und Qualitétssicherung, Prof." Dr.i" Noltenius.

Prifkriterium

Zugangsvoraussetzungen
und Ubergéange zwischen
Studienangeboten

(8 5 BayStudAkkV)

Empfehlung
Durch die Zusammenarbeit mit uni-assist entstehen langere
Wartezeiten bis die Bewerbungen internationaler Studierender

bearbeitet werden kdnnen. Die Rahmenbedingungen hinsichtlich der
Bearbeitungszeit bis zur Zusage eines Studienplatzes fir
internationale Bewerberinnen und Bewerber sollen optimiert werden,
um hohe Wartezeiten zu vermeiden und ausreichend Zeit fir mégliche
Visaantrage einzurdumen.

M-IEB/E2

Begutachtendenvorschlag

Annahme ‘ O Ablehnung ‘ O Enthaltung

Qualifikationsziele und
Abschlussniveau

(8 11 BayStudAkkV)

Ein nicht verpflichtendes Wahlimodul fur Praktika, welches ggf. weitere
Inhalte aus dem Bereich Softskills aufnehmen kdnnte, soll eingerichtet
werden, um die Studierenden in der Entwicklung eines beruflichen
Selbstbilds einer  wissenschaftsgeleiteten  Personlichkeit  zu
unterstitzen, das sich an den professionellen Zielen und Standards in
ihren Berufsfeldern orientiert und eine kritische Reflexion ihres
beruflichen Handelns im gesellschaftlichen Kontext beinhaltet.
M-IEB/E3

Begutachtendenvorschlag

Annahme O Ablehnung O Enthaltung
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

Vorschlag zur Akkreditierung des Studiengangs

Auf Basis der formalen und fachlich-inhaltichen Qualitatsbewertung hat das
Akkreditierungsgremium in der Sitzung vom 26. September 2023 einstimmig beschlossen, dem
Prasidium die Reakkreditierung des Studiengangs M.Sc. International Economics and

Business vorzuschlagen.

Beurkundung

Das Préasidium der Universitdat Passau hat am 29. September 2023 im Auftrag des
Akkreditierungsgremiums die Akkreditierung des Studiengangs B.Sc. M.Sc. International
Economics and Business ausgesprochen. Die Akkreditierung erfolgt ohne Auflagen und ist
befristet bis zum 30. September 2030.

Nach Ablauf der Einspruchsfrist ohne Einspruch zum 19. Oktober 2023, wurde der
Akkreditierungsbeschluss zum 20. Oktober 2023 wirksam.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

UNIVERSITAT
PASSAU

AKKREDITIERUNGSURKUNDE

Das Prasidium der Universitdt Passau verleiht dem Studiengang

INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS
(M.Sc.)

im Auftrag des Akkreditierungsgremiums das Gitesiegel
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Die Akkreditierung ist befristet bis zum 30. September 2030.

Passau, 29. September 2023

//(/»&L Mok, A_/

Prof. Dr. Ulrich Bartosch

Prasident der Universitat Passau
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

4 Datenblatt

4.1 Daten zum Studiengang

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Erfassung "Abschlussquote

n2}

und "Studierende nach Geschlecht"

STIFTUNG
Akkreditierungsrat

Studiengang: B.Sc. Business Administration and Economics
Angaben firr den Zeitraum der vergangenen #‘\kkredi'ﬂerungSJ in Zahlen (Spalten 6, 9 und 12 in Prozent-Angaben)
Stuo_lienanf_éngerlnnen mit Absolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in < RSZ + 1 Semester | Absolventinnen in < RSZ + 2 Semester
Studienbeginn in Semester . . Lo . . - . . L
semesterbezogene % mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
Kohorten
insgesamt | davon Frauen] insgesamt davon Absch\.uss- insgesamt davon Absch\.uss- insgesamt davon Abschl.uss-
Frauen quote in % Frauen quote in % Frauen quote in %
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (D) (12)
SS 20237
WS 2022/2023 225 96 0 0 0% 0% 0,00%
SS 2022
WS 2021/2022 219 83 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0,00%
SS 2021 1 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0,00%
WS 2020/21 309 135 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0,00%
SS 2020 0 0 1 1 1 1 1 1
WS 2019/2020 399 170 9 5 2% 25 16 6% 25 16 6.27%
SS 2019 0 0 5 4 16 12] 18 13
WS 2018/2019 219 101 18 13 8% 47 26 21%) 97 59 44,29%
SS 2018 1 0 3 3 300% 18 13 1800% 22 14]  2200,00%
WS 2017/2018 314 141 16 6 5% 58 25 18% 136 73 43,31%|
SS 2017 2 1 3 3 150% 20 16 1000% 24 18]  1200,00%
WS 2016/2017 217 111 30 16 14% 62 38 29%) 126 73 58,06%
SS 2016 1 1 8 4 800% 18 13| 1800% 23 15]  2300,00%
Insgesamt 1907 840 93| 55 5% 265 160 14% 472 282 24,75%)

"' Geben Sie absteigend die Semester der gultigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft

2 Definition der kohortenbezogenen Abschlussgote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben
Berechnung: "Absoclventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X", d.h. fur jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den
Absalventinnen in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013

¥ Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

STIFTUNG Il
Akkreditierungsrat
Erfassung "Notenverteilung"

Studiengang: B.Sc. Business Administration and Economics
Notenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fur das jeweilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Lf}ﬂangg_lhaftf
ngendgend
Abschlusssemester
=15 =16<25 >25<35 =35<4 >4
(1) (2) (3) 4) () (6)

S5 2023"

WS 2022/2023 5 31 16
SS 2022 i 60 25
WS 2021/2022 10 73 23
SS 2021 11 a7 33
WS 2020/2021 5 52 27
SS 2020 8 67 16
WS 2019/2020 1 16 15
SS 2019 15 72 40
WS 2018/2019 9 638 43
SS 2018 16 86 54
WS 2017/2018 8 a5 54
SS 2017 4 131 51
WS 2016/2017 [5 76 29
SS 2016 10 75 35
Inﬁesamt 115 989 461

" Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen
Semesterangaben sind beispielhaft.
2) Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

STIFTUNG II
Akkreditierungsrat
Erfassung "Studiendauer im Verhaltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"

Studiengang: B.Sc. Business Administration and Economics
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fir das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in RSZ Studiendauer in > Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester + 2 Semester RSZ + 2 Semester | (= 100%)
() 2) (3) (4) (5) (6)

SS 2023”7
WS 2022/2023
SS 2022
WS 2021/2022 12 39 29 26 106
SS 2021 14 47 40 29 130
WS 2020/2021 17 30 22 15 84
SS 2020 12 44 24 10 90
WS 2019/2020 4 9 10 8 31
SS 2019 33 33 37 20 123
WS 2018/2019 40 43 20 20 123
SS 2018 55 41 36 17 149
WS 2017/2018 39 70 26 24 159
SS 2017 55 63 o 4 179
WS 2016/2017 45 50 4 10 109
SS 2016 64 25 21 10 120

"' Geben Sie absteigend die Semester der gliltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
Y Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Es liegen noch keine Daten vor.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

M.Sc. Business Administration

Erfassung "Abschlussquote

n2)

und "Studierende nach Geschlecht"

STIFTUNG II
Akkreditierungsrat

Studiengang: M.Sc. Business Administration
Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen (Spalten 6, 9 und 12 in Prozent-Angaben)
Studienanfangerinnen mit Absolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in < RSZ + 1 Semester | Absolventinnen in < RSZ + 2 Semester
semesterbezogene Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
Kohorten
insgesamt | davon Frauen | insgesamt davon Abschluss- insgesamt davon Abschluss- insgesamt davon Abschluss-
Frauen quote in % Frauen quote in % Frauen quote in %
(1) 2) 3) “) 5) (6) ) 8) (9) {10) (1) (12)
SS 2023"
WS 2022/23 29 14| 0 0 0% 0 0 0%)| 0 0 0,00%)
SS 2022 22 15] 0 0 0% 0 0 0%)| 0 0| 0,00%)
WS 2021/2022 53 33| 0 0 0%| 0 0 0%| 0 0 0,00%)
SS 2021 32 22| 0 0 0%) 0 0 0%)| 0 0| 0,00%)
WS 2020/2021 85 44 4 1 5%) 11 5 13% 11 5 12,94%)
SS 2020 30 15] 2 0 7% 12 5 40% 16 7| 53,33%
WS 2019/2020 70 47| 8 8 11% 32 25 46% 48 33 68,57%
SS 2019 36 22| 1 1 3% 19 11 53% 26 15 72,22%
WS 2018/2019 86 47| 7 5 8%) 35 20 41% 65 34 75,58%
SS 2018 41 28| 3 3 7% 17 13 41% 29 20 70,73%
WS 2017/2018 105 58| 21 13 20% 37 25 35% 76 43 72,38%
SS 2017 57 36 8 B 14% 27 19 450%| 36 26 63,16%
WS 2016/2017 108 58 18 7 17% 61 34 871% 85 43 78,70%
SS 2016 59 28| 8 5 14% 27 16 46% 50 26 84,75%
Insgesamt 813 467 80 49 10% 278 173 34% 442 252 54,37%

" Geben Sie absteigend die Semester der gultigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Definition der kohortenbezogenen Abschlussgote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben
Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfanger mit Studienbeginn im Semester X", d.h. fir jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den
Absolventinnen in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013.

3)

Das qgilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

STIFTUNG Il
Akkreditierungsrat
Erfassung "Notenverteilung”
Studiengang: M.Sc. Business Administration
MNotenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung® in Zahlen fir das jeweilige Semester

Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Mangeﬂlhafbf
Ungeniigend
Abschlusssemester
=15 >15=<25 »25<35 >35<4 >4
() (2) (3) ) (o) (6)
55 2023"
WS 2022/23 8 17 1
55 2022 14 19 1
WS 2021/2022 13 34 4
55 2021 25 45 3
WS 2020/2021 22 46 1
552020 15 34 2
WS 2019/2020 8 19
55 2019 16 43 3
WS 2018/2019 25 57 9
552018 24 41 7
WS 2017/2018 23 59 b
SS 2017 13 65 8
WS 2016/2017 18 46 3
SS 2016 25 50 8
[Insgesamt 249 575 55

"' Geben Sie absteigend die Semester der giiltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen
Semesterangaben sind beispielhaft.
2) Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.

STIFTUNG I.
Akkreditierungsrat
Erfassung "Studiendauer im Verhiltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"

Studiengang: M.Sc. Business Administration
Angaben fir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierungz’ in Zahlen fur das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in RSZ Studiendauer in > Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester + 2 Semester RSZ + 2 Semester | (= 100%)
(1) ) 3) ) (5) (6)
85 2023"
WS 2022/23
SS 2022
WS 2021/2022 12 19 11 10 52
SS 2021 5 31 27 10 73
WS 2020/2021 8 32 22 6 68
SS 2020 5 15 27 4 51
WS 2019/2020 13 11 5 0 29
SS 2019 24 26 10 2 62
WS 2018/2019 31 47 9 1 88
SS 2018 42 26 6 3 77
WS 2017/2018 24 43 11 5 83
SS 2017 33 41 4 1 79
WS 2016/2017 S 32 6 2 73
SS 2016 33 42 6 2 83

" Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2 Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in

Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

M.Sc. International Economics and Business

Erfassung "Abschlussquote

n2)

und "Studierende nach Geschlecht”

STIFTUNG
Akkreditierungsrat I.

Studiengang: M.Sc. International Economics and Business
Angaben fiir den Zeitraum der vergangenen Akkreditierung™ in Zahlen (Spalten 8, 9 und 12 in Prozent-Angaben)
Studienanfangerinnen mit Absolventinnen in RSZ oder schneller | Absolventinnen in < RSZ + 1 Semester | Absolventinnen in < RSZ + 2 Semester
semesterbezogene Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
Kohorten
insgesamt | davon Frauen | insgesamt davon Abschluss- insgesamt davon Abschluss- insgesamt davon Abschluss-
Frauen quote in % Frauen quote in % Frauen quote in %
(1) (2 ©) @) 5) 6 ) )] 9 (10) an (12)

§S 2023"

WS 2022/2023 17 10 0 0 0%) 0% 0,00%
SS 2022

WS 2021/2022 19 8 0 0 0%, 0% 0,00%
SS 2021

WS 2020/21 26 13 0 0 0%)| 1 0 4% 1 0 3,85%
SS 2020

WS 2019/2020 19 10 1 1 5%)| 4 3 21%)| 7 6 36,84%
SS 2019 1 0 1 0 100% 1 0 100% 2 0 200,00%
WS 2018/2019 15 6 1 1 7%)| 6 3 40% 9 4 60,00%
55 2018

WS 2017/2018 11 10 1 1 9%) 1 1 9%)| 7 7 63,64%
SS 2017 0 0 1 1 2 1 2 1

WS 2016/2017 16 12 2 1 13% 5 4 31%)| 11 8 68,75%
SS 2016 0 0 1 0 1 0 1 0

linsgesamt 124 69 8| 5 6%)| 21 12 17 % 40 26 32,26%

" Geben Sie absteigend die Semester der glltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.

2 Definition der kohortenbezogenen Abschlussqote: Absolventinnen, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.

Berechnung: "Absolventen mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfénger mit Studienbeginn im Semester X", d.h. fir jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von den
Absolventinnen in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013.

* Das gilt auch fur bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengange.
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Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in
Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

Studiengang:

Erfassung "Notenverteilung"

Notenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs
Angaben fur den Zeitraum der vergangenen Akkreditierungzl in Zahlen fur das jeweilige Semester

Akkreditierungsrat

M.Sc. International Economics and Business

STIFTUNG

Abschlusssemester

Sehr gut

Gut Befriedigend

Ausreichend

Mangelhaft/
Ungenigend

=1

b5<25

>25<35

>35<4

>4

{)

4)

o)

()

S5 2023"

WS 2022/2023

SS 2022

WS 2021/2022

§S 2021

WS 2020/2021

SS 2020

(3, BN N[ Y NS

WS 2019/2020

SS 2019

WS 2018/2019

SS 2018

WS 2017/2018

|| E(=]| Ol l|w]| =

§S 2017

-
-

WS 2016/2017

SS 2016

ol v efro] s

(&)
EEY PEEY Y

Insgesamt

41

59 £

" Geben Sie absteigend die Semester der gultigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen
Semesterangaben sind beispielhaft.
2) Das gilt auch fir bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.

STIFTUNG
Akkreditierungsrat

Erfassung "Studiendauer im Verhiltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"

Studiengang:

M.Sc. International Economics and Business

Angaben fir den Zeitraum der vergangenen ."\kkreditierung2> in Zahlen fur das jeweilige Semester

Abschlusssemester Studiendauer in RSZ Studiendauer in Studiendauer in RSZ Studiendauer in > Gesamt
oder schneller RSZ + 1 Semester + 2 Semester RSZ + 2 Semester | (=100%)
i ) (3) @) &) (&)
SS 20237
WS 2022/2023
SS 2022
WS 2021/2022 1 3 2 6
SS 2021 1 2 g 2 8
WS 2020/2021 2 4 2 8
SS 2020 1 3 3 2 9
WS 2019/2020 1 0 1
SS 2019 1 5 2 0 8
WS 2018/2019 2 1 1 4
SS 2018 3 3 g 0 9
WS 2017/2018 5 4 1 0 10
SS 2017 6 3 4 1 14
WS 2016/2017 6 2 8
SS 2016 4 3 0 7

"' Geben Sie absteigend die Semester der giltigen Akkreditierung ein, die in Spalte 1 eingegebenen Semesterangaben sind beispielhaft.
2 Das gilt auch flr bereits laufende oder noch nicht akkreditierte Studiengénge.

Seite 88 | 90



Qualitatsbericht: Biindel B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL), B.Sc. Digital Transformation in

Business and Society, M.Sc. Business Administration, M.Sc. International Economics and Business

4.2 Daten zur Akkreditierung

Eingang der Selbstdokumentation:

01.03.2023

Zeitpunkt der Begehung:

16.06.2023

Personengruppen, mit denen Gesprache gefuhrt
worden sind:

Universitatsleitung
Fakultatsleitung
Studiengangsverantwortliche
Studiengangskoordination
Studierende

Referat Qualitatsentwicklung

An raumlicher und séchlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Beschluss des Akkreditierungsgremiums:

12.09.2023

B.Sc. Business Administration and Economics (BWL/VWL)

Erstakkreditiert:
Begutachtung durch Agentur:

Von 21.09.2010 bis 30.09.2015
ACQUIN

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 29.09.2015 bis 30.09.2022
ACQUIN

Fristverlangerung

Von 01.10.2022 bis 30.09.2023

Re-akkreditiert (2):

Von 01.10.2023 bis 30.09.2030

Interne Akkreditierung

B.Sc. Digital Transformation in Business and Society

Erstakkreditiert:

Von 01.10.2020 bis 30.09.2028

Interne Akkreditierung

M.Sc. Business Administration

Erstakkreditiert:
Begutachtung durch Agentur:

Von 21.09.2010 bis 30.09.2015
ACQUIN

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 29.09.2015 bis 30.09.2022
ACQUIN

Fristverlangerung

Von 01.10.2022 bis 30.09.2023

Re-akkreditiert (2):

Von 01.10.2023 bis 30.09.2030

Interne Akkreditierung
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M.Sc. International Economics and Business

Erstakkreditiert:
Begutachtung durch Agentur:

Von 21.09.2010 bis 30.09.2015
ACQUIN

Re-akkreditiert (1):
Begutachtung durch Agentur:

Von 29.09.2015 bis 30.09.2022
ACQUIN

Fristverlangerung

Von 01.10.2022 bis 30.09.2023

Re-akkreditiert (2):

Von 01.10.2023 bis 30.09.2030

Interne Akkreditierung
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